X

Curriculum vitae | Inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi ingtructiunile)
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume | Nume, Prenume : STOIANOVICI CRINA ALEXANDRA
Adresi(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)
E-mail(uri)
Nationalitate(-ta}i) | ROMANA
. Data nasterii

Sex | FEMININ

- Locul de muncii vizat /
- Domeniul ocupational

Ex ei‘ienia profesionali

Perioada | 1999 ~ Prezent

Furlctia sau postul ocupat | Avocat

Activ titi 5i responsabilitati | Asistents juridica si reprezentare
L principale | Redactare actiuni
Consultangd
Mediere
Numele si adresa | Baroul Giurgiu
angajatorului
Perioada | Din august 2016 pana in prezent
Functia Membru Autoritatea Teritoriala de Ordine Publici Consiliul Judetean Giurgiu
Perioada Iunie 2014 ~ Iulie 2017

% . Membru Consiliul de Administratic Compania Nationala Administratia Porturilor
Functia Dunirii Fluviale - Giurgiu

Educatie §i formare

Perioada | 1984 - 1987 - Licelul lon Maiorescu, Giurgiu

1990 — 1993 — Scoala Postliceal’ Sanitara — Asistent medical
1994 — 1998 - Facultatea de Drept
2012 — Curs Mediatori

- Nivelul in clasificarea | Studii Universitare
nafionald sau internationala

Aptitudini i competente
personale




- Limba(i) materni(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(c)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
francezii

Compgetente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
- organizatorice

Alte rompetente si aptitudini

Pe_rmié(e) de conducere

tnfn rmatii suplimentare

Roména
Francezi
_ __Intelegere g Vorbire | Scriere
Ascultare { Citire Participdre la Discurs oral Exprimare scris
J‘ converdalie
B Bine I B Bine B B E Bine B Bine
™) M‘velu!E‘adrului European Cm;ri;n de R;}érinfd P ;fru Limbi Sffdine

Experienta profesionala bogata in domeniul profegional si social
Abilitati de comunicare cu oamenii din toate categoriile sociale
Abilitati de gestionare §i rezolvare a conflictelor interumane sau sociale

Managementul schimbarilor
Construirea echipelor
Managementul stresului

Bun organizator

Bun conducitor

Buna relationare cu colegii si subalternii
Gandire critica

Focalizare pe rezultate

Capacitatea de a lucra eficient sub presiune
Adaptabilitate si flexibilitate
Responsabilitate

Cunostinte PC de baz :Word, Excel, Outlook
Multimedia : Microsoft PawerAoint

Categoria B




