ANUNT

Compania Nationali ROMARM S.A. cu sediul in Bucuresti, organizeaza concurs pentru
ocuparea postului de referent marketing (cod COR asociat 263104).

1. ATRIBUTIILE PRINCIPALE:

Intocmeste studii si previziuni de marketing;

Prospecteazi zonele in vederea promovarii produselor §i serviciile oferite de
companie;

Culege, inregistreazi, prelucreazi, stocheazd si difuzeazd informatii de
marketing;

Participi la intocmirea planului de marketing;

Participd la intocmirea materialelor de promovare (prospecte, pliante, machete)
pentru prezentarea companiei, precum si a produselor si serviciilor oferite;
Participa la imbunitifirea permanentd a site-lui companiei, la actualizarea datelor
si informatiilor de prezentare,

Participi la organizarea activititilor nationale §i internationale (seminarii,
simpozioane, tArguri $i expozitii).

2. CERINTE:

Absolvent de studii superioare;

Cunostinte privind contractarea §i negocierea contractelor;

Cunostinte de marketing;

Cunoasterea modului de lucru cu PC-ul (pentru editarea de texte, tabele, graficd);
Cunosterea cel putin a unei limbi striine ( limba englezi — nivel avansat);
Capacitatea de a lua initiativa si de a rezolva problemele specifice;

Cunoasterea normelor generale de protocol §i PR.

3. CONDITII DE DESFASURARE A PROCESULUI DE RECRUTARE SI

SELECTIE:

Selectia se va desfigura in dou etape succesive, dupd cum urmeaza:

a) Proba scrisi;

b) Interviu.

in vederea inscrierii la concurs/examen, candidatii vor depune la Serviciul Managementul
Resurselor Umane sau vor transmite pe adresa de e - mail resurseumane@romarm.ro péna cel
tarziu la data de 11.12.2019, ora 12 ™ urmitoarele documente:

e Curriculum vitae (se vor include date de contact, inclusiv adresé de e-mail, etc);

e Scrisoare motivationald.

Candidatii selectati pe baza CV-urilor transmise, vor fi anunfati prin e-mail in vederea
prezentirii la proba scrisi, ocazie cu care vor prezenta, in mod obligatoriu, diploma de studii in
original §i cazier judiciar.

Proba scrisd se va desfisura la sediul companiei, din B-dul Timisoara, nr. 5B, sector 6,
Bucuresti In cadrul acesteia urménd a fi testate:



- cunostinte de specialitate, potrivit cerintelor;
- cunogtinte limbéa engleza.
Rezultatele fiecarei etape se vor afisa pe site-ul companiei cu mentiunea ,,admis™ sau ,,respins’.
Candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data
afisdrii rezultatului fiecirei etape, in intervalul orar 9 ® -14 9 | la secretariatul C.N. ROMARM S.A.
Rezultatul analizei contestatiei va fi afisat pe site-ul companiei, In termen de o zi lucritoare de la data
depunerii contestatiei.
Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a notelor obtinute la proba scrisi si interviu.
Anuntarea céstigatorului (candidatul care obfine cel mai mare punctaj) se va face dupd
solutionarea eventualelor contestatii de la ultima etapa.

4. TEMATICA:

e Marketing-ul — viziune generald (concept, notiuni de baza, domenii de aplicare);

o Efectuarea de cercetdri de marketing (tipologie, sistemul informational de
marketing, procesul cercetirii de marketing) si prognozarea cererii;

e Strategia de marketing;

e Mixul de marketing;

e Planul de marketing;

o Cercetare de piata.

Pentru relatii suplimentare vd putefi adresa la Serviciul Managementul Resurselor Umane,
telefon 0214131125, int.221.




