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REZULTATUL 
concursului organizat în data de 11.08.2016 (proba scrisă) în vederea ocupării postului vacant de analist din cadrul C.N. ROMARM S.A.


Având în vedere prevederile de la punctul 1, litera a) din anunţul privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de analist, comisia de recrutare şi selecţie numită prin decizia nr. 56/20.05.2016, comunică următoarele rezultate:


	Nr. crt.
	Numele şi prenumele candidatului
	Rezultatul selecţiei

	1.
	RADU ANDREEA ELENA
	admis

	2.
	LAMBA ROXANA
	respins


  

Potrivit anunţului de desfăşurare a concursului, candidaţii nemulţumiţi pot face contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului fiecărei etape, în intervalul orar 9 00 – 14 00, la secretariatul C.N. ROMARM S.A., la sediul din Bulevardul Timişoara nr.5B, sector 6, Bucureşti.

Afişat azi 12.08.2016



















Barem de punctare


Proba scrisă:

Subiectul I: 
1. 1 punct
2. 1 punct

Subiectul II: 
1. 0,5 puncte
2. 0,5 puncte
3. 0,5 puncte
4. 0,5 puncte
5. 1 punct

Subiectul III: 
1. 0,5 puncte
2. 1,5 puncte (câte 0,5 puncte pentru fiecare tip de anomalie corect identificată)

Subiectul IV: 
1. 3 puncte (câte 0,5 puncte pentru fiecare etapă corect identificată)



Total: 10 puncte pentru proba scrisă



Proba practică:

1. 2 puncte pentru crearea celor 2 tabele
2. 3 puncte crearea formularului
3. 5 puncte pentru realizarea raportului.



Total: 10 puncte pentru proba practică


Punctajul final se va calcula ca medie ponderată între punctajele obţinute la cele 2 probe. Ponderea probei practice va fi 75% iar proba scrisă va avea ponderea de 25%.

