COMPANIA NATIONALA ,ROMARM” SA,

B-dul Timisoara nr. 5B, Bucuresti, sector 6

Cod Unic de Inregistrare: 13554423,

Atribut fiscal: R, Nr. de ordine in registrul comertului: J40/10841/27.11.2000.

HOTARAREA NR. 45/2018
a_ Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor
C.N. ROMARM S.A.
adoptata in sedinta din data de 19 Tunie 2018

In temeiul prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societitile, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si in conformitate cu prevederile H.G. nr.
979/2000 privind infiintarea C.N. ROMARM S.A., cu modificarile si completérile
ulterioare, si ale actelor constitutive ale companiei si filialelor acesteia;

Adunarea Generala Ordinard a Actionarilor (A.G.0.A.) C.N. ROMARM S.A.,
intrunitd in data de 19.06.2018, la sediul Ministerului Economiei (M.E.),

legal constituitad, cu respectarea prevederilor din Actul Constitutiv al C.N.
ROMARM S.A., cu participarea reprezentantului Ministerului Economiei in A.G.A.,
respectiv doamna Denisa Mihaela VOINEA,

in temeiul Ordinului ministrului economiei nr. 758/18.06.2018,
HOTARI&STE

Art. 1. Mandatarea reprezentantilor C.N. ROMARM S.A., in A.G.A. la
filialele companiei, sd participe la Adunirile Generale Ordinare (A.G.0O.A.) ale
filialelor si sa-si exercite dreptul de vot in conditiile legii cu privire la subiectele
inscrise pe ordinea de zi, astfel:

La punctul de pe ordinea de zi a A.G.A. C.N. ROMARM S.A. privind:
»~Mandatarea reprezentantilor C.N. ROMARM S.A. in Adundrile Generale ale
Actionarilor la filialele companiei sa analizeze si sd-si exercite dreptul de vot in
conditiile legii, pentru a aproba:

- limitele maxime ale indemnizatiilor fixe brute lunare cuvenite Directorilor
Generali ai filialelor Companiei

- stabilirea remuneratulor membrilor neexecutivi ai Consiliilor de Admmzstraﬂe
ale filialelor companiei“,
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(1.) in AGA filialei Societatea UZINA MECANICA MIJA S.A.

Avand in vedere:

- Hotararea Consiliului de Administratie al C.N. ROMARM S.A. nr. 7/2018,
adoptati in sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeazi propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fix3 brutd lunard pentru directorii generali si
membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018;

- Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A;

_ Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabila
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

- “Politica de remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabila directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’;

- Referatul nr. 1873/15.03.2018 de prelungire a contractului de mandat nr.
3610/28.04.2017 incheiat cu directorul general unic al S. UZINA MECANICA MIJA
S.A. si stabilirea indemnizatiei fixe lunare, intocmit de filiala Societatea UZINA
MECANICA MIJA S.A.;

- Referatul nr. 1871/15.03.2018 privind majorarea remuneratiei membrilor
Consiliului de Administratie ai Societatii UZINA MECANICA MIJA S.A.;

reprezentantul C.N. ROMARM S.A. in A.G.A. va vota dupa cum urmeaza:

- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare acordate
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 17.775 lei, reprezentand 85%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
C.N. ROMARM S.A. avizati prin Hotarirea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezintd unica forma de remuneratie a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei UZINA MECANICA MIJA S.A. se va asigura ca aceasta este
justificatd in raport cu atributiile specifice ale Directorului General si cu situatia
economico-financiard a Societatii;

- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 3.320 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei in vederea efectudrii
procedurilor si formalitatilor prevazute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotérarii A.G.O.A. si Inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comertului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele prevazute in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de AdmmlstraUe—ﬁ%sonduceru

executive a filialei. se a\
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Prevederile hotararii A.G.A. adoptate ca urmare a exprimdrii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maximi a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al
Societatii si indemnizatia bruta fixa lunara a membrilor neexecutivi ai Consiliului
de Administratie sunt aplicabile ulterior adoptarii hotararii A.G.A.

(2.) in AGA filialei Societatea UZINA DE PRODUSE SPECIALE
DRAGOMIRESTI S.A.

Avand in vedere:

- Hotirarea Consiliului de Administratie al C.N. ROMARM S.A. nr. 7/2018,
adoptatd in sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeaza propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fixd brutd lunard pentru directorii generali si
membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018;

- Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A. si anexa la acesta;

- Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabila
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

-“Politica de remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabilad directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’;

- Hotararea nr. 4/24.04.2018 a Consiliului de Administratie al Societatii UZINA
DE PRODUSE SPECIALE DRAGOMIRESTI S.A., adoptatd in sedinta din data de
24.04.2018;

- Referat privind majorarea indemnizatiei membrilor Consiliului de
Administratie al UZINEI DE PRODUSE SPECIALE DRAGOMIRESTI S.A.;

- Referat privind majorarea indemnizatiei pentru directorul general al UZINEI
DE PRODUSE SPECIALE DRAGOMIRESTI S.A.;

reprezentantul C.N. ROMARM S.A. in A.G.A. va vota dupa cum urmeaza:

- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare acordate
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 17.775 lei, reprezentind 85%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
C.N. ROMARM S.A. avizata prin Hotéréarea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezinta unica formd de remuneratie a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei UZINA DE PRODUSE SPECIALE DRAGOMIRESTI S.A.

se va asigura cd aceasta este justificatd in raport cu atributiile spegifice ale

Directorului General si cu situatia economico-financiara a Societatii; %,
ADUNARE, %,
CIJONARH_O
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- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi ai

Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 3.300 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei in vederea efectuarii
procedurilor si formalitailor prevazute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotararii A.G.O.A. si inregistrérii acesteia la Oficiul Registrului Comerfului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele prevadzute 1in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de Administratie si conducerii
executive a filiale.

Prevederile hotararii A.G.A. adoptate ca urmare a exprimarii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maximi a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al
Societatii si indemnizatia bruti fixa lunara a membrilor neexecutivi ai Consiliului
de Administratie sunt aplicabile ulterior adoptirii hotararii A.G.A.

(3.) In AGA filialei Societatea UZINA MECANICA SADU S.A.

Aviand in vedere:

- Hotararea Consiliului de Administratie al CN. ROMARM S.A. nr. 7/2018,
adoptati in sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeaza propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fixd brutd lunard pentru directorii generali si
membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018;

- Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A.;

_ Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabild
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

_ “Politica de remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabild directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’;

- Hotardrea nr. 3/2018 a Consiliului de Administratie al Societatii UZINA
MECANICA SADU S.A., adoptati in sedinta din data de 17.04.2018;

- Referat nr. 2565/17.04.2018 privind avizarea propunerilor privind nivelul
remuneratiei administratorilor si Directorului General, conform Ordonantei

Guvernului nr. 26/2013, intocmit de filiala Societatea UZINA MECANICA SADU
S.A.; &

eq . - . - . - . . - . ‘9 2

- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare actrdute
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 15.684 lei, reprezentand 75%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
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C.N. ROMARM S.A. avizata prin Hotarrea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezintd unica forma de remuneratie a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei UZINA MECANICA SADU S.A. se va asigura c@ aceasta
este justificatd in raport cu atributiile specifice ale Directorului General si cu situatia
economico-financiard a Societatii;

- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi al
Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 3.100 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei in vederea efectudrii
procedurilor si formalitdtilor previzute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotararii A.G.O.A. si inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comertului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele previdzute in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de Administratie si conducerii
executive a filialei.

Prevederile hotararii A.G.A. adoptate ca urmare a exprimdrii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maximi a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al
Societitii si indemnizatia bruti fixi lunari a membrilor neexecutivi ai Consiliului
de Administratie sunt aplicabile ulterior adoptirii hotararii A.G.A.

(4.) In AGA filialei Societatea UZINA MECANICA PLOPENI S.A.

Aviand in vedere:

- Hotararea Consiliului de Administratic al C.N. ROMARM S.A. nr. 7/2018,
adoptati n sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeazd propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fixd bruta lunara pentru directorii generali si
membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018;

- Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A.;

- Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabila
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

- “Politica de remunerare la nivel CN. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabilad directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’”;

- Politica de remunerare a directorului general si a membrilor Consiliului de
Administratie al Societatii UZINA MECANICA PLOPENI S.A., nr. 10/21.02.2018;
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- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare acordate
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 13.593 lei, reprezentand 65%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
C.N. ROMARM S.A. avizati prin Hotarrea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezinta unica forma de remuneratie a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei UZINA MECANICA PLOPENI S.A. se va asigura cd aceasta
este justificata in raport cu atributiile specifice ale Directorului General si cu situatia
economico-financiara a Societtii;

- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 2.350 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei in vederea efectudrii
procedurilor si formalitatilor prevazute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotararii A.G.O.A. si inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comertului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele prevazute in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de Administratie si conducerii
executive a filiale1.

Prevederile hotdrarii A.G.A. adoptate ca urmare a exprimdrii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maximi a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al
Societatii i indemnizatia bruti fixa lunari a membrilor neexecutivi ai Consiliului
de Administratiec sunt aplicabile ulterior adoptirii hotirérii A.G.A.

(5.) In AGA filialei Societatea METROM S.A.

Avand 1n vedere:

- Hotararea Consiliului de Administratie al C.N. ROMARM S.A. nr. 7/2018,
adoptati in sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeaza propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fixa bruta lunard pentru directorii generali si
membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018;

- Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A;

- Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel CN. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabild
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

- “Politica de remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabild directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’;

- Hotararea nr. 1/2018 a Consiliului de Administratie al Socigtaiii METROM
S.A., adoptata in sedinta din data de 08.02.2018; °'“»
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- Hotararea nr. 1/2018 a Consiliului de Administratie al Societitii METROM

S.A., adoptati in sedinta din data de 09.02.201 8;

_ Referatul nr. 4/08.02.2018 privind avizarea/aprobarea limitelor generale ale
remuneratiilor acordate membrilor Consiliului de Administratie si Directorului
General in conformitate cu prevederile Art. 153'® din Legea nr. 3 1/1990, coroborat cu
Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr. 111/2016,
intocmit de filiala Societatea METROM S.A.;

reprezentantul C.N. ROMARM S.A. in A.G.A. va vota dupi cum urmeaza:

- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare acordate
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 13.593 lei, reprezentand 65%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
C.N. ROMARM S.A. avizata prin Hotararea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezintd unica forma de remuneratie a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei METROM S.A. se va asigura ca aceasta este justificatd in
raport cu atributiile specifice ale Directorului General si cu situatia economico-
financiard a Societtit;

- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 2.911 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei In vederea efectudrii
procedurilor si formalitatilor previzute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotarérii A.G.O.A. si inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comertului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele prevdzute in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de Administratie si conducerii
executive a filialei.

Prevederile hotararii A.G.A. adoptate ca urmare a exprimdrii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maximi a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al
Societitii si indemnizatia bruta fixa lunarad a membrilor neexecutivi ai Consiliului
de Administratie sunt aplicabile ulterior adoptarii hotararii A.G.A.
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(6.) In AGA filialei Societatea FABRICA DE PULBERI S.A.
Avand in vedere:
- Hotararea Consiliului de Administratie al C.N. ROMARM S.A. nr. 7/2018,
adoptati in sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeaza propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fixad brutd lunara pentru directorii generali si

membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018;
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_ Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A.;

_ Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabila
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

_ “Politica de remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabild directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’;

_ Hotararea nr. 1/2018 a Consiliului de Administratie al Societatii FABRICA
DE PULBERI S.A., adoptata in sedinta din data de 20.04.2018;

- Nota explicativd nr. 415/18.04.2018 privind modificarea contractului de
mandat al directorului general al filialei S. FABRICA DE PULBERI S.A., in sensul
modificarii remuneratiei acestuia Incepind cu data de 01.01.2018;

reprezentantul C.N. ROMARM S.A. in A.G.A. va vota dupi cum urmeaza:

- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare acordate
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 13.593 lei, reprezentand 65%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
C.N. ROMARM S.A. avizati prin Hotararea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezintd unica forma de remuneratic a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei FABRICA DE PULBERI S.A. se va asigura ca aceasta este
justificatd in raport cu atributiile specifice ale Directorului General si cu situatia
economico-financiara a Societatii;

- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 1.680 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei in vederea efectuarii
procedurilor si formalitatilor prevazute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotarérii A.G.O.A. si inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comertului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele prevazute in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de Administratie si conducerii
executive a filialei.

Prevederile hotaririi A.G.A. adoptate ca urmare a exprimarii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maximi a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al
Societatii si indemnizatia bruta fixa lunara a membrilor neexecutivi ai Consiliului
de Administratie sunt aplicabile ulterior adoptarii hotirérii A.G.A.

(7.) In AGA filialei Societatea UZINA AUTOMECANICA MORENI S.A.
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_ Hotararea Consiliului de Administratie al C.N. ROMARM S.A. nr. 7/2018,

adoptatd in sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeaza propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fixa brutd lunard pentru directorii generali si
membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018,;

- Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A;

- Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabild
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

- “Politica de remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabild directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’;

- Referatul nr. 838/23.04.2018 privind majorarea remuneratiei membrilor
Consiliului de Administratie al UZINEI AUTOMECANICA MORENI S.A ;

- Referatul nr. 837/23.04.2018 privind majorarea remuneratiei pentru directorul
general al Societdtii UZINA AUTOMECANICA MORENI S.A.;

reprezentantul C.N. ROMARM S.A. in A.G.A. va vota dupa cum urmeaza:

- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare acordate
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 13.593 lei, reprezentind 65%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
C.N. ROMARM S.A. avizati prin Hotérarea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezintd unica formd de remuneratie a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei UZINA AUTOMECANICA MORENI S.A. se va asigura ca
aceasta este justificatd in raport cu atributiile specifice ale Directorului General si cu
situatia economico-financiara a Societatii;

- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 2.700 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei in vederea efectuarii
procedurilor si formalitatilor prevazute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotararii A.G.O.A. si inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comerfului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele prevazute in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de Administratie $i conducerii
executive a filialei.

Prevederile hotdrarii A.G.A. adoptate ca urmare a exprimdrii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maxima a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al

Societatii si indemnizatia bruta fixa lunara a membrilor neexecutivi ai Consjliului
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(8.) In AGA filialei Societatea PIROCHIM VICTORIA S.A.

Avand 1n vedere:

- Hotdrdrea Consiliului de Administratie al C.N. ROMARM S.A. nr. 7/2018,
adoptati in sedinta din data de 26.04.2018, prin care se avizeazd propunerile limitelor
maxime de remunerare — remuneratie fixa brutd lunara pentru directorii generali si
membrii neexecutivi ai consiliilor de administratie, conform anexei la Referatul nr.
1110/25.04.2018;

- Referatul nr. 1110/25.04.2018 privind stabilirea limitelor de remunerare a
membrilor Consiliului de Administratie si directorilor generali la filialele C.N.
ROMARM S.A;

- Referatul nr. 1111/25.04.2018 privind avizarea/aprobarea politicii de
remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale aplicabila
directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor;

_ “Politica de remunerare la nivel C.N. ROMARM S.A. aparat central si filiale
aplicabila directorilor generali cu contract de mandat si administratorilor
neexecutivi’;

- Hotararea nr. 1/2018 a Consiliului de Administratie al Societitii PIROCHIM
VICTORIA S.A., adoptati in sedinta din data de 15.02.2018;

- Referatul nr. 177/23.04.2018 referitor la aplicarea prevederilor OUG nr.
79/2017, in vederea stabilirii prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli a sumelor necesare
acoperirii unor remuneratii/indemnizatii pentru membrii consiliului de administratie si
directorul general, intocmit de filiala Societatea PIROCHIM VICTORIA S.A.;

reprezentantul C.N. ROMARM S.A. in A.G.A. va vota dupa cum urmeaza:

- pentru stabilirea limitei maxime a indemnizatiei brute fixe lunare acordate
Directorului general al filialei, care va fi in cuantum de 11.502 lei, reprezentand 55%
din indemnizatia Directorului general al C.N. ROMARM S.A., potrivit propunerii
C.N. ROMARM S.A. avizata prin Hotirarea nr. 7/2018 a Consiliului de Administratie
al companiei. Aceasta reprezinti unica forma de remuneratie a Directorului General.
La stabilirea indemnizatiei fixe lunare a Directorului General Consiliul de
Administratie al filialei PIROCHIM VICTORIA S.A. se va asigura ca aceasta este
justificata in raport cu atributiile specifice ale Directorului General si cu situatia
economico-financiard a Societétii;

- pentru stabilirea indemnizatiei brute fixe lunare a membrilor neexecutivi ai
Consiliului de Administratie, care va fi in cuantum de 1.700 lei;

- pentru imputernicirea directorului general al filialei in vederea efectuarii
procedurilor si formalitdtilor prevazute de lege in scopul ducerii la indeplinire a
hotararii A.G.O.A. si inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comertului.

Responsabilitatea pentru incadrarea cheltuielilor in sumele prevazute in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli revine Consiliului de Administrajjesgiucanducerii
executive a filialei. ¢
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Prevederile hotarérii A.G.A. adoptate ca urmare a exprimirii votului
actionarilor, in cadrul prezentei sedinte A.G.A., nu pot avea caracter retroactiv,
respectiv limita maximi a indemnizatiei fixe brute a Directorului General al
Societdtii si indemnizatia bruta fixa lunari a membrilor neexecutivi ai Consiliului
de Administrafie sunt aplicabile ulterior adoptirii hotirarii A.G.A..

Art. 2 Punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotirari revine conducerilor
administrative si conducerilor executive ale filialei, in conformitate cu hotirérile

adoptate, conform legii, de actionar in cadrul A.G.O.A. si sub controlul corporativ al
A.G.A. societatii.

Semnaturi
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