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COMPANIE NATIONALA

POSTUL: CONSILIER JURIDIC

COMPARTIMENT: OFICIUL JURIDIC

Principalele atributii

- Tntocmeste si / sau avizeaza pentru legalitate acte juridice in legitura cu activitatile desfasurate
la nivel de companie si filialele sale (contracte incheiate cu partenerii societatii in limba romana
si/ sau engleza, decizii, adrese, notificari, imputerniciri, somatii catre clienti/ furnizori ai
societatii, etc.);

- Ofera asistenta si consiliere juridicd conducerii companiei si tuturor compartimentelor
companei;

- Emite puncte de vedere referitoare la: riscurile cu privire la tranzactiile si eventualele litigii ale
clientilor companiei, contractelor comerciale, civile sau financiare, modalitatea de aplicare a
prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca.

- Reprezinta compania in fata instantelor judecatoresti in baza unor imputerniciri prealabile

- Participa la intocmirea: cererilor, actiunilor, plangerilor, contestatiilor, apeland la caile de atac
ordinare si extraordinare la procedurile legale, precum si a oricaror alte documente de natura

jurisdictionala sau procedurala;
Conditii specifice:

e Studii superioare de specialitate finalizate (licentiat al unei Facultati de Drept);

e Experientd minim 5 ani intr-un post cu responsabilitati similare;

e Cunostinte temeinice de drept civil, dreptul muncii, drept procesual civil si administrativ;
e Bune abilitati de comunicare la toate nivelurile;

e Capacitate de prioritizare si de respectare a termenelor limita,

e Capacitatea de analiza si sinteza;

e C(Capacitatea de a lucra atat in echipa cat si individual;

e Adaptabilitate si flexibilitate in abordarea situatiilor nou aparute;

e Cunostinte operare PC (pachet MS Office);

e Cunosterea limbii engleze constituie un avantaj ;

Candidatii care Indeplinesc conditiile pot depune CV-ul insotit de scrisoarea de intentie prin
formularul de contact sau la adresa de email resurseumane@romarm.ro. pana cel tarziu data de
22.10.2021.

Numai persoanele selectate vor fi anuntate in vederea parcurgerii celorlalte etape ale procedurii
de selectie.

Relatii suplimentare se pot obtine si de la Biroul Resurse Umane, la telefon 021.4131125, interior
221/222.
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