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COMPANIE NATIONALA

ANUNT CONCURS

Postul: SEF SERVICIU CONTABILITATE - COD COR 121124
COMPARTIMENT: SERVICIUL CONTABILITATE
Termen maxim de depunere a CV-urilor: 24.02.2023.

Candidatii care indeplinesc conditiile pot depune CV-ul prin formularul de contact aflat pe websiteul
companiei sau la adresa de email resurseumane@romarm.ro.

Principalele atributii

- Intocmeste balantele sintetice si analitice pentru Aparatul central si Tnregistreaza in contabilitate
unele documente primare.

- Intocmeste bilantul lunar pentru CN Romarm SA si centralizat

- Verifica corectitudinea inregistrarilor contabile din contabilitatea Aparatului central .

- Coordoneaza activitatea de inregistrare a notelor contabile pentru aparat cu toate punctele de lucru
si sucursale

- Intocmeste balantele si bilanturile contabile, notele explicative, raportul administratorului la
nivelul aparatului central conform termenelor de raportare.

- Prezinta spre avizare Consiliului de Administratie si aprobare Adunarii Generale a Actionarilor
raportul de gestiune si situatiile financiare.

- Asigura depunerea, publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la situatiile financiare.

- Asigura si raspunde de intocmirea si depunerea la timp a deconturilor de TV A, declaratiilor privind
datoriile la bugetul de stat, SAF-T, bugetele locale (pentru cladiri si terenuri) si a altor raportari
care trebuiesc intocmite de compartimentul de contabilitate, stabilirea sumelor de impozite
datorate bugetului de stat si celor locale (mai putin cele din salarii).

- Intocmeste bilantul contabil consolidat, raportul administratorilor, notele explicative la nivelul
consolidat al C.N. ROMARM S.A. conform termenelor de raportare.

- Prezinta spre avizare Consiliului de Administratie si aprobare Adunarii Generale a Actionarilor
raportul de gestiune si situatiile financiare consolidate.

- Inregistreazi si tine evidenta contabila a capitalului social, a rezervelor si a altor capitaluri proprii.

- Elaboreaza, propune spre aprobare si implementeaza politici contabile.

- Notifica oficiului juridic pentru demararea actiunii legale de recuperare a creantelor neincasate pe
baza raspunsurilor primite de la derulatori de contracte.

- Raspunde de relatia cu auditorul finaciar

- Raspunde de realizarea dosarului preturilor de transfer conform legislatiei

- Raspunde de corectitudinea datelor din fisa sintetica pe platitor ANAF si locale

- Raspunde de primirea/athivarea situatiilor finaciare lunare, semestriale si anuale de la filiale

- Asigura elaborarea planului de conturi al CN.ROMARM S.A

- Intocmeste planul costurilor de productie pentru activitatea de cercetare dezvoltare si de productie
de la punctele de lucru si/sau sucursale.

- Monitorizeaza realizarea programului de mésuri ca urmare a inventarierii i informarea directorului
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general si a Consiliului de Administratie de stadiul realizarii.

Coordoneaza, organizeaza si analizeaza activitatea desfasurata de personalul din subordine.
Executa orice alte sarcini trasate de conducerea companiei- AGA, CA, de directorul coordonator
aflate in stransa legatura cu responsabilitatile si competentele compartimentului.

Stabileste obiectivele serviciului in corelatie cu obiectivele directiei si companiei. Analizeaza
stadiul Tndeplinirii acestora.

Identificarea activitatilor care trebuie procedurate precum si metodologiile specifice domeniului
economic.

Participa in comisiile stabilite prin decizia directorului general.

Conditii specifice:

studii superioare de lunga durata in domeniu economic sau echivalente BOLOGNA
minim 5 ani intr-o functie similara postului.

cunoasterea legislatiei in domeniu;

cunostinte de operare MS Office;

cunoasterea limbii engleze constituie avantaj

cunostinte fiscale specifice

Calitati si aptitudini profesionale :

- operativitate;

- capacitate de analiza si sinteza.

- capacitate de prioritizare si respectarea termenelor.

BIBLIOGRAFIE ORIENTATIVA :

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscald nr. 442/2016 privind cuantumul
tranzactiilor, termenele pentru intocmire, continutul si conditiile de solicitare a dosarului preturilor
de transfer si procedura de ajustare/estimare a preturilor de transfer.

Ordonanta Guvernului nr. 39/2015 privind cazierul fiscal, aprobata cu modificari prin Legea nr.
327/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 454 din
18 iunie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014, pentru aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 963 din 30 decembrie 2014, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile
publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 910 din 9 decembrie 2015;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 704 din 20 octombrie 2009;

10. Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



11. Legea nr. 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati in
numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002
privind introducerea sistemelor moderne de plata, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

Selectia se va realiza potrivit procedurii anuntate pe site-ul companiei.
Relatii suplimentare se pot obtine si de la Biroul Resurse Umane, la telefon 021.4131125, interior
221/222.



Intocmit: sef Birou RU : Adina COMAN

Avizat: director economic: Florentina MICU



