
 
 

 

ANUNŢ CONCURS 

POSTUL: specialist îmbunătăţire procese - COD COR 242102 –  

2 posturi 

COMPARTIMENT: COLABORĂRI INTERNE PENTRU INDUSTRI DE APĂRARE – 

SUCURSA CECDI 
Candidaţii care îndeplinesc condiţiile de ocupare a postului pot depune CV-ul însoţit de scrisoarea 

de intenţie prin formularul de contact sau la adresa de email resurseumane@romarm.ro. până cel târziu 

data de 06.11.2023. 

Selecţia se va realiza potrivit procedurii anunţate pe site-ul companiei. 

 

Condiţii specifice: 

• Studii superioare tehnice   

• Constituie avantaj, experiență de minim 2 ani în domeniul industrial (productie); 

• Bune abilități de comunicare şi negociere, responsabilitate, capacitate de prioritizare și de 

respectare a termenelor limita, spirit de inițiativă. 

• Cunoașterea limbii engleze dovedit cu atestat nivel C1.  

 

 

Principalele atribuţii  

 

o Se preocupă de promovarea ofertei de cercetare a centrului prin identificarea opțiunilor 

de finanțare a cercetării și a soluțiilor de dezvoltare instituțională prin programe de 

finanțare din fonduri naționale si informarea colectivului cnetrului pentru ofertare, 

aplicare, implementare, atingere și gestionare de fonduri pentru cercetare-dezvolare și 

inovare la nivelul CN ROMARM S.A.; 

o Se preocupă de alcătuirea și implementarea unui set de măsuri care vizează creșterea 

competitivității produselor manufacturate, reducerea costurilor cu materialele și a 

costurilor cu forța de muncă în toate etapele ciclului de producție pentru activitățiile 

desfășurate în cadrul proiectelor de cercetare-dezvoltare și inovare; 

o Elaborează strategii/ planuri de afaceri conform obiectivelor organizaționale; 

o Concepe și implementează programe de testare/ dezvoltare a unor produse/servicii 

furnizare de societare; 

o Participă în echipele de negociere a contractelor de achiziții pentru subansamble, 

componente și produse necesare pentru realizarea programelor, proiectelor de cercetare-

dezvoltare a produselor; 

o Participarea în comisiile de audit, recepție, testare și omologare ale programelor și 

proiectelor de cercetare și dezvoltare a produselor; 
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o Participarea ca membru în echipele mixte de derulare a programelor și proiectelor de 

cercetare - dezvoltare a produselor;  

o Identificarea de oportunități de finanțare din cadrul competițiilor organizate în cadrul 

Planului Național de Cercetare-Dezvoltare și Inovare și informarea colectivului centrului 

pentru ofertare, aplicare, implementare, atragere şi gestionare de fonduri pentru 

cercetare-dezvoltare la nivelul CN ROMARM SA.; 

o Prospectează piețele, evaluează exigentele și cerințele cliențiilor în ceea ce privește 

competitivitatea produselor și servicilor oferite în vederea dezvoltării de afaceri pe 

termen mediu și lung. 

 

Bibliografie 

• O. U.G. nr. 57/2002 privind cercetarea ştiinţifică şi dezvoltarea tehnologică 

• Legea nr. 206/2004 privind buna conduită în cercetarea ştiinţifică, dezvoltarea tehnologică şi 

inovare 

• Legea nr.232/2016 privind industria naţională de apărare, precum şi pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, cu modificările şi completările ulterioare; 

• HG nr.611/2017 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii 

nr.232/2016; 

  

 

Relaţii suplimentare se pot obţine şi de la Biroul Resurse Umane, la telefon 021.4131125, interior 

221/222. 

 

http://cercetare.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2016/11/ORDONANTA-nr_57-din-16-august-2002-privind-cercetarea-stiintifica-si-dezvoltare-tehnologica.pdf

