Adresa: Bd. Timisoara, nr. 5B, sector 6,

Bucuresti, cod postal 061301, Roménia
Tel.: +4021 3171971 / +4021 3171983
RO N1 RN/ Fax: +4021 3171984
COMPANIE NATIONALA Email: office@romarm.ro

Website : www.romarm.ro

ANUNT CONCURS

POSTUL : sef serviciu- cod COR 121901

COMPARTIMENT: Serviciul Management Capacititi de Productie

Candidatii care indeplinesc conditiile de ocupare a postului pot depune CV-ul insotit de scrisoarea

de intentie prin formularul de contact sau la adresa de email resurseumane@romarm.ro.

Vor fi evaluate doar candidaturile depuse/transmise in termen de 15 zile de la data anuntarii
postului pe site-ul companiei.

Selectia se va realiza potrivit procedurii anuntate pe site-ul companiei.

CONDITIH SPECIFICE OBLIGATORII DE SELECTIE A CANDIDATILOR:

e Nivel studii: studii superioare tehnice nivel BOLOGNA 1l sau echivalent;

¢ Experienta in coordonarea unor echipe de minim 5 ani;

e Gandire analitica, logica si de sintezd;

e Capacitate de adaptare la situatii noi, de organizare, comunicare si coordonare;
e Cunosterea limbii engleze nivel avansat;

ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE POSTULUI:

a) Coordoneaza activitatilor de management strategic, operational, tactic., dupa caz, necesare
pentru:
© Elaborarea documentelor tehnice necesare intocmirii ofertelor de produse si servicii aflate
n portofoliul filialelor, care pot fi depuse de companie in cadrul procedurilor de atribuire
organizate si derulate de autoritdti contractante sau potentiali beneficiari interesati de
achizitia respectivelor produse/servicii;

© Executarea activitatilor de managementul configuratiei fizice si functionale a produselor
realizate de filiale (i.a. asigurarea/supravegherea calitatii, testare - evaluare, analize si
audituri tehnice, receptie, livrare etc.) conform prevederilor documentelor contractuale
incheiate de companie.

© Executarea activitdtilor tehnice si elaborarea documentelor aferente necesare deruldrii
proiectelor de operatiuni compensatorii aferente contractelor pentru nevoi de aparare si al
activitatilor de parteneriat industrial; etc.

b) Analizeaza studiile de prospectare a pietelor si identificare a unor operatori economici interni
sau externi interesati de realizarea unor parteneriate industriale, transfer de tehnologii si Know-
How.

C) Monitorizeaza portofoliile de comenzi si contracte ale filialelor, in vederea asigurarii nivelului
optim de incdrcare a capacitatilor de productie si eficientizarii proceselor de productie avand in
vedere atat contractele incheiate, cat si posibilitatea incheierii altor contracte.


mailto:resurseumane@romarm.ro

d) Analizeaza si elaboreazd puncte de vedere privind propunerile filialelor privind regruparea,
dezafectarea, conservarea, descentralizarea CPSA si sectorizarea utilitatilor necesare.

e) Analizeazd si elaboreaza puncte de vedere privind propunerile filialelor referitoare la
modernizarea capacitatilor de productie.

BIBLIOGRAFIE ORIENTATIVA :

1.

Legea nr. 232/2016 — privind industria nationala de aparare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotararea nr. 611/23.08.2017 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 232/2016 privind industria nationald de apdrare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG nr. 124 din 28 decembrie 2023 privind derularea operatiunilor de cooperare
tehnologica si industriala in domeniile apararii si securitdtii , infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Romane de Cooperare Tehnologica si Industriala pentru Securitate si
Aparare si pentru modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare;

Hotarare nr. 438 din 23 aprilie 2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 124/2023 privind derularea
operatiunilor de cooperare tehnologica si industriala in domeniile apararii si securitatii,
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Romane de Cooperare Tehnologica si
Industriala pentru Securitate si Aparare si pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare

OUG nr. 114/2011 din 21 decembrie 2011 privind atribuirea anumitor contracte de achizitii

publice in domeniile apararii si securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Relatii suplimentare se pot obtine si de la Biroul Resurse Umane, la telefon 021.4131125, interior

221/222.

Data afisarii 26.11.2024
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