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C O MPANIE N ATIOMNALA

ANUNT CONCURS

POSTUL: SPECIALIST MARKETING - COD COR 243103

COMPARTIMENT: BIROU MARKETING

Candidatii care indeplinesc conditiile de ocupare a postului pot depune CV-ul insotit de scrisoarea de

intentie prin formularul de contact sau la adresa de email resurseumane@romarm.ro .

Vor fi evaluate doar candidaturile depuse/transmise in termen de 15 zile de la data anuntarii postului pe

site-ul companiei.

Selectia se va realiza potrivit procedurii anuntate pe site-ul companiei.

Conditii specifice

Absolvent de studii superioare ;

Experienta: minim 3 ani in domeniu;

Experienta in organizarea participarii la targuri si expozitii;
Cunosterea limbii engleze — nivel C1;

Capacitate de exprimare clara si fluenta atat orala cét si scrisa.

Principalele atributii ale postului:

Prospecteaza pietele, evalueaza exigentele si cerintele clientilor in ceea ce priveste competitivitatea
produselor si serviciilor oferite in vederea dezvoltarii de afaceri pe termen mediu si lung.

Identifica si evalueaza activitatile cu agenti, companii agent sau institutii in procesul de reprezentare pe
piata internationald, prezentand superiorului situatia actualizata;

Intocmeste studii si previziuni de marketing care si fundamenteze programele strategice ale companiei;
Participa la elaborarea strategiei de marketing si deruleaza activititile ce ii revin, dupa aprobarea acestora
de catre conducerea companiei;

Participd la reuniuni de lucru si insoteste delegatiile stridine in vizitd in companie; intocmeste
documentele de lucru ocazionate de aceste vizite (acorduri de confidentialitate, protocoale de lucru, etc.);
Participa la activitati nationale si internationale de promovare si prezentare (seminarii, simpozioane,
targuri si expozitii, prezentari) si la intocmirea raportului privind activitatea desfasurata;

Intocmeste cererile de import si ofertele de export catre potentialii parteneri;

Participd la negocierea documentelor precontractuale (acorduri de confidentialitate, acorduri si
protocoale de colaborare, propuneri si oferte tehnice, etc.);

TEMATICA:

Marketing-ul — viziune generala (concept, notiuni de baza, domenii de aplicare);

Efectuarea de cercetari de marketing (tipologie, sistemul informational de marketing, procesul
cercetarii de marketing) si prognozarea cererii

Strategia de marketing;

Mixul de marketing;

Planul de marketing;

Cercetare de piata.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Biroul Resurse Umane, la telefon 021.4131125, interior 221.
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