
CNROMARM-APARATCENTRAL  
EXECUTIA BJGETARA  

-

Rd . D e numire indicator" 

48 A2, Cilellllieli privind servicii/e exewlole de lerti ( rd A9+5()~5J I 
49 a. cheltui eli cu intretincrea si re parat ii le 
50 b, che ltui eli privind chl rii le (rdSI+52) 

5 1 b I ) ca tre operatori ell cap ita l integra l/ majori tar de stat 
52 b2) catre opera tori cu capital privat 
53 c. prime de asig urarc 

A3. Cheltuieli ell alte sen 'ieii exeeutate de lerti 
54 (~,55+56+5K+~S+6K+6~+73 ' 7~ ~75+~]1 

55 a, che ltuie li <; u cola borator ii 
56 b, cheltui eli priv in d cOJllis ioanele si oJ1ora riul. d in ca re: 
57 - c helt uie li pnvin d consult an ta juridica 

58 c, eheJlU ie li de protoco l. reclama si public itate (rd,59+6 J ) 
59 c I) cheltuie li de protocol. din care: 
60 - tichele cad oll pot ri vil Legii 193/2006 

6 1 c2) che llll ieli de reclama si pllblicil ate. din care 
Icnele CilOOU Pl.C lCltul el1 ae rec lama Sl PUO IlCl al e, po rlv lI L egll 

62 1'J:1/2006 

63 - lichele c;ldou pI. ci llH panii de marketing.stud .p iet ii . prOlllov.pc piele 

64 - cht: IL de promovare a produ selor 
65 d , chei L cu ' pons(l riz area (l-d,66 +67) 

66 d I ) chelLpri vind acordareu aj uloarelor ulfl anit ure si soc iaie 
67 d2) alt e che lL cu spon,orizarea 
68 e. chelL cu transportul de bun uri si paso<1ne 

69 f. che ll ,de depl asa re , delas are. transfe r. dIn eare: 
70 - chell. cu dium a (rd,7 l+72), din care: 
71 - intern a 
72 - eX lern a 
73 g, c helLpos tale 5i laxe de te lecol11u nica ti i 
74 h, c he lL cu se rviciil e ba ncare si as imil ale 

i, alte chell ,cu serviciil e ex ecut ate de terti 
75 (I'd 76+77+7~+79+80+ ~ 1+82) 

76 i I ) chell, de as igurare si paza 

77 i2) chelt .priv. intre line rea si fun cli onarea lehn ici i de caleul 
78 ;3) cheJt ,c u prcga tirea profesionala 
79 ;4 ) chell,eu reeva lu area il11o bilizarrlor corpora Ie si ncco rp . 
80 is) chelLc u pres la tiile efec tuat e de fili ale 
8 1 i6) che lL priv,recrulareJ ,i plasarea pel'S, de cOlld ,c r, aUG 109110 11 

82 i7) chelLc u anunlllJ' iie priv,licit atii le s i a lt e anunturi 
83 j , ai le cheltuiel i 

84 B. Chelt.cu impozite, taxe si varsaminte asimilate (rd,85+86) 
85 - chell. eu taxa de l11 ediu 
86 - chelL Cll alt e taxe si impozite 
87 C. Chelt .cu personalul ( rd .88+IOl+106+11S ) 

88 CO. Cheltrtieli de notllra sa/oriala (rd.89+93) 

89 CI , Chelt.CII solariile (rd. 90+91+92) 
90 a sa lmi i de baza 

b, sporuri . pri me ,i alte bon ific atii a rer, , alariul ui de baza 
9 1 (conf CC M) 

92 c , al te bo nifical ii (cnnf. CCM) 
93 C2. BOllllsuri (rd.94+Y7+98+99+100) 

94 a, chelt ,sociale prev, la an .25 din L. 227 /20 15 

~VC 2022 I R ectificat 

prin HG 1307/ 
28.10.2022 
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34.472 
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1.\0 

:1 0 
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.ISO 

20,532 
500 

15 
60 
40 
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.' 
2. 108 

288 

288 
11.077 

9,130 

8,461 
5,842 

2073 
546 
669 
114 

-'1.12.2022 % 

L'('l l...l l." 

live rec lif Rcali za t " IUO 

ill CA 

620 609 lJ8.2 
52 20 3~ ,S 

0 

568 5R9 '103.7 

33,909 36,341 107,2 
17 1 ]7 21.6 

] 182 I ,8')() 59,4 

693 283 408 
163 128 7:'1..5 

530 155 29,2 

530 15 5 29.2 

3300 2.6 78 8 1 2 

505 491 970 
160 124 77. 5 
60 45 75.0 

100 79 ilJ .!) 
9 1 54 5 9,~ 

350 120 :l·U 

24, 309 29.420 121.0 
330 280 84.0 

15 6 40.0 
20 X 40,0 
20 0 

2.\_9 14 xi . 11() 111.8 

10 6 60,0 
1308 1,366 104.4 

288 230 79.9 

288 230 79.9 
11,077 9.966 90.0 

9,130 8. 346 9 1.4 
8, 461 7,7 96 92.1 
),U6 4, 7.\6 92.2 

2,053 1,886 91 <) 

1272 1, 174 <)2:1 
669 550 82.2 
114 117 102.6 
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eN ROMARM -APARAT CENTRAL 
EXECUTIA BUGETARA 

Rd . Denumire indicator 

-95 - lichele de cresa, cr.Legii 193/2006 

96 - lichele eadou nt.chell.SOL' iaicjlotri vil Legii 19 312006 
97 b. I ichetc de masa 
98 c. lichete de vacanw 

99 d ch.pri v.pa niciparca ,,,13riali10r 13 proiliul oblillUI ill allul precede III 
100 e aile chelt. confor m CCM 

101 C3. Aile chell. ell pers.(rd.102+103+104+IOS) 

102 J. che ll .cu plaliic W1l1PC Il S31orii a l '~r ei1t e dispClnihillzarilor LIe persolla l 

10J b. ch.cu dreptur ile __ alariale cuvenitc in baul unoI' hola rarl judl!C31Orc:'tl 

c. l:h. de natura salaria la a ll!r. reS{fuct . pn vali z.. adnu~pec i a L a tle 

104 comltcte .legea 19/2020 
105a d. cheltuicli afereme nucleu 
I05b e. eheltuie li de nalura sala riala arer. Legea 1912020. 
l OS e f. chelluicli eu sa larii cercetare (bllget) 

C4. Cl1ell.ajer.colllraclll/ui de mandaI si a allor orgalle de cOl/d.si 
106 cOl/lrol 
107 o. pl.directorildirertorol 
108 a I) componenta fixa 
IOLJ a2) componenta va ri abila 
110 b. pt.cons.de adminislrati e + secretar CA 
III b I) componeilia fixil 
112 b2) componen la vari abil a 
I 13 c. ~ec relar AUA 

114 d . pt.alle comi , ii si eOl11ilete conSlituile potrivit legii 

115 C5. Chell.ell asigllrari/e si proleclia socia/a, Jd. specia/e ., i aIle 
obligatii leg 

116 D. Aile chell.de cxploalare (rd.117+111!+1l9+ +120+121) 
117 a. chelt.cu maj orari si pen alitali 
1t8 b. che ll.pri vind ac tivele imobiliwte 
119 c. a lte chell. 

120 d. chelt.cll a1l1ortiz. area imobiliz.corporal e ,i necorporale 
121 e. 3juswri si deprecieri pl.pierdere de va lnare si prov lz.(rd .1 "2-1 ".S ) 

122 e 1) chelt.pri\'.aju ~tnr ile si provizioa nele. din care: 

123 e 1.1) provi2io31le pl.participmea la profi t a salariarilor 
124 e 1.2) provi ziomH:: in legalUfa t: 1I cOlllnlclul ue mandaI 

e2) venituri din provizioane si aj llstmi pt. depreciere ,a u pierdere de 
125 va loare, 

126 e2 . I) din anu larea prov izi oa nelor (rd. 127 - + 128+ 12lJ) 
127 - di n paniciparea sal.la profit 
128 - din deprecierea imobiliz.corporale si a ac tivelor circ ulante 
129 - venilUri din aile proviz ioane 

J30 2. Chellllieli fil/al/ciare (rd.13l+ 134+ 137) 
131 a. ehelt .privind dobanzile 
1.\2 al) aferenle credite lor pen tr u investilii 
133 a2) aferellte credilelor pl.acti\'ilalea curen ta 
134 b. chell .din diferente de curs valular 
135 b I ) a fercnte creditelor pentru in vestilii 
IJ6 b2 ) aferente creditclor pl. ac tivilalea CU relll<l 
13 7 c. a ile chelt. finaneiarc 

138 IV. REZULTA TUL BRUT (profitJpierdere)(rd.8-37), din care; 
139 I. Rezlliwi din exploulurc (rd .9-38) 

I Aye 2022 
I RcClificat 

Iprin HG 1.3071 
28.10.2022 

-

~Sl 
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41~ 
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408 
4U8 

10 
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1.360 
0 

17,000 

17.000 

800 
60 

31.12.2022 
'}'o 

col4(\ 

BVC rectif Realizat ' 100 

in CA 

lSI 306 87.2 
204 127 62.3 

990 671 67.8 

419 3 

0 I 

0 
571 668 117.0 

750 741 98.8 
332 l 2.\ 97.3 
3:\2 323 97 ..> 

408 .:108 100.0 
<lOS 408 IOOD I 

10 10 10U.O! 

0 

207 lO8 100.5 

1,894 19.405 1024 .fJ 
1804 

434 902 207.8 

1,460 1405 LJ6 .2 

0 15294 
17702 

0 
tl 

24U8 

2408 

1685 
71J 

17.000 39,440 232.0 

17.000 39440 · 232.0 

800 6,052 756.5 
60 -1,403 -23.18 
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eN ROMARM -APARAT CENTRAL 

EXECUTIA BUGETARA 

Rd. Denumire indicator 

BVC 20U 
Recti ficat 

prin HG 1307/ 
llLlO.lOll 

31.12.2022 % 

col4(1 
"1 00BVC rectir 

in CA 
Realizat 

140 2. Rezu ltat financ ial' Ud.:lI-130) 740 740 7.455 1(1)7.4 
'" ReZlIllal Ilet 648 648 3,552 'i4~.1 

V. DATE DE FUNDAMENTARE 

141 1. Nr.mcdiu total de salariati (rd . 142+ 143+ 144), dill cure 86 86 67 77.9 

/42 a. IIr.medhl solariali ill oCl il'ilUle 7(J 7(J 63 82.9 
143 h. nr.lnediu wi/arial; ill lIue/eLi 

144 
c. alte categorii(platiti luna intreaga din CAS. fara plaia. cerce!are. 
fara ~o llltii.etc) 10 10 4 400 

145 2. Nllmar de persollal ej'ecciv la jiuele periuadei, dill care: 123 123 97 78 9 

# Ill'. erect i v personal proiecte de cercctare 40 41) 2<) 72.5 

146 3. Cheltuieli de lIatura salariala (=rd.88), dill care: 9,130 9,130 8,346 l) 1.4 
147 - chel tuieli afeL indicdui mediu de cre~tere a prc!urilor 1.008 1.008 1.008 100.0 

148 - chell. afeL uesterilur salariale sau bOllusuri 124 124 124 

149 
4 a)Castiglll mediu III liar pe salarial del.pe baza eh.de uat.sal.c! 
OC 26 (rd88 -94-99/ 141) InLluni afeLper. 9,886 9,886 10,885 111).1 

150 
b)Casliglll m ediu IIIIlar pe salarial del.pe baza eh.de 
IWI. sal.reca lclIllIl (nJ88-94-99-14 71141) /nr.lu ni afe r.pe r 8,781 8,781 9,552 1088 

151 
5. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) (rd9-23-26-29 -
30)/rd. 141 4,202 4,20l 12.124 288.6 

152 6. Chelt.totale la 1000 lei venituri totalc (rd.37/rd.8)* lOOO 997.6 997.6 992.5 99.5 

l53 7. Surse de finantare pentru investitii (rd.154+155+156) 14,115 14,115 0 
154 a . surse propri i 615 615 0 
155 b. aloc3tii bugeture 
156 c, aile sursc (pa rlicipare la caputa lul soc ial) 13.500 13.500 
15 7 C heltuieli pentru investitii 14,115 14.115 0 
1.58 8. Dntorii totale. din care: 90S.752 

1.59 a) Plali res/a lite 0 0 0 
160 9 . Creilllt e 101ale. din care: 0 261.001 

161 a. Creallie reslallle, dill care: (rd. 162+ 163+ I 64+ 165+ 166) 3,070 3,070 3.127 10J.9 
162 a I - de la opera tori ell capital de stat 2.907 2,tJU7 3.02 1 103.9 
16:1 a2 - de la operatori eu capital privat 
164 a3 - de la bugetul de stat 
!65 a4 - de la bugetul local 
166 as - de ta a lte entita ti 163 163 106 6S 0 

Nota: Art.IO alin.(I)din OG 26/2013 cal'e se "efera la respectarca unor re!!lIli in cxcclliia bugetuilli 
- indicator ii de la rd . 145,146, 152.159 s lInt itmite maximc in buget ce nil pOI fi derA~l le - Iiterele a) $i tI) 
- inregistrarea de depa~iri/nerealizart a le veniturilor tow le aprobate detcrJ11ina eketua rea de eheltuieli totale proportional eu 

gradu l de reali zare a veniturilor tuwle. Cll incadrare in indicato rii de eficien!a apruba!i -litera b) 

O"\D\My documents\ ra port bila nt 31 12.2022\ Aparat Exewtle bugelara 12 l unl 110 <l1;J , )C l s )( 
adin 4 In tocml t Serv'rclul Bugete/iuliana Ma tei 



C.N. ROMARM S.A 
31.decembrie.2022 

FLUX DE NUMERAR 

FLUXUL DE NUMERAR 31112/2021 31112/2022 

(-/+) Rezultatul net al exercitiului J,492,281 3.551.944 
(+) Amortiz. si proviz.incluse in costuri inreg.cursul 
per. 1,042,812 3.283.714 

(-) Variatia stocurilor -6.440, 19~ -504.977.714 

(-) Variatia creantelor -14,934,986 -222.715 

(+) Variatia furnizorilor si clienti10r creditori 22,201,436 766.449.813 

FLUX DIN ACTIVIT A TEA DE 
EXPLOA TARE (A) 3,361.350 45.591.783 

(-) Variatia acrivelor imobil izate -6.458,844 -5.532.342 
FLUX DIN ACTIVIT A TEA DE INVESTITII 
(B) -6,458,844 -5.532.342 

(+) Variatia imQfumuturi si datorii asimilate -3,960,843 0 

(+) Variatia altor datorii 32,174,947 30.531.896 

(+) Variatia capitalului social 0 ° 
28,214,104 30.531.896 

FLUX DIN ACTIVITATEA FINANCIARA (C) 

(+) Variatia altor elemente de pasiv -68 ,022 340.958 

(-) Variatia altor elemente de activ -7,953 -2.836 
-75,975 338.122 

FLUX DIN ALTE ACTIVITATI (D) 

FLUX DE NUMERAR TOTAL (A+B+C+D) 25,040.635 70.929.459 

Disp.la inceput perioada 64,792.319 89.832.954 

Disp.la sfarsit perioada 89,832,954 160.762.413 

Director general, 



LN. ROMARM S.A. 
31.12.2022 

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU 
LA DATA DE 31.12.2022 

lei 

EXPLICATIE Sold la 
01.01.2022 

Cre~teri Reducer! Sold la 
31.12.2022 

Capital subscris varsat 141,115,898 141 . 115.898 

Capital subscris nevarsat 0 0 
Rezerve din reevaluare 29 ,730 ,156 0 29 ,730,156 

Rezerve legale 1,28 1,330 302,627 1,583,957 

Alte rezerve 9 ,480,962 0 546,853 8 ,934,109 

Profit nerepartizat 0 
Rezultat reportat 346,021 0 843,364 -497 ,343 

Pierderi legate de instrumente 
de capitaluri proprii 

7,722 ,514 7 ,722,514 

Rezultatul exerci~iului 1,492,281 2 ,059 ,663 0 3 ,551,944 

Repartizarea profitului 87,386 215,24 1 302,627 

Total 175,636,748 2,147,049 1,390,217 176,393,580 

La 31.12.2022 a avut loc 0 ere~tere a eapitalurilor proprii eu 756.832 lei respeetiv de la 
175.636.748 lei in anul 2021 1a 176.393,589 lei in anul 2022. 



eN ROMARM SA 
3 1.decel1lhrie.20n 

NOTA 1 
ACTIVE IMOBILIZATE 2022 

VALOARE BRUTA 

ELEMENTE DE ACTIVE NR . SOIJ) 
RAND 01012022 

0 1 
Cheltuieli de co n ~t ilUirc I 0.00 
Concc:-..hrev.lic.marci com. a lIt: dr 2 0.00 
AItt" inlohili zari Ilt::corporak .1 65.670.53 
TOTAL (1+2+3) 4 65.670.53 
Imobil .corporale T crcnun :; I 1. 482.645.00 
COIl~lruc!li (, 1&, 124.7 15.78 
E.chir:..JJllenle tehnologicc 7 55.\8,4 IO.RO 
Ap si instal.de Ill~sur<l si control S 788.21 'i.O.1 
Mij loace de Iran'port 9 675.861.75 
M obiller.ap. birOllca ,ec ili p. prolec 10 630.241.78 
irnohilizari ill cur:-- de apro\!izion ~lr~ II 0.00 
ItlloniLcorporale 111 cur", 12 0.00 
TOTAL(5 la 12) LI 37,240,090.14 
Illlohillzari fimlllclcHC 14 138.426.076.02 
·\CTIVE I I\IOUILIZA fE TOT:\'- (.J+iJ+I ..H 15 175,731,836.69 
AMORTIZ,\RI TOTAL (HI3) 16 

PROVIZ.PTR.DEPRECIERE TOTA!. 17 

CRESI ER I REnUCERI 

2 3 
0.00 0 .00 
0.00 0.00 

60176 000 
601.76 0.00 

000 ono 
0.00 o.no 

2.9JOA82A5 . 000 
000 2.67000 
001i 000 
0.00 0.00 
000 0.00 
0.00 0.00 

2,930,482.45 2,670,00 
2,278,259.65 0,00 
5.209,343.86 2.670.00 

SOLD 
3 1.12.2022 
4=1 +2-3 

0.00 
0.00 

66.272.29 
66,272.29 

11 ,482,645.00 
18.124,715.78 
8,468.893.25 
785~~5.03 

675.861.75 
630.241.78 

0.00 
0.00 

40.167.902.59 
140,704,335.67 
180,938,510.55 

DEPRI:::cIERI 
(amorri7.are + provi/.ioane) 

SOLI) LA DEPRECiNREG. REDUCERI 
010 1.2022 iN ANUL "(J}2 SAU RELUARI 

0.00 0.00 0.00 
0.00 0.00 0.00 

52 .846.21 0.00 'UX406 
52,846.2.1 0.00 9,.184.06 

0.00 0.00 0.00 
2569316.2 7 0.00 g5J.X I J AY 

80 1 54 0 12 0.00 491 .270.24 
755.!.6 / .90 - 2.670.00 :;oA47.06 
6J9.94g.0X 0.00 17 ,2JX(-'O 
624.l~5g I 0.00 2.7670R 

(LOO 0.00 0.0(1 
(l.OU 0.00 0.00 

5.390,460.48 2,670,00 1,395,536.47 

5 .44.U06. 7 I 2,67 0.00 1,404,9205.1 
20.029,702.00 2,590,307.00 4,157,053.3 I 

SOLD LA 
3 I 12.2022 

000 
000 

6')130.29 
62,230.29 

000 
3,423 . I 29 .76 
1__'9').R 12.66 

783.044 Y6 
6) 7 .1 ~6 . 6K 

627.152 .89 
0.00 
000 

6,783.326.95 

6.845,557 .2 4 
21,596.448.31 



C.N. ROMARM S.A. 
31.12.2022 

NOTA 2 
PROVIZIOANE 

In nota 2 se prezinta evolutia ajustarilor de valoare ~i a provizioaneJor inregistrate 'in evidenta 
contabila ill cursul anului ~i soldul evidentiat pe conturi la data de 31.12. 2022. Datele sunt 
evidentiate - sub forma tabelar - pe conturile analitice utilizate conform pJanului de conturi aprobat ~i 
'ill cOlltilluare explicate III detaliu , 

Cont Tip provizion Sold initia I Anulari Majorari Sold final 

1518 Alte proviz pt. rise. ~i 
. cheltuieli 4,828,598.49 641,628.32 3,506,785.75 7,695,755.92 

din 
care BTR valuta 91,454,70 9 \.454.70 

BTR lei 98.48 98.48 
Rascala 550 ,00 550.00 

Provo garan\ie Romtelecom 395,38 395,J8 

Prov, garanlie BCR 44,858,24 44,858.24 
Prov, garan\ie BCR 1,015.00 1.015.00 

Provo garantie BCR Unirea 1,271.19 1,27119 

Prov, BCR buna execulie 7,650.00 7,650.00 

Prov. BCR conI 4410 39,518.04 39 ,5 [8.04 

Provo garan\ie Apa Nova 1.45314 1,453.14 

provizCNR-UMB-Promex 0.00 97 ,110.80 97.110.80 

Cladire Pasaj Vicloria 0,00 927,183.00 927.183 .00 
Provo concedii odihna 
neefecluate 308,921 .00 206,231.95 515,152.95 

Prov, dosar ANAF Sadu 3,038,470.00 3.038.470.00 
Prov,Tudoran dosar 
15592/3/202 [ 252,000,00 252 ,000.00 

Provizion Litigiu Patromil 
Supon 596,769.77 596,769.77 0.00 

Daune inlerese CS I, CS2. CS3 0.00 2,278,260,00 2,278,260,00 

provizion Tudoran 44,858.55 44,858,55 0.00 

provizion Serban FI 373,824,00 373 ,824.00 
provizion dosarl3666/299/2020 
nucleu ME 25,491,00 25.49 I .00 

291 Depreciere utiJaje 0.00 0.00 1,878,793.31 1,878,793.31 
din 
care Utilaje Aparat 0.00 

I 

0.00 1,878,793,3 I 1.878.793,3 I 

2961 Imobilizliri financiare I 20.029,702.00' 2,590,307.00 0.00 17,439,395.00 



din i 1 

I Icare UPS Fiigi\ra~ J J ,532,3 JS.OU J J ,')32 .3 J5.00 
I 

Fabrica de Anne CUGIR r 2,590J0700 2.5900307.00 0.00 
Metrom 5.S>07,()SO.OO 0.00 5,907.0RO.()0 

2968 Ajutari pentru alte creante 
2,278,260.00 2,278,260.00imobiJizate 

391 Stocuri cu mi~care Jentli sau 20,857.13 1,644,794.85 1,665,651.98fli rll 

393 Ajustarii pt. deprecierea 1,614,240.95 1,614,240.95 0.00productie neterminata 
491 Depreciere creante 800,204.62 70,835.31 0.00 729,369.31 

din REMIN 449,701 .00 449.701.00 care 
0.00 0.00 

UPS nlgara~(masa credala) 85.940.11 85,940.1 I 
Interarms 172.96420 172.964.20 
Terra General Trading 20,764 .00 20 .764.00 
PWA-Sadu 70.835.31 70.835.31 0.00 

495 Decontari in cadrul grupului 3,352,048.00 0.00 8,261,684.71 11 ,613,732.7 ] 
(masa credala UPS Fl\gara~) 80,000.00 80,000.00 
ajutor UMB 8,261,684.71 8.261 ,684.71 
ajustare ajulor financial' Melrolll 3,272,048.00 3,272,048.00 

496 Creanle debitori diver~i 3,099,038.03 81,440.95 129,280.00 3,146,877 .08 
din Poprire Valenii de Munte 182,994.46 76 ,935 .03 106.059.43 care 

Pirochim Victoria 4.505.92 4,505 .92 0.00 
Melrom dividente 2.891,676.00 129,280.00 3.020.956.00 

UPS Higara~ (masa credala) 19,861.65 19.86165 
TOTAL 33,744,689.22 4,998,452.53 17,701,598.62 46,447,835.31 

Cont 1518. Provizioane pentru riscuri si cheltuieli 

Provizioane mentinute 1aetalizate din exereitiile anteriare: 
• 	 Provizionul eonstituit In legatura eu banca Banca Turco-Romana reprezinta 

contravaloarea sumei de 27.299,91 USD eehivalentul 91.454,70 RON. Se propune 
pastrarea farrt ajustare a provizionului In conrextul unei reflectari prudentiale conform 
principiului contabil, pfma ia finalizarea procedurii de lichidare a Bancii Turco-Romane. 

• 	 Ace la$i tratament se uti lizeaza $i pentru provizion u I consti tuit In contul 1518.4 In suma de 
98.48 lei (aferent sold Banca Turco-Romana- lei) $i pentru SLlma de 550,0 lei din contul 
15J 8.61 analitie Raseala , socierare Inregistrata la ORC-Constan1a ca fiind In lichidare. 

• 	 Provizioane pentru garantii:garantii BCR (44.858,24 lei, 1. . 015 ,00 lei, 1.271,19 lei, 
7.650,00 lei. 39.518,04 lei ), garantie Romteleeom -395.38 leigarantie ApaNova-I.453.14 
lei 

• 	 Provizionul pentru concediile de odihnii restante, sLima coneediilor de odihnii restante, eu 
obligatiile aferente este de 515.152,95 lei fiind majorat eu 206.231.95 lei fata de finele 
anului trect. 

• 	 Provizion constituit in suma de de 3.038.470 lei reprezentand suma solicitata de UM Sadu 
In urma emiterii de catre ANAF Craiova a unei dispozitii obligatorii de recuperare de 
carre filiala de la CNR a comisioanelor de mandat considerate a fi nejustificate. Atar filiala 
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cat ~i CN Romarm SA au deplIs plangere prealabila la M inisterul Finantelor, plangere care 
este In curs de solutionare . 

• 	 Provizion pentl'u litigiul eu doamna ~e~bal1 rl oarea. dosar 9635/]/20 IQ. 111 S UJ11a de 
373.824 lei ca urmare a daunelor materiale ~i moral e so licitate de domnia sa ca unnare a 
Incetarii nelegale a contractului de mandat. 

• 	 Provizion pentru dosar nr. 13666/299/2020 pretentii solicitate de ministerul economiei In 
litigiul aferent sumelor acordate In anii anteriori pe nucleu. 

Provizioane anulate: 

• 	 Provizion pentru litigiu cu firma Patromil Support SRL, dosar nr. 28736/312018 - pentru 
deficiente In legatura cu derularea contractului de inchiriere al imobilului situat in b-dul 
Timi~oara 5A, imobil Pav ilion H a fost majorat cu 95.282,57 lei, actualizat la valoarea din 
dosarul aflat pe rolu! instan (elor.A nularea provizionu!ui se bazeaza pe faptul ca plangerea 
penala promovatJ de Romarm , alaturi de plangerea penala depusa de Cuttea de Conturi a 
Romaniei pentru recuperarea prejudiciului a fost clasata de Parchetul de pe lill1ga 
Judecatoria sector 6, iar pl angerile formulate de Currea de Conturi ~i CNR impotriva 
ordonantei de clasare a cauzei nL 3878/P/20 19 au fost respinse ca nefondate 

• 	 Provizion pentru nerecuperarea prejudiciului de In ges tionar Tudoran Grigore. conform 
masuri lor aprobate ea unnare a inventarierii la 20 16 ~i dosarului anat pe rot la Tribunanul 
BucLlrqti . 

Provizioane constituite: 

• 	 Provizion pentru liti giul cu M.Ap.N. -dosar I 2740/3/2022.Dosarul are la baza pretentiile 
de despagubire solicitate de M.Ap.N. pe un contract de repara tii cu CNR prin UMB. ea 
unnare a defectarii eclise centrale tanc, produse realizate de S. Promex SA -Braila.Valoare 
despagLibire solicitata 97.110,80 lei. 

• 	 Provizion pentru litigiul CLl reclamant Administra(ia Municipala pentru Consolidarea 
Cladirilor eu Risc Seismic prin care se solieita colii parte din suma de 6,2 mil lei 
reprezentand cheltuieli aferente consolidarii fatada cladirii din Pasaj ul Victoriei nr. 48-50. 
unde sunt mai multi proprietari .Conform notei primite de la biroul administrativ cota patte 
din cheltuieli care ar putea fi so lic itata CNR este de 15%.. as tt'el provizionul constituit este 
In vaJoare de 927.183 lei . 

• 	 Provizion pentru ri sc ul de daune interese pentru contractele Incheiate de CN Romarm SA 
CLI UM 02550 pentru produse fabricate de S. Carfil SA ~i care aveau termen de livrare 
luna august 2022.Conform clauzelor contractuale, In eazul neexecLltarii contractLllui pe 
langa executarea garan(iilor constituite se vor solicita ~i daune interese.VaJoarea acestora 
este egala CLI cea a garantiilor co nstituite de 2.227.260 lei.Din discLl!iiJe purtate CLI 
furzniorul S. Carfi! SA nu se poate stabili modul de Indeplinire a sarcinilor contractuale, 
avand In vedere ca exista :;;i probleme privind imposibilitatea de livrare a unui produs 
conform specificatiilor tehnice din contract (focosul de la Aerofina numai poste fj 
aprovizionar iar filiala a propus un nou focos dar care nu poate fi acceptat de armata 
neavand 0 componenta expres specificata In contract) 

Coot 291 Ajustare pentru deprecierea imobilizarilor corpora Ie 

A fost ajustata valoarea neta a ma~iniJor de confeqionat ma$ti achizitionate conform 
contractului nr. 89/2020.Ajustarea a fost realizata la 50% din valoarea neta la 31.12.2022 aVlnd III 
vedere ca termenLlI de valabilitate a garantiei lor este de 5 ani din care jumatate a treCLIt iar 
ma~ inile nL! au mai fost folosite de la data recep!iei finale in luna septembrie 2021. 
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Cont 296 Ajustare pentru deprecierea imobilizarilor linanciare 

Ajustarile eonstituite 'in exereitiile finaneiare anterioare 

Pentru UPS Fagara~ = I 1.532.315 lei 

Pentru Metrom = 5.907.080 lei 

In exercitiul 2022 se pastreaza ajustarile pentru: 

tit.lurile detinute la SC UPS Fagaras SA. societare aflata In insolventii. administrator 
judiciar fiind SC INFO-DIP fNSOLYENCY SPRL. Ajustarea constituita anterior este 
pana la nivelul inrregului capital social al societatii. 

filiala Metrom. care are capital uri Ie proprii negative, obligatii restante mari ~i pentru 
care nu se Intrevede posibilitatea de redresare Tara alocarea unei sume foarte mari de 
bani ca alocatii bugetare (aproximativ 99 mil. Lei) 

Se anuleaza ajustarile pentru actiunile detinute la filiala Fabrica de Arme Cugir SA = 2.590.307 
lei deoarece societatea numai are capital uri proprii negative ca urmare a infuziei de capital social de 
care v-a beneficia In eursul anului 2022 din partea Illinisterului eeonomiei face imposibilil reapariria 
acestui fenomen. 

Cont 391 Ajustare pentru deprecierea stocurilor 

Pentru stocurile cu mi~eare lenta sau fara mi~care , ca urmare a invenrarierilor anterioare, a fo st 
Tacuta propunerea creerii unei ajustari cu valoarea eontabila integrala a acestora.La finele anului 
ajustarea a fost majorata eu valoarea stocului de materii prime ~i materia Ie achizirionate penrru 
fabricarea de ma~ti ehirurgieale.Stoeurile se aflii. ea material client la UPS Dragomire~ti SA iar din 
septembrie 2021 nu au fost realizate Illa;;ti chirurgicale niei sub forma de restare nici ca urmare a unor 
comenzi de produC\ie. 

Cont 393 Ajustare pentru deprecierea productiei netrminate a fost transferat In 394 Ajustare pentru 
depreciere produse finite 

Conform masurilor trasate de CUI1ea de Conturi a Romaniei , stoeul de ma~ti aflat In contul de 
produC\ie In curs de executie a fost tnregistrat la produse finite.Pentru realizarea masurilor dispuse de 
Curtea de Conruri a Romaniei conform Deciziei nr.3 /2022 a fosr constituHi 0 comisie interna a carui 
obiectiv a fost de a duce Ja Indeplinire masura nr. 6 din decizia nr. 3/2022 a CCR 

Comisia num ita prin Decizia nr. 26/17.03.2022 a direetorului general, eomplerar3 ~i 
modifieata eu deeizia nr .46115.04.2022 a elaborat Raponul conform tematicii prevazute in decizia 
nr. 261 2022, lnregistrar la CN Romarm SA cu nr. 2711129.08 .2022 .Conform masurilor dispuse de 
comisie valoarea mii~tilor rezultate In timpul testarilor a fost introdusa In valoarea utilajelor ~i se 
amorizeaza pe perioada de via(a a acestora. 

Astfel a fosr reluata la venit ajustarea constituita anterior In valoare de J.614.240,95 lei 

Cont 491 Ajustare pentru depreciere creante - cJienti 

Se pastreaza ajustiirile constituite pentru sumele nelncasate de Ja Remin Baia Mare, pentru 
care se continua In instanta reeuperarea sllmei de 449.70 1,00 lei , cea consrituita pentrll masa credala 
de la UPS Fagara~, respectiv valoarea de 85.940, J I lei, cea pentru facrura de penaliriiti , J72.964,20 lei 
Intoemita carre lnterarms hnpex pentru punerea Cll Intarziere In funqillne a bunurilor achizitinate 
conform contracrului nr.89/2020 (ma$ini de eonfectionat Illa~ti) precum $i cea penrru suma de 20.764 
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lei reprezenrand diferenta neincasata de la firma T.O. Fine Metals (19.000 lei, dosar litigill 
nr.2 1295/300/2021) piuStacruri de penal itali III va loare de 1.764 Ie i. 

Se anuleazii provizionul aferenr comisionul CN Romann SA pe realatia comeciali'i U. M. Sadu 
-CNR-RTH-PWA, In valoare de 70.835,3 I lei (conform facturilor inregistrate ca urmare a controlului 
Curti i de Contllri) ca lIrmare 3 Illcasi'iri i sumelor de 13 partener. 

Cont 495 Ajustare pentru deprecierea crean!elor - decontari in cadrul grupuJui 

Se pastreaza ajusrarea creata pentrll valoarea cu care CN ROlllarm SA este IDscrisa la mas a 
credaHi.ln calitate de crediror al fili alei U.P.S. Fagara$. atlata In Jichidare - 80.000.00 lei. 

Conform comunicarii SC Info Dip Insolvency SPRL care are calitatea de lichidator judiciar al 
UPS Fagaras, comunicare faclita prin adresa 695/05.03.2009, valoarea admisa la 15 .02.2008 ca tiind 
creanta in tabelul definitiv consolidat al creditorilor - Tribunalul Bra$ov este de 185.801.76 lei. 

De asemenea avand In vedere starea financiara a filialei S.Metrom S.A. a perspectivelor de 
recuperare a datoriilor carre CN Romarm SA se pastreaza ajllstarea constituita anterior penrm fiJiala 
S. Merrom S.A. = 3.272.048 lei . 

Avand In vedere starea financiara a filiaJei S.U.M. Bucure~ti S.A. a perspecrivelor de recuperare 
a ajutoarelor finaciare acordate acesreia, sold finele anului 8.261.684.7 J lei, a fost creata 0 ajustare 
pentru aceste sume imobilizare. 

Cont 496. Ajustare pentru deprecierea creanteJor- debitori diver~i 

• 	 Tn anul 2006 s-a trecut la execurarea Deciziei nr. 4034 dara asupra Oosarului nr. 
2118/2005 prin care paratii Badea Nicolae, Dumitra$cu Alexandru $i Popa ConstaIllin 
sunt obligati la plata solidar a unor despagubiri civile precum $i la dobanda aferenta dupa 
cum urmeaza: 

214.317.6240 lei diferenta de pret  
I 1.310.3605 lei uriJizare LlC  
2.320,9524 lei refacere documenta(ie tehnica  

303.721,3000 lei remediere utilaje  
531.670,2369 lei toral I  
296.389,8120 lei dobanda aferenta sumei de 214.317.6240  
828.060,0500 lei total general  

Pentru acest prejudiciu a fo st constituit In anuJ 2006 un provizion de 70%, III suma de 
579.642,00 lei, care la data de 31. I 2.2008 a fost majorat la 683.508 ,68 lei. 

In exercitiul financiar 2022 s-au Incasat 76.935.03 lei astfel solduJ ajusti'irii ajungand la 
valoarea de 106.059,43 lei. 

• 	 In anul 2012 a fost constituir un provizion de 2.006.645,75 lei afere[)r dividendelor 
nelocasate de la SC Metrom SA. l ncJu~iv majorarile $i penalitatile calculare pana la dara 
de 31.12.2012. In 2022 acesta a fost majorar cu suma de 129.280 lei echivalentul 
penalitatilor calculate 'in cursul exercitiuJui. 

• 	 Se mentine proviziooul de 19.861,65 lei pentru creanta cu filiala UPS Fagara~, suma aflata 
'in litigiu , penrru care sunrem inscri~i la masa credala 

Se anu leaza aj ustarea creara pentru datori i Ie fil ialei Pirochim Victoria SA , reprezentand facturi de 
clienr sau sume din conrul 451 (din lichidarea prin absorbtie a Arsenal SA) I[)casate conform 
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angajamentelor de plata, a caror termene au fost partial respectate de filiala.lllcasari 111 cursui 
anului 4.505,92 lei, datoria fiind astfel stinsa. 

p) Director general, 
Director economic \ e 
Micu Florentina 

~' Iv--
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C.N. ROMARM S.A. 
31 decembrie 2022 

NOTA 3 

PROPUNERE DE REPARTIZARE A PROFITULUI 

In exerciliul financial' 2022, eN Romarm SA. a oblinut un profit net de 3.SS \.944.19 lei. 
Propunerea de repartizare a protituIII i net a fost faclita Cli respeclarea cadrului legi slativ 

aplicabil : 
Legea 31/1990, privind soeietatile eomereiale, ell modifiearile si eompletarile 
1I1rerioare ; 
Legea 227/2015 privind codlll fiscal; 
OG 64/200 I privind repartizarea profitlilui la soeietatile nationale, eompaniile 
nationale ~i societatile comerciale ell capital integral sau majoritar de stat, precum ~i la 
regiile 311tonome ell modificarije ~i eompletarile ulterioare. : 
OMFP J44/2005 privind aprobarea Precizarilor pentru determinarea slimelor care fac 
obieetul reparliz[mi profitului Ordonan(ei Glivernului nr. 64/200 I privind reparrizarea 
profitlilu i la societati Ie nationale, com pan i i Ie nat ionale $i soc ietatile eomerciale eu 
capital integral sau majoritar de stat, precum ~i la regiile autonome, aprobata cu 
modificari prin Legea nr. 7691200 I, eu modifieari Ie ~i completari Ie ulterioare: 
O.U.G. nr. 114/2018 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor milSllri In 
dOllleniui investitiilor pllbliee ~j a unor masuri fiseal-bugetare , modifiearea ~I 

complelarea unoI' acre normarive ~i prorogarea unor termene, an. 43. 
Memorandumului cu rema: "Mandararea reprezentanrilor srarului in Adunarea generala 
a actionariloriConsiliul de adminisrratie, dupa caz, la soeietatile nationale, companiiie 
nationale si soeierurile cu capital integral sau majorirar de stat, precum si la regiile 
auronome, in vederea luarii masurilor ce se impun pentru repartizarea unei cote de 
minim 90% din profirul ner realizat al anului 2022 sub forma de dividende/varsaminte 
la bugetul de stat", 
Legea 232/2016 privind indusrria nationala de aparare. precum ~i pentru modificarea ~ i 

completarea unor acte normative unde la art.36, aliniatul (5) se prevede:" Prin derogare 
de la prevederile art. I lit. f) din Ordonanta Gllvernului nr. 64/2001 privind repartizarea 
profitului la soeietatile nationale, eompaniile nalionale ~i societatile cOlllerciale Cll 
capital integral sau majoritar de star, preeum ~i la regiile autonome, aprobata eu 
mod ifieari prin Legea nL 769/200 I, ell mod ificari Ie ~i eompletari Ie ulterioare, pentru 
real izarea unor programe de investi Ii i, operatori i ecollom ie i din industria de aparare ell 
capital integral sau Illajoritar de star pot sa Illl vireze cota de 50% din dividende caIre 
bugetlll de stat, urmand ea Adunarea Generala a Actionarilor sa stabileasca 0 alta 
distribuire a profitlilui contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit." 

In temeiul Art. I din O.G. nr. 64 /200 I, privind reparrizarea profitului la socictatile 
nationaie. companiile nationale ~i societatile comerciale eu capital integral sau majoritar de stat. 
precum $i la regiile autonome: 

..( I) La societatile nationale, companiiie nationale ~i societatile comerciale cu capital 
integral sau majoritar de stat, precum $i la regiile autonome. profitul eOlltabiJ ram as dupa 
dedueerea impozitului pe profit se repartizeaza pe urlllatoarele destinatii, daca prin legi speciale nu 
se prevede altfel: 

a) rezerve legale ;  
b) alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege:  



c) acoperirea pierderilor cantabile din anil preceden\i , ell excep\ia pierderii contabile 
reportdte provenile din ajustarile cerute de apli~area lAS 29 «Rapoliarea financiara In economiile 
hiperinfls\ioniste», potrivit Reglement3rilor coll1abile conforme ell Standardele internalionale de 
raportare finallciara ,,?i Reg!ementarilor contabik armonizate Cll Directiva Comullita\ilor 
Econornice Europene nl. g6/63SiCEE $1 cu Standardele Interna\ionale de Contahilitate aplicabile 
institutiilor de creelit: 

c I )constituirea surselor proprii de final1\a:'c pentru proiectele cofinan\ate dill Imprumuturi 
exrerne, preculn ~i pentru constitllirea slIrstlor necesare rambllrsarii ratelor de capital, platii 
dobanzilor, comisioanelor $i a altor cost uri aferente acestor imprurnuturi exteme; 

d) alte repartizari prevazule de lege: 
e) partici parea salaria\i lor la profit; societati Ie na\iolJaJe, com pan i i le na(ionale ~i 

societa\ile comerciale cu capital integral sall majoritar de stat, preclim ~i regiile alltonome care s-
au angajat $i au stabilit prin bugetele de venitllri $i cheltuieli obliga\ia de palticipare la profit, ca 
urmare a serviciilor angaja\iloJ' lor in relatie cu aces tea, pot acorda aceste drepturi In limita a 10% 
din profitul net , dar nll mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul 
agentului economic, In exereitiul financiar de referin\a; 

f) minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local, In cazul regiilor ulitonome, ori 
dividende, In cazul societatilor nationale, companiilor nalionale ~i soeieta\ilor eomerciale cu 
capital integral sau majoritar de stat; 

g) profitul nerepartizat pe destinatiile prevazlite la lit. a)-f) se repartizeaza la alte rezerve 
$i eonstituie sursa proprie de finantare ." 

In eonformitate eu dispozitiile Memorandllmului Cll tema: "Mandatarea reprezentantilor 
statului in Adunarea generala a actionarilor/Consiliul de administratie, dupa caz, la societatile 
nationaJe, eompaniile nationale si soeietatile eu capital integral sau majoritar de stat. precum si la 
regiile autonOJ1le. in vederea luarii masurilor ce se impun pentru repartizarea unei cote de minim 
90% din profitul net realizat al anului 2022 sub forma de dividende/varsaminte la bugetul de stat", 
adunarea generala a actionarilor soeietatilor cu capital majoritar sa u integral de sta t. care 
inregistreaza profit net la sfarsitul anului 2022, va lua masurile ee se impun penrru repanizarea 
utlei cote de minim 90% din profitul net realizar sub forma de dividende. 

Potrivit dispozitiilor aceluia~i Memorandum, In eazuri temeinie justificate. Guvernul pome 
aproba, eu avizul Ministerului de Finan(e, prin Memorandum mandatarea reprezentantilor statului 
In Adunarea Generala a Actionarilor/Consiliului de Administra(ie, dupa caz, pentru a hotari. 
reparrizara unei cote mai mici de 90%, din profitul net al anului 2022 sub forma de 
dividende/varsaminte la bllgetul de stat, cu respeetarea prevederilor O,G, nr, 64/2001. 

In eonformitate eu prevederile art. 40 alin. (5) din Legea nr. 23212016 privind industria 
na\ionala de aparare, preellm $i pentru modificarea ~i completarea unor acte normative, "Prin 
derogare de la prevederile art. I lit. f) din Ordonan\a Guvernului nr. 64/200 I privind reparrizarea 
profitului la soeietati Ie nalionale, compani i Ie nat ionale $i societali Ie cOl1lerc iale eLI capita I integral 
sau majoritar de stat, precum ~i la regiile autonome. aprobata eu moditicari prin Legea nr. 
769/200 I, Cll modificiirile ~i completarile ulterioare, pentru realizarea unor programe de inwsti(ii , 
operatorii economici din industria de aparare cu capital integral sau majorirar de stat pot sa nu 
vireze cota de 50% din dividende carre bugetul de stat. urmand ca Adunarea Getlerala a 
Aqionarilor sa stabileasca 0 alta distribuire a profitului contabil ramas dupa deducerea impozitului 
pe profit. " 

Avand In vedere ea prevederile unei legi au putere de deci zie mai mare decal oordonanta 
sau memorandum, ca industria de aparare este 0 ramura strategica coroborat eu evolutia razboiullii 
de la grani{a Romaniei, consideram ca In cazul operatorilor economiei din industria nationala de 
aparare aflati sub autoritatea Ministerului Economiei, repartizarea profitului trebuie Taclltii (inand 
eont de aceste prevederi legale, precum 5i de programele de investilii necesare. 

Pornind de la cele mentionate, propunerea privind repartizarea profitului este: 



SumaNr.crt. Denumire indicator -
6,052.538.19I. Profit contabil 

[mpozit pe profit 2.500,594.002. 
o. 

3. Profit net (1-2) J.5S 1.944, 19 
4. 302.626,91Rezerva !egala 

3.249.317,28Profit de repartizat (3-4) 
3.082.903.30Acoperire pierdere contabila din anii preceden(i 5. 

166.413.986. Alte rezerve slIrse proprii de finanrare 

Rezerva legala se constituie conform art. 26. alin (I) lit. a din Legea 227 /2015: a) rezerva 
legala este deductibila In limita unei cote de 5% aplicate asupra profitului contabil. la care se 
adauga cheltuielile cu impozitul pe profit, pana ce aceasta va atinge a cincea parte din capitalul 
social subscris ~i varsat sau din patrimoniu, dupa caz~" 

Rezerva legala = ( 2.908.410,19+3 .144.128,(0) x 5% = 6.052.538,20 x 5% =302.626,91 lei 

Repartizarea profitului s-a realizat respectand prevederile art. I din Ordonanta 64/200 I. 
privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile nalionale ~i societalile 
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat. precum ~i la regiile autonome, eLI modificarile 
~i completarile ulterioare astfel: 

Conform litera a) " rezerve legale" = 302626.91 lei 
Conform litera c) "acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti , cu exceptia pierderii 

contabile reportate provenite din ajustarile cerute de aplicarea lAS 29 «Raportarea financiara in 
economiile hiperinfialioniste», potrivit Reglementarilor contabile conforme cu Standardele 
internationale de raportare financiara ~i Reglementarilor contabile armonizate cu Directiva 
Comunitatilor Economice Europene nr. 86/63S ICEE ~i cu Standardele Internationale de 
Contabilitate aplicabile institutiilor de credit;" = 3.082.903,30 (cont 117 J). 

De asemenea s-au luat tn considerare prevederile art. 423, din Ordinul 1802/2014 pentru 
aprobarea Reglementarilor contabile privind situaliile financiare anuale individuale ~i s ituatiile 
financiare anuale consolidate, unde se precizeaza: 

"423. - (I) Pierderea contabila repol1ata se acopera din profitul exercitiului financiar 
curent, dupa aprobarea situatii10r financiare anuale conform legii . $i cel reportat aferent 
exercitiilor financiare precedente, din rezerve, prime de capital $i capital soc ial, potrivit hotararii 
adunarii generale a actionarilor sau asociati1or, Cll respectarea prevederilor legale. 

(2) In !ipsa unor prevederi legale exprese, ordrnea surselor din care se aco pera pierderea 
contabila este la latitudinea adunarii generale a aqionarilor sau asociatilor, respectiv a consiliului 
de administralie." 

"Acoperirea pierderilor din anii precedenti" din rezultatul exercitiului curent permite 
asigurarea unui disponibiJ de numerar 1a CN Romarm SA prin care se realizeaza : 

o sustinerea unor activitati de cercetare-dezvoltare, mai ales ca urmare a infiinrarii Centrului de 
Excelenri'i in Cercetare, Dezvoltare ~i Inovare; 

-sLls!inerea, prin acordarea unor ajutoare financiare. filialelor aflate 'in dificultate financiari'i ~ i 

care nu-~i pot sustine necesarul aferent cheltuielilor curente sau pentru asigurarea necesarului de 
produqie tn vederea executari i comenzilor de la M.Ap.N. ; 

- necesitatea efectuarii 'in regim de urgenta a unor reparatii rnajore la cladirea aferenta sediului 
societari i, chiar a unor consol idari (casa scari lor); 

- activitati de marketing ~i promovare: 
- surse proprii de investitii. 

In contul 117 " Rezultatul reportaf' se evidenliaza distinct rezultatul reportat provenit din 
preJuarea la inceputul exerci(iului financial' curent, a rezultatului din contul de profir ~i pierdere al 



exercitiului financiar precedent, precul11 ~ i rezuitatul reportat provenit din corectarea erorilor 
contabile. 

In vederea urmaririi pierderilor contabile prin planul de conturi intern al CN Romarm SA au 
fost desehise analitiee pe eontul 1171 pentru a retleeta rezultatul reportat al fieearui an, astfel , sa 
~tim in orice moment, doar pe balanta care au fost rezultatele fiecarui an. 

Sold final 
COU[ Tillu cont Debit 

1171.19 . rezul ta t reportat lu 31.12 .20 12 867.005.25 

1174.ICCDI REZ.REP.PROV .D1N CORECTI E ERORI CONTABlLE-CERCETARE 1.51 7. 527 . IR 

1174.A REZ.REP.PROV.DIN CORECTIE ERORI CONTABILE-APARAT 698 .370 .87 

TOTAL 3,082,903.30 

in anul 2012, CN Romarm SA aparat central a avut 0 pierdere contabila de 11,499.801 lei , 
reflectlta In analitic 1171.19 Rrezultat reportat la 3J.l2.2012.Dupa anul 2012 CN Romarm SA a 
incheiat fiecare exereiliu financiar pe profit, iar profitul net ramas dupa repartizarea rezervei legale 
sau a altor rezerve a fost distribuit pentru acoperirea pierderii din anul 2012 .Din soldul initial de 
I l.499.80 l. repartizat la ianuarie 2013 pe analitic 1171.19 la data de 31.12.2022 mai este de 
acoperit suma de 867 .005,25 lei care se acopera integral din profit 2022 . 

In cursul anuJui 2022 au fost inregistrate coreC\ii din erori contabile din anii anteriori ca 
urmare a rezilierii unui contract extern (MOU Nigeria) din care se facturase 0 parte (698.370.87 
lei) precul11 ~i ca urlllare a Incheierii realizarii unor contracte ineheiate cu UEFISCDf derulate In 
perioada 2020-2022.La finele realizarii eontraetelor, odata cu realizarea Centrului de Excelen!a in 
Cercetare, Dezvoltare lnovare s-a eonstatat dublarea unor venituri In cadrul activitalilor de 
produC\ie aferente celor trei proiecte de tip PTE. realizate cu UEFSCDI prin fiJiale . 

In eee ace prive$te participarea salariatilor la profit nu poste fi constituita deoarece IlU a 
fost prevazuta In BYC 2022.Profitul prevazut In proiectul de BYC 2022 a fost In suma de 800 mii 
lei $i toata valoarea era repartizata pentru aeoperirea pierderilor din exercitiile preeedente.ln 
realizat profitul previzionat a fost depa$it, dar nu s-a putut modifiea participarea salaria'ilor la 
profit.Participarea salariarilor la profit este previzionata pentru exercitiile viitoare. 

Din suma care solieitam sa ramana la dispozi!ia CN Romarm SA se vor face investitii In 
domeniul cercetarii -dezvoltarii astfel' 
I Nr. 

Crt. 
Nominalizarea achizitiilor de bunuri ~i a altor 

cheltuieli de investitii 
Sta~ia de lucru TEMPEST nivel A 

U.M. Cant. Valoare lei, 
lara TVA 

1. Bue. I 19.860,00 
2. Imprimanta A41aser monoerom TEMPEST nivel A I Bue. I 4.920.00 
3. Hard di sk extern TEMPEST nivel A Bue. I 5.130.00 
4 . Container de securitate cJasa B (dimensiuni 

1400/600/550) 
Bue. I 15.885.00 

5. I Camera FOTO Bue. I 76.190,00 
6. Camera infrarosu pentru filmarea proeeselor termiee Sue. I 100.000,00 

TOTAL 221.985,00 

p)DIRECTOR GENERAL 
DIRECTOR ECQN ' IC 



C.N. ROMARM S.A. 
31 decembrie 2022 

NOTA 4 

Analiza rezultatului de exploatare 

nr. indicator exercitiu -
crt precedent curent 
I . cifra de afaceri neta. 131,549,007 761,704,610 
2. costu] bunurilor vandute ~i a serviciilor prestate 

(3 +4+5) 135,853,867 749,851,562 
3. cheltuieli activitate de baza 134,076,565 745,811, 182 
4. 205,100cheltuieli activitati auxiliare 272,587 
5. cheltuieli indirecte de produqie 1,504,715 3,835,280 
6. 11,853,048 

9 cheltuieli genera Ie de administratie 
-4,304,860rezultat brut aferem cifrei de afaceri 

16,242, J 80 
10 

3,561,870 
alte venituri din exploatare 2,894,268 2,986.549 

1 I -1,402,583rezultat din exploatare (pierdere) (6-7-8+9) -4,972,462 
..

PJerderea din exploatare provine din provizioanele constltUite $1 nu dll1 actlvltatea de baza efect 

p)DIRECTOR GENERAL, 



C.N. ROMARM S.A 
31 	decembrie 2022 

NOTA 5 
SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR 

Situatia datoriilor In funqie de veehimea tnregistrarii aeestora In evidenta finaneiar-eontabila se 
prezi n ta astfel: 

DATORII SOLD LA 31 decembrie 2022 ( col 2+3) 
Total 

col 2+3+4 
sub 1 an 1-5 ani peste 5 ani 

TOTAL din care : 905,751,957 895,548,572 9,712,249 491,136 

FURNlZORI 401 258,575,797 255,902,061 2,405,866 267,870 

FURNIZORI fMOBILIZARI 404 165,987 165,987 - -
FURNIZORI FACTURI 
NESOSITE 408 

94,394 94,394 - -

CLiENTI CREDITOR! 419 547,022,699 546,375,400 647,299 

SALARII 421 322,292 322,292 - -

ALTE DREPTURI DE 
PERSONAL 427 428 

37,71 0 37,710 - -

IMPOZITE SI TAXE 4315 4316 
436441 4444428(C) 447 

160,150 160,150 - -

CREDITORI DIVERSf 462 99,372,928 92,490,577 6,659,084 223,267 

CREDIT CEC BANK 5191 - - - -

-Iei-

Nota privind datoriile mai mari de un an:  
Peste 5 ani:  

• 	 267.870 lei furnizori- reprezinta In proportie de 98% faeturi emise de filiala UM Sadu SA In 
eorespondenta eu elientul Remin SA.Termenul seadent s-a eorelat eu solutionarea in instanta a 
litigiului eu Remin SA, pentru care a fost desehisa proeedura de inso!venta ~i ea urmare s-a faeut 
cerere pentru Inscrierea la masa credala.ln valoare este inclusa ~i 0 suma aferenta unei facturi de UPS 
Fagara~, filiala a CN Romarm SA aflata in procedura de insolventa 

• 	 223.267 lei- creditori diver~i- sume Incasate conform angajamentelor contractuale In calitate de  
mandatar sau garantii emise, aflate inca In derulare comereiala sau finaneiara, preeum ~i sume  
datorate de UPS Fagara~ , aflata In proeedura de insolventa  

intre 1 ~i 5 ani 

• 2.405.866 lei - furnizori - reprezinta faeturi emise de UM Sadu pe relatia contractual a 
PW ARMS -CN Romtehnica SA si aehitate in luna februarie 2023, sume aflate In eorespondenta ell 
faeturi de clienti - cont 411 

- 1 -



• 647.299 lei - c1ienti creditori - reprezinta avansuri facturate catre eN Romtehnica SA pe 
reJatia contractuala UM Sadu - afiate In core~pondenra cu sLIme din cont 409. 

• 6.659084 lei -creditori diversi- sume lncasate conform angajamentelor contractLlale In 
calitate de mandatar sau garantii emise, afiate inca in derulare comerciala sau financiara . 

Sumele prezentate nu reprezinta plati resrante. fiind obligatii curente ale perioadei sau derulari 
conform angajamentelor asumate In cea mai mare parte ell filialele din structura CN Romarm SA sau In 
numele :;;i eontul aeestora. 

SITUATIA CREANTELOR 
-lei-

NR. 
CRT 

INDICATORI Total sub 1 an 1-5 ani peste 5 ani 

1 Clienti 41 J 1 238,259,204.00 234,182,851.00 4,076,352.54 0.00 

2 Clienti In litigiu 
4118 

404,180.00 0.00 0 404,180.00 

3 Deeontari eu 
filialele 45 11 

24,954,578.00 5,497,838.00 19,376,739.34 80,000.00 

4 Debitori diver~i 

461 
12,712,816.00 4,812,607.00 5,116,783 .03 2,783 ,425.47 

5 
Alte creante 
4382 4092 2678 
4428 

159.923,00 117.407.48 40,492.00 2,023 .52 

6 Total 1 (1-5) 276.490.701 244.610.709,48 28,610,366.91 3,269,628.99 

77 Ajustari 491 495 
496 

15,489,979.00 1] ,282,641.00 3,465 ,776.00 741 ,562.00 

8 Total 2 (6-7) 261.000.722,00 233.328 .062,48 25 ,144,590.91 2,528,066.99 

9 
Furnizori-
debitori stoeuri 
4091 

516,463,195.00 515 ,823,456.00 639,739.00 0.00 

10 Total 3 (6+9) 792.953.896,00 760.434.159,48 29,250,105.91 3,269,628.99 

Nota privind creantele cu 0 vechime de peste 1 an : 
Creantele eu veehime mai mare de 1 an sunt In eea mai mare parte generate de reI aria Romarm 

eu filialele sale, atat In calitate de mandatar, revanzMor sau de actionar al acestora. 

In detaliu situatia ereante10r mai mari de LIn an se prezinta astfel: 

Peste 5 ani: 
• Clienli in lifigiu: = 404.180 lei 

Penlru care sunt desehise aqiuni In instanta ~i eonstituit provizion  
Remin SA = 318.240 lei  
UPS Fagara~ = 85.940 lei  

• Decon fari cu filialele = 80.000 lei 
- 80.000 lei reprezinta suma ell care slIntem inscriSi la masa eredala, la insolventa UPS Fagaras 
(sume provizionate) 

· 2-



• 	 Debitori diver$i =2.783.425,47Iei 
Suma cea mai mare 0 reprezinra dividendele nelncasate de la Metrom SA I.S44.740,741ei). 
plus 0 parte din penalitatile percepute aferente acestora conform dipozi~iilor Cuqii de Conturi , 
debirul de Ineasar din dosarul eu salariatii de la fosta sucursala Valenii de Munte, precum si 
penalitati sentinta 27131 31.12.2008 cu societatea Remin SA. 

• 	 Alte creante = 2.023,52 00 lei  
Suma reprezinta garantii Apa Nova ~i Gaspeco.  

intre 1 ~i 5 ani 

• 	 Clienti = 4.076.352,54 lei 
Reprezinta comisioane bancare aferente ajutoarelor financiare acordate U.M. Bucurqti , Carfil SA 

Metrom SA care nu au fost recuperate din lipsa de disponibilla filiale.Sumele sunt reeiproc recunoscute 
~i tiind aferente grupului nu Ie consideram restante. 

• 	 Decontiiri cu filialele = 19.376.739,341ei 
Sume aferente ajutoarelor financiare acordate filialei Metrom S.A. , U.M. Bucure~ti , Cartil SA , care 

au fost reinnoite periodic . 

• 	 Debitori diver~i, =5.116.783,03Iei 
Suma cea mai mare 0 reprezinta penalitati aferente dividendele neincasare de la Metrom SA. 
scrisori de garantie pentru firma Tayel Egipr. 

• 	 AIte creante = 40.492,00Iei 
Suma reprezinta 0 parte din concediile medieale de recuperat din FNUASS aferent anului 2021 
precum si un avans cu firma Allsim Geodezic din anul 2021 pentru prestari servicii eadastru. 

• Furnizori debitori stocuri = 639,739 lei 
Suma reprezinta avans pe relatia contractuala UM Sadu CN Romtehnica SA . 

Din totalul creantelor, urmatoarele sume reprezinta creante restante: 
o 	 Sentinta judecatoreasca Valeni = 106.059 lei 
o 	 Metrom dividende $i accesorii = 3.020.956 lei 

Total 	 = 3.127.015 lei 

p)DIRECTOR GENE  
DIRECTOR ECO  
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C.N. ROMARM S.A. 
31 Decembrie 2022 

NOTA 6 
PRINCIPII, POLITICI SI METODE CONTABILE 

Consiliul de Administra!ie al C.N."ROMARM" a aprobat conform prevederilor legale 
po1iticile contabile aplicabile. Metodele ~i principiile contabile aplicate in 2021 au fo st in 
conformitate cu legislatia In vigoare , respectiv Legea Contabilitatii nr. 8211991 republicara ~i 
O.M.F.P. nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare 
anuale individuale ~i situatiile financiare anuale consolidate 

Compania na!ionala ~i-a desIa~urat activitatea respectand principiile contabile general e si anume : 
• 	 Principiul continLiitatii activitatii - societatea a functionat 'in mod normal, desIa~urlnd 

activitatile prevazute de Statutul societatii , rara a intra In stare de lichidare sau reducere 
semnificativa a activitatii. La acest moment nu exista elemente de nesiguranta legate de 
anumite evenimente care pot duce la incapacitatea acesteia de a-~i continua activitatea. 

• 	 Principiul permanentei metodelor - metodele de evaluare se aplica in mod consecvenl de la 
un exercitiu financiar la altul. 

• Principiul prudentei - evaluarea a fost racuta pe 0 baza prudenta,respectiv : 
In bilant a fost inclus numai profitul realizat, au fo st inregistrate nllmai veniturile certe, all fost 
inregistrate In bilant toate datoriile certe aparute In cursul exercitiului financiar curent sau al unui 
exercitiu precedent 

• 	 Principiul independentei exercitiului - se tine cont de veniturile ~i cheltuielile aferente 
exercitiului financiar, indiferent de data Incasarii sau platii acestor venituri ~i cheltuieli. 

• 	 Principiul evaluarii separate a elementelor de activ ~i de datorii.- componentele elementelor 
de acriv sau de datorii sunt evaluate separat. 

• 	 Principiul intangibilitatii - bilantul de deschidere pentru fiecare exercitiu financiar 
corespunde cu bilantul de 'inchidere al exercitiului financiar precedent. 

• 	 Principiul necompensarii - nu se efectlleaza compensari Intre elementele de activ ~ i de 
datorii sau Intre elementele de venituri $i cheltuieli. 

• Principiul prevalentei economicului aSLIpra juridiclllui - prezentarea valorilor din cadrul 
elementelor din bilant si contul de profit ~i pierdere se face tinand seama de fondul economic al 
tranzactiei sau al operatiunii raportate, ~i nu numai de forma juridica a acestora. 

Elementele prezentate In situatiile tinanciare anuale se evalueaza, In general, pe baza 
principiului costului de achizitie sau al costului de productie. 

Se prezinta in continuare pri11cipalele principii $i politici aplicabile In exerci!iul financiar 
2021. 

Evaluarea la data intdirii in societate 
La data i ntrari i 111 societate, bun uri Ie se eval ueaza ~i se inregistreaza 111 contabi I itate la valoarea 

de intrare , care se stabile~te astfel: 



a) la cost de achizitie - pentru bunurilc procurate eu titlu oneros: 
b) la cost de produqie - pentru bunurile produse In entitate; 

Costul de achizitie al bunurilor cuprinde pretul de cllrnparare 
Redueerile eomereiale aeordate de furnizor nu fae parte din eostuJ de aehizi[ie. 

Costul de prodllqie al unui bun euprinde eostlll de ach izitie a materiilor prime ~i materialelor 
consumabile ~i cheltuielile de prodllqie direct atribuibile bunllilli. 
Costul de prodllctie sau de prelucrare al stocllriloL precllm ~i costul de produC\ie al imobilizari lor 

cuprinde cheltllielile directe aferente productiei. $i anume: materiale directe, energie consumata In 
scopuri tehnologiee, manopera directa ~i alte cheltuieli directe de produqie, precum ~i cota 
cheltuielilor indirecte de prodllC\ie alocata In mod rational ea fiind legata de fabricatia acestora. 

Evaluarea eu oeazia inventarierii 
Evaluarea elementelor de aetiv ~i de pasiv eu oeazia inventarierii se face potrivit prezentelor 

reglementari ~i normelor emise in aceSl sens de Ministerlll Finantelor PlIbliee completate CLi 

normele metodologice proprii, aprobate de consiliul de adrninistra~ie. Grice abatere de la procedllra 
interna se prezinta spre analiza si deeizie in Consiliul de Administratie a) companiei narionale . 

EvaJuarea la ineheierea exercitiului financiar 
La Incheierea exercitiului financiar. elementele de activ ~i de pasiv de natura datoriilor se 

evailleaza ~i se reflecta In situatiile finaneiare anuale la valoarea de intrare. pusa de aeord eu 
rezllitatele inventarierii. 

La fiecare data a bilantlllui: 
a) Elementele monetare exprimate In valuta (disponibilitati ~i alte elemente asimilate, cum sunt 
acreditivele ~i depozitele bancare, ereante ~i datorii In valuta) se evailleaza ~i se raporteaza 
lItilizand cursul de schimb comllnicat de Banca Nationala a Romaniei ~i valabil la data incheierii 
exercitiului financiar. Diferentele de curs valutar. favorabile sau nefavorabile, Intre cursul de la 
data Inregistrarii creantelor sau datoriilor tn vaillta sau cursul la care au fost raportate in situatiile 
financiare anterioare ~i cursul de schimb de la data Incheierii exercitiului financiar. se 
Inregistreaza, la venituri sau cheltuieli financiare, dupa caz. 
b) Pentru creantele ~i datoriile, exprimate In lei, a caror decontare se face in funqie de cursul unei 
valute, eventualele diferente favorabile sau nefavorabile, care rezulta din evaluarea acestora se 
inregistreaza la venituri sau cheltuieli financiare, dupa caz. Determinarea diferentelor de valoare se 
efectueaza similar prevederilor lit. a). 

Evaluarea la data ie~irii din entitate 
La data ie~irii din entitate sau la darea In consum, bunurile se evalueaza ~i se scad din gestiune la 

valoarea lor de intrare. 

Coreetarea erorilor eontabiJe 
Coreetarea erorilor constatate In contabilitate se efectueaza de regula pe seama rezuJtatului 

reportat. Se poate face eoreetarea ~i pe exercipul eurent daca se considera ca prin corectare nu se 
modifica semnificativ rezultatul exercitiului financiar. 

l.ACTIVE IMOBILlZATE 
Reguli de evaluare de baza 

Activele imobilizate sunt active generatoare de beneficii ~i detinute pe 0 perioada mai mare de un 
an. Ele se evalueaza la costul de achizitie sau la costul de productie . 

1.1 Imobilizari necorporale 
Recunoa~terea imobil izari lor necorporale 



Un acti v necorporal este u 11 acti v identi ficah i L nelllonetar. tara su port material Si deti nut pentru 
utilizare in procesul de productie sau furnizare de bunuri sau serviciL pentru a fi inchiriat tertilor 
sau pentru scopuri administrative. 

In cadrul imobilizarilor necorporale se cuprind : 
- cheltuielile de constituire; 
- cheltuielile de dezvoltare; 
- alte imobilizari necorporale; 
- avansurile Si imobilizarile necorporale In curs de executie. 

Active de natura cheltuielilor de constituire 
In contul cheltllielilor de constitllire se Inregistreaza cheltuielile ocazionate de intabularea 

terenurilor detinute de societate. Cheltuielile de constituire se amortizeaza Intr-o perioada de 5 ani . 

Active de natura cheltuielilor de dezvoltare 
Imobilizarile de natura cheltuielilor de dezvoltare sunt generate de aplicarea rezultatelor 

cercetari i sau a al tor cunosti nte, In scopu I real izari i de produse sau serv ici i no i sau 1m bunatatite 
substantial , 'inaintea stabilirii productiei de serie sau utilizarii. 

Cheltuielile de dezvoltare se amortizeaza Intr-o perioada de 5 ani . 

Alte imobilizari necorporale 
In cadrul altor imobilizari necorporale sunt Inregistrate programele informatice create de entitate 

sau achizitionate de la terti, pentru necesitatile proprii de utilizare . Amortizarea imobilizarilor 
necorporale se realizeaza potrivit legii sall contractu lui In care este prevazuta durata de amortizare 
(concesiuni, brevete, licente si alte drepturi similare). De regula, imobilizarile necorporale au 0 

durata de recuperare prin amortizare de 3-5 ani. 

Imobilizarile necorporale In curs de execlltie 
Imobilizarile necorporale In curs de execlltie reprezinta imobilizarile necorporale neterminate 

pana la sfar~itul perioadei , evaluate la costul de productie sau costul de achizitie, dupa caz. 

Evaluarea initiala a imobilizarilor necorporale  
Un activ necorporal se inregistreaza initial la costul de achizitie sau de produqie.  

Cheltuieli ulterioare 
Cheltuielile 1Iiterioare efectuate cu un activ necorporal dupa cumpararea sau finalizarea 

acestuia se inregistreaza In conturi Ie de cheltu ieli atunci dind sunt efectuate. 
Cheltuielile ulterioare vor majora costul activului necorporal atunci cand este probabil ca 

aceste cheltuieli vor permite activului sa genereze beneficii economice viitoare peste performan\a 
prevazuta initial Si pot ti evaluate credibil. 

Evaluarea la data bilantului 
Un activ necorporal este prezentat In bilant la valoarea de intrare, mai putin ajustarile cumulate 

de valoare. 

Cedarea 
Un activ necorporal este scos din evidenta la cedare. 
Ca~tigurile sau pierderile care apar 0 data cu incetarea utilizarii sau iqirea unui activ necorporal 

se determina ca diferenta Intre veniturile generate de iesirea activului Si valoarea sa neamortizata, 
inclusiv cheltuielile ocazionate de cedarea acestuia, Si sunt prezentate ca venit sau cheltuiala, dupa 
caz, In contul de profit Si pierdere. 



1.2 fmobifizari corporale 
• Recunoa;;terea imobilizarilor corporale 

Imobilizarile corporale reprezinta active care: 
a) sunt detinute de 0 entitate pentru a fi utilizate In produqia de bunuri sau prestarea de servicii. 
pentru a fi Inchiriate tertilor sau pentru a fi folosite In scopuri administrative; si 
b) sunt utilizate pe parcursu! unei perioade mai mari de un an. 

Imobilizarile corporale cuprind: terenuri ~i construqii; instalatii tehnice ~I ma~lnl; alte 
instalatii , utilaje ~i mobilier; avansuri ~i imobilizari corporale 1n curs de executie. 

Contabilitatea terenurilor se tine pe doua categorii: terenuri ~i amenajari de terenuri. 
ImobiJizarile corporale detinute In baza unui contract de leasing se evidentiaza In contabi litate 111 

funqie de natura contractului de leasing. stabilita potrivit legii,. 
In cadrul imobilizarilor corporale sunt evidentiate In mod distinct imobilizarile corporale In curs 

de executie. 
Evaluarea initiala a imobilizarilor corpora Ie 

La data intrarii in societate. bunurile se evalueaza ~i se Inregistreaza In contabilitate la valoarea 
de intrare, care se stabile~te astfel: 
a) la cost de achizitie - pentru bunurile procurate cu titJu oneros; 
b) la cost de produqie - pentru bunurile produse In entitate; 

• 	 Cheltuieli uiterioare 
Cheltuielile ulterioare aferente unei imobilizari corporale sunt recunoscute, de regula. drept 

cheltuieli 'in perioada In care au fost efectuate. 
Costul reparatiilor efectuate la imobilizarile corporale, in scopul asigurarii utilizarii continue a 

acestora, se recunosc ca 0 cheltuiala In perioada In care all fost efectuate. 
Sunt recunoscute ca 0 componenta a activului investitiile efectuate Ja imobilizarile corporale, sub 

forma cheltuielilor ulterioare. Acestea trebuie sa aiba ca efect imbunatarirea parametrilor tehnici 
initiali ai acestora ~i sa conduca la ob{inerea de benefic ii economice viitoare, suplimentare fata de 
cele estimate initial. 

Obtinerea de beneficii se poate realiza fie direct prin cre~terea veniturilor. fie indirect prin 
reducerea cheltuielilor de intrerinere si funqionare . 

lmobilizarile corporaJe In curs de executie reprezinta investitiile neterminate efectuate In regie 
proprie sau In antrepriza. Acestea se evalueaza la costul de produqie sau costul de achizitie, dupa 
caz. 

lmobilizarile corporale III curs de executie se tree In categoria imobilizarilor finaJizate dupa 
receptia, darea In folosinta sau punerea in functiune a acestora, dupa caz. 
Evaluarea la data bilantului 

o imobilizare corporala este prezentata In bilant Ja valoarea de intrare, mai putin ajustarile 
cumulate de valoare. 

• Amortizarea 
Amortizarea se stabile;;te pnn aplicarea cote lor de amortizare asupra valorii de intrare a 

imobilizarilor corporale. 
Amortizarea imobilizarilor corporale se calculeaza pe baza unui plan de amortizare, de la data 

punerii In functiune a acestora ;;i pana la recuperarea integrala a valorii lor de intrare , conform 
duratelor de utilizare economica ;;i conditiilor de utilizare a acestora. Durateie de urilizare sunt 
stabilite conform prevederilor Legii lSI 1994 ~i Hotarlrii nr.2139/2004. 

Societatea amortizeaza imobilizarile corpora Ie utilizand amortizarea liniara ; 



Amortizarea aferenta imobilizarilor corpora Ie se lnregistreaza In contabilitate ca 0 cheltuiala. 
Terenuri Ie nu se amortizeaza. 

• Cedarea $i casarea 
o imobilizare corpora 1 a este scoasa din evidenta la cedare sau casare, atunci cand nici un 

beneficiu economic viitor nu mai este a$teptat din utilizarea sa ulterioara. 
Ca$tigurile sau pierderile obtinute 111 urma casarii sau cedarii unei imobilizari corporale se 

determina ca diferenta intre veniturile generate de scoaterea din evidenta $i valoarea sa 
neamOltizata, inclusiv cheltuielile ocazionate de aceasta ~i sunt prezentate ca venit sau cheltuiala, 
dupa caz, in contul de profit ~i pierdere. 

1.3. Imobilizari financiare 
• Evaluarea initiala  

Imobilizarile sunt evaluate valoarea determinata prin contractul de dobandire a acestora.  
• Evaluarea la data bilantului  

Imobilizarile financiare se prezinta In bilant la valoarea de intrare.  

2. ACTIVE CIRCULANTE 
• Recunoa$terea active lor circulante 

Un activ se clasifica ca activ circulant atunci cand : 
a) este achizitionat sau produs pentru consum propriu sau in scopul comercializarii $i se a$teapta sa 
fie realizat In termen de 12 luni de la data bilantului; 
b) este reprezentat de creante aferente ciclului de exploatare ; 
c) este reprezentat de trezorerie sau echivalente de trezorerie a caror uti I izare nu este restriqionata . 

Ciclul de exploatare al unei entitati reprezinta perioada de timp dintre achizitionarea materiilor 
prime care intra Intr-un proces de tran sformare ~i finalizarea acestora In trezorerie sau sub forma 
unui echivalent de trezorerie. 

Echivalentele de trezorerie reprezinta investi\iiJe financiare pe termen scurt, extrem de lichide, 
care sunt u$or convertibile in numerar $i sunt supuse unlli risc nesemnificativ de schimbare a 
valorii. 

In categoria activelor circulante se cuprind: 
a) stocuri, inc 1 usiv valoarea servici i lor prestate pentru care nu a fost Intocm ita factura; 
b) creante; 
c) investitii pe termen scurt; 
d) casa $i conturi la banci. 

• Evaluarea activelor circulante  
Activele circulante se evalueaza la costul de achizitie sau costul de produqie, dupa caz.  

2.1. Stocuri 
Stocurile sunt active circulante: 

a) detinute pentru a fi vandute pe parcursul desTa~urarii normale a activitati i; 
b) in curs de produqie In vederea vanzarii In procesul desfa$urarii normale a activitatii; sau 
c) sub forma de materii prime, materiale $i alte consumabile care urmeaza sa fie folosite in 
procesul de productie sau pentru prestarea de servicii. 

In cadrul stocurilor se cuprind : 
a) marfurile, $i anume bunurile pe care entitatea Ie cumpara In vederea revanzarii sau produsele 
predate spre vanzare magazinelor proprii; 



b) materiile prime, care participa direct la fabricarea produselor ~i se regasesc in produsul finit 
integral sau partial, fie in starea lor initiala, fie transformata; 
c) materialele consumabile (materiale auxiliare, combustibili, materiale pentru ambalat, piese de 
schimb, alte materiale consumabile), care participa sau ajuta la procesul de fabricatie sau de 
exploatare fara a se regasi, de regula, in produsul finit; 
d) materialele de natura obiectelor de inventar; 
e) produsele, ~i anume: 
- semifabricatele, prin care se intelege produsele al caror proces tehnologic a fost terminat lntr-o 
seqie (faza de fabricatie) ~i care tree in eontinuare in procesul tehnologic al altei seqii (faze de 
fabricatie) sau se 1 i vreaza terti lor; 
- produsele finite, adica produsele care au parcurs in Intregime fazele procesului de fabricatie ~i nu 
mai au nevoie de prelucrari ulterioare in cadrul entitatii , putand fi depozitate in vederea livrarii sau 
expediate direct clientilor; 
- rebuturile , materialele recuperabile ~i dqeurile; 
f) ambalajele, care includ ambalajele refolosibile, achizitionate sau fabricate , destinate produselor 
vandute $i care in mod temporar pot fi past rate de tel1i , cu obligatia restituirii in conditiile 
prevclzute In contracte; 
g) produqia In curs de executie, reprezentand produqia care nu a trecut prin toate fazele (stadiile) 
de prelucrare, prevazllte in procesul tehnoJogic. precum ~i produsele nesupuse probelor ~i receptiei 
tehnice sau necompletate In Illtregime. in cadrul produqiei III curs de executie se cuprind , de 
asemenea, lucnirile ~i serviciile, preCUIll ~i studiile in curs de executie sau neterminate . 

In cadrul stocurilor se includ ~i bun uri Ie aflate In custodie, pentru prelucrare la terti, care se 
inregistreaza distinct In contabilitate pe categorii de stocuri. 

Detinerea, cu orice titlu , de bunuri materiale, precum ~i etectuarea de operatiuni economice, tara 
sa fie inregistrate In contabilitate, sunt interzise. 

Costul stocurilor cuprind toate costurile aferente achizitiei ~i prelucrarii, precum ~i alte costuri 
suportate pentru a aduce stocurile In forma ~i in 10culin care se gasesc. 
Costul de productie sau de prelucrare al stocurilor, precum ~i costul de produqie al imobilizarilor 

cuprind cheltuielile directe aferente produqiei , ~i anume: materiale directe, energie consumata In 
scopuri tehnologice, manopera directa $i alte cheltuieli directe de produqie, precum ~i cota 
cheltuielilor indirecte de produqie alocata In mod rational ca fiind legata de fabricatia acestora. 

La sf3r~ itul perioadei, soldurile conturilor de diferente se cumuleaza cu soldurile conturilor de 
stocllri , la pre1 de inregistrare, astfel Incat aceste conturi sa retlecte valoarea stocurilor la costul de 
achizitie sau costul de produqie, dupa caz. 

Diferentele de pret se inregistreaza proportional atat asupra valorii bunurilor iqite, cat $i asupra 
bunurilor ramase In stoc. 

La ie$irea din gestiune a stocurilor acestea se evalueaza $i Inregistreaza in contabilitate prin 
aplicarea metodei primu) intrat - primul ie~it - FIFO; 

Potrivit metodei "primul intrat - primul ie~it" (FIFO), bunurile ie$ite din gestiune se evalueaza la 
costul de achizitie sau de produqie al primei intrari (lot). Pe masura epuizarii Jotului, bunurile 
ie$ite din gestiune se evalueaza la costul de achizitie sau de produqie al lotului urmator, In ordine 
cronologica. 

Metoda utilizata se aplica cu consecventa pentru elemente similare de natura stocurilor ~ i a 
activelor fungibile de la un exercitiu financiar la altul. 

Produqia in curs de execu1ie se determina prin inventarierea produqiei neterminate Ja sfar$itul 
perioadei, prin metode tehnice de constatare a gradului de finalizare sau a stadiului de efectuare a 
operatiilor tehnologice ~i evaluarea acesteia la costurile de produqie. 
Contabilitatea stocurilor se tine cantitativ ~i valoric prin folosirea inventarului permanent. 



in conditiile folosirii inventarului permanent, In contabiJitate se Inregistreaza toate operatiunile de 
intrare $i ie$ire, ceea ce permite stabilirea $i cunoa$terea 'in orice moment a stocurilor, atat 
cantitativ cat $i valoric. 

2.2 Casa si conturi la banci 
Conturile la banci cuprind : disponibilitatile In lei $i valuta. creditele bancare pe termen scurt. 

precum ~i dobanzile aferente disponibilitatilor ~i ereditelor aeordate de banei In conturile 
curente.Mentionam ca societatea nu 'inregistreaza cecLlriie primite sau emise decit in momentul 
deconUirii lor. 

Sumele virate sau depuse la banci ori prin mandat pO$tal. neaparute inca in extrasele de cont. se 
inregistreaza intr-un cont distincr. 

Conturile curente la banci se dezvolta In anal itic pe fiecare banca. 
Dobanzile de platit $i cele de Incasat. aferente exereitiului financial' In curs. se Inregistreaza la 

cheltuieli financiare sau venituri financiare, dupa caz. 
Contabilitatea disponibilitatilor aflate In banci/casierie $i a mi$carii acestora, ca urmare a 

Incasarilor $i platilor efectuate, se tine distinct In lei $i In valuta. 
Operatiunile privind Incasarile $i platile In valuta se Inregistreaza In contabilitate la cursul zilei. 

comunicat de Banca Nationaia a Romaniei . 
Operatiunile de vanzare - cumparare de valuta se Inregistreaza In contabiJitate la cursul utilizat de 

banca comerciala la care se efectueaza licitatia cu valuta , tara ca acestea sa genereze in 
contabilitate diferente de curs valutar. 

In exercitiul financiar 2017, conform reglementarilor contabile aplieabile s-a procedat la 
evaluarea lunara a elementelor valutare. 

La incheierea exercitiului financiar, diferentele de curs valutar rezultate din evaluarea 
disponibilitatilor In valuta $i a altor valori de trezorerie, cum sunt titluri de stat In valuta, acreditive 
$i depozite pe termen seurt in valuta, I.a cursul de sch imb comunicat de Banca Nationala a 
Romaniei , valabi I Ja data incheieri i exercitiu I ui financiar, se inregistreaza in conturi Ie de yen ituri 
sau cheltuieli din diferente de curs valutar, dupa eaz. 

Sumele depuse la banci $i sumele in numeral', puse la dispozitia personaluilli sau a tertilor, in 
vederea efectuarii unor plilti In favoarea societatii , se Inregistreaza In eontabilitate In conturi 
distincte. 

In contul de viramente interne se Inregistreaza transferurile de disponibilitati banqtiintre 
conturile la banci , precum $i intre conturile la banci $i casieria entitatii . 

Operatiunile financiare in lei sau In valuta se efeetueaza cu respeetarea regulamentelor ernise de 
Banea Nationala a Rornaniei $i a altor reglementari emise In aeest scop. 

2.3. TERTI 
Contabilitatea tet1ilor asigura evidenta datoriilor $i creantelor entitatii in relatiile acesteia eu 

fumizorii, clientii, personalul, asigurarile sociale, bugetul statului , entitatile afiliate, 
asociatii/aqionarii, debitorii $i creditorii diver$i . 

in contabilitatea furnizorilor $i clientilor se Inregistreaza operatiunile privind cumpararile. 
respecti v livrarile de marfuri $i produse, luerarile executate $i serviciile prestate, precllm $i alte 
operatiuni simiJare efectuate. 

Avansurile acordate furnizorilor. precum $i cele primite de la clienti se Inregistreaza In 
cOlltabilitate In conturi distinete. 

Creantele $i datoriile In valuta se Inregistreaza in eontabilitate atat In lei, la cursul de schimb de la 
data efectuarii operatillnilor, comunieat de Banea Nationala a Romaniei , cat $i In valuta. 

Operatiunile in valuta sunt Inregistrate 'in momentul recunoa$terii initiale in moneda de raportare 
(leu), aplicandu-se sumei In valuta cursul de schimb dintre moneda de raportare $i moneda straina, 
la data efectuarii tranzaqiei. 



Contabilitatea furnizorilor ~i clienti(or (] celorla~te datClrii $i creante se tine pe categorii, precum 
~i pe fiecare persoana iizica sau .iuridica . 

Creantele incerte se in~egistreaza distinct in ,::oIll8bilitate. 
Contabilitatea decontarilor eLi personulul cliprillde dreptLirile salariale, sporurile. adaosurile. 

premiile din fondLiI de salarii. indemnizatiile pentru concediile de odihna. precllm $i cele pentru 
incapacitate temporara de munca , platite din fondul de salarii $i alte drepturi In bani $i/sau in 
natura datorate de entitate persona I u lui pentru mll nea prestata. 

In contabilitate se inregistreaza distinct alte drepturi ~i avantaje care. potnvlt legislatiei In 
vigoare, nu se suporta din fondul de salarii (tichete de masa), precum $i alte drepturi acordate 
potrivit legii. 

Sumele datorate ~i neachitate personalului - ex.drepturile salariale aferente lunii decembrie sau 
sume care urmeaza sa fte incasate de la personal, aferente exercitiLlILIi In curs, se inregistreaza ca 
alte datorii ~i creante In legatura cu personalul. 

Contabilitatea decontarilor privind contriblltiile sociale cuprinde obligatiile pentrll contributia la 
asigurari socia Ie, contributia la asigurari sociale de sanatate $i la constituirea fondului pentru 
ajutorul de $omaj. 

In cadrul decontarilor cu bugetul statului $i fondurile speciale se cuprind: impozitul pe 
profitivenit, taxa pe valoarea adaugata, impozituJ pe venituri de natura salariilor, subventiile de 
primit, alte impozite, taxe $i varsaminte asimilate . 
Subventiile primite sau de primit de catre entitate se inregistreaza In contabilitate intr-un cont 

distinct. 
Creantele/datoriile entitatii fata de alti terti, altii decat personalul propriu, clientii $i furnizorii, se 

inregistreaza In conturile de debitorilcreditori diver$i. 
Operatiunile care nLi pot ft Inregistrate direct in conturile corespunzatoare, pentru care sunt 

necesare clarificari ulterioare, se inregistreaza. provizoriu. inn'-un cont distinct. Sumele inregistrate 
In acest cont se clarifica de catre entitate intr-un term en de cel mult trei ILlni de la data constatarii. 

Cheltuielile efectuate ~i veniturile reaJizate In exercitiul financiar Cllrent, dar care privesc 
exerciti i Ie financ iare urmatoare, se 'inregistreaza distinct 'in contabi I i tate, la che I tu ie I i In a vans sau 
vellituri In avans, dupa caz. 

Contabilitatea angajamentelor ~i altor elemente extrabilantiere 
Drepturile ~i obligatiile, precum ~i uncle bun uri care nu pot fi integrate In activele ~i pasivele 

entitatii se Inregistreaza In contabilitate In conturi In afara bilantllll1i , denumite $i conturi de ordine 
~i evidenta. 

In aceasta categorie se cuprind angajamente (girLlri, garantii, cautiuni) acordate sau primite In 
relatiile cu ter1;ii, imobilizari co rporale luate Cll chirie, valori materiale primite spre prelucrare sau 
reparare, III pastrare sau custodie, debitori sco$i din activ L1rmariti In continuare, redevente, locatii 
de gestiune, chirii $i alte datorii asimilate, efecte scontate neajunse la scadenta, precum $i alte 
valori. 

CALCULATIA COSTURILOR 

Metoda de calcul a costului de produqie folosita de C.N.ROMARM S.A . este metoda pe comenzi. 
Lansarea In produqie pe comanda se face pe baza de: 

~ contract, 
~ comanda, 
~ faze, 
~ situatii operationale. 



Modelul sintetic privind calculul unei comenzi este : 

T n M 

Ct = I (I Ch directe + L Ch indirecte ) 

s= 1 d=l i=l 

s = reprezinta seqiile care contribuie la realizarea COmenZ11. 

d,i = reprezinta articole de calculatie. 

Contabilitatea de gestiune opereaza numai cu cheltuiel i de exploatare. Acestea sunt 
colectate pe situatii de lucrari. 

Din pUllet de vedere documenrar conrabilitatea de gestiune i~i extrage datele privind 
calcu1atia costurilor din contabilitatea financiara, principala sursa fiind conturile de exploatare. 

Avand in vedere ca la, numarul comenzilor este mic, iar volumul cheltuielilor poate fi 
repartizat pe fiecare comanda, cheltuielile indirecte sunt colectate pe elemente de cheltuieli , 1£1 
valoarea acestora, avand in vedere ca au putut fi identificate In legatura directa cu activitatea rara a 
fi necesara distribufia procentuala.. 

p)Director general 
Director economif tJ. I .• 

MicUF]o~~ 



C.N. ROMARM S.A. 
31 Decembrie 2022 

NOTA 7 
PARTICIPATII SI SURSE DE FINANTARE 

• 	 Capita1ul social al C.N.ROMARM S.A .- (aparat propriu) la data de 31.12.2021 
subscris ~i varsat , 141.115.897,50 lei lei detinut In intregime de statui roman , In calitate de 
aqionar unic fiind reprezentat de Ministeru1 Economiei. 

• 	 Tip aqiune : aqiuni nominative 
• 	 Numar de aqiuni : 56.446.359 
• 	 Valoare aqiune : 2,5. 1ei/aqiune 
• 	 Situali a privind evoluti a capitalului social la companie ~ i filiale este prezentata in tabelul 

urmator: 

NR. FILIALA CAPITAL CAPITAL MAJORARE 

CRT SOCIAL SOCIAL 

INREG ISTRAT INREGISTRAT 
LA 31.12.2021 LA 31.12.2022 

1. METROM 14.123.402,50 14.123.402,50 ° 
2. U.M. PLOPENI 57,202,905.00 101 .150.347,50 43 .947.442 ,50 

3. U.M . SADU 64,324,722.50 84 .674.722,50 20.350.000,00 

4. Arsenal RES I TA 6,878,248.00 6,878,248 .00 0 

5. U.P.S. FAGARAS 11.532.315 ,00 11.532 .315 ,00 0 

6. FABRICA DE 29 ,365,215.00 29,365,215.00 0 
PULBERI FAGARA$ 

7. PIROCHIM VICTORIA 43,173.385.00 117.458 .385,00 74.285.000,00 

8. S.TOHAN SA 36,008,460.00 53.623 .460,00 17.615.000,00 

9. S.CARFIL SA 49,398,437 .50 76.133.437,50 26.735.000,00 

10. U.M. MIJA 16 .852 .367,S0 16.852.367,50 0 

11. U.A. MORENJ 34,665 ,895 .00 50.045.895,00 15 .380.000,00 

J2 . UPS DRAGOMIRESTI 8,288,235 .00 17.000.855 ,00 8.712.620,00 

. 13. U.M.BUCURESTI 31 ,890,435 .00 31,890,435.00 0 
_. 

14. E.M.PLOIESTJ 8,155 ,575.00 20.655.575,00 12.500.000,00 

15. U.M.CUGIR 72.616.195,00 122.616.195,00 50.000.000,00 

16. FABRICA DE ARME 13.650.057.50 133.650.057,50 120.000.000.00 
CUGIR 

Q:=J AP. PROPRIU 141.115.897,50 141.115.897,50 0,00 
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In exercitiul financiar 2022 compania nationala a avut In structura 16 filiale 1a care detinea 
calitatea de aqionar minoritar sau majoritar. Se prezinra in continuare datele privind filialele $i 
structura acponariatului acestora. 

l.TOHAN S.A. 

Adresa: Srr. ALEEA UZINEI nr.l, ZARN ESTl, Cod 505800, judo Bra~ov 
Cod Fiscal: RO 13652413; 
Numar la Oficiul Registrului Comertului: J/08/49/2001, Cod CAEN: 2540 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 21,86% ) 11.721.160 lei corespunzator unui nL de 
4.688.464 aqiuni nominative de 2,5 lei! aqiune. Diferenta de 78,14 % din capitalul social aJ filialei 
este detinuta de statui roman reprezentat de Ministerului Economiei (41.902.300,00 lei) . 

2.CARFIL S.A 

Adresa: Srr. ZIZINULUI nL J 19, Bra~ov  
Ofici u I Registrul u i Comertului :01'. l08 I 596 I 200 I  
Codul fiscal RO 13945863.  
In conformitate cu statutul societatii, obiectul de activitate al acesteia II constituie produqia speciala,  
produqia de piese ~i accesorii auto, precum ~i turnarea fontei.  
Capital social detinut CN Romarm SA (7,06 % ) : 5.372.340 lei corespunzator unui nr. de 2.148.936  
aqiuni nominative de 2,5 leil aqiune. Diferenta de 92,94 % din capitalul social al filialei este  
detinuta de statui roman reprezentat de Ministerului Economiei (70.761.097,50 lei).  

3.UZINA MECANICA CUGIR S.A. 

Adresa: Str. 21 DECEMBRIE 1989 nr. 1, Cugir, Cod 515600, jud Alba  
Oficiul Registrului Comertului sub nr. JIO 1140104.02.1999,  
Codul fiscal RO I 769224.Cod CAEN: 2540.  
In prezent capitalul social este de ]22.616.195,00 lei aferent numarului de 49.046.478 aqiuni.  
Situatia aqionariatului : Ministerului Economiei detine din capital social 107.079.790 lei (87,33<Yo)  
Impa11it In 42.831.9]6 aqiuni ~i C.N.Romarm detine un capital social 15.536.405 lei ( 12,67 <Yo)  
impartit In 6.214.562 aqiuni.  

4. FABRICA DE ARME CUGIR S.A. 

Adresa: Str. 21 DECEMBRIE 1989, nr 1 A, Cod 515600, Cugir,jud. Alba 
registrul comertului la numarul J/01 /435 /22.04.2004, Cod CAEN: 2540. 
Cod fiscal:RO 16368506 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 1,9 % ) : 2.590.305 lei corespunzator unui nr. de 1.036.122 
aqiuni nominative de 2,5 leil aqiune. Actionar majoritar, cu 98,06 % din valoarea capitalului social 
este statui roman reprezeotat de Mioisterului Economiei (131.059.752,50/52.423.901 aqiuni) 

5. UZINA MECANICA. PLOPENI S.A. 

Adresa: Str. REPUBLICII nr I, Cod 2079, Plopeni , jud Prahova 
codul unic de i'nregistrare RO 1374 I 804.Cod CAEN: 2540 
registrul comeqului la numarul:J 291162/2001 
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Capital social detinut CN Romarm SA (I 0, 16% ) 10.273.260 lei corespunzator unui or. de 4.109.304 
actiuni nominative de 2,5 leil actiune . Diferenta de 89,84 % din capitalul social al filialei este 
detinuta de statuI roman reprezentat de Ministerului Economiei (90.877.087,50 lei). 

6. AUTOMECANICA MOREN I S.A 
Adresa: Str. TEIS nr. J 6, Cod 135300, Moreni , Jud Dambovita 
CUI: RO 938970 
registrul comequilli la nllmarul: J 15/22/200 I 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 9,27 %), 4.639.600 lei corespunzator unui nr. de 1.855.840 
actiuni nominative de 2,5 lei l actiune . Diferenra de 90,73 % din capitalul social al filiaJei este 
detinuta de statui roman reprezentat de MinisteruJui Economiei (45.406.295,00 leiI18 .1.62.518 
aqiuni) . 

7. METROM S.A 

Adresa: Str. CARPA TILOR nr. 60, Bra$ov 
cod unic de inregistrare fiscalalatribut fiscal RO 14531223 

registrul comeqului la numarul :J 08/334/2002 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 41,82% ) - 5.907.080 lei corespunzator unui nr. de 
2.362.832 aqiuni nominative de 2,5 Jeil aqiune. Diferenta de 58,18% din capiralul social al filialei 
este delinur3 de statuI roman reprezentat de Ministerului Economiei. 

8. UZINA MECANICA MIJA S.A. 

Adresa: Comuna I.L. CARAGIALE, Cod 021 I, jud Dambovita.  
Registrul Comertului sub numarul .J 15/330/200 I.  
CUI: RO 2978636, CAEN - 2540.  
Capital social detinut 61,21 % de CN Romarm : 10.315.280,00 lei corespunzator unui nr. de  
4.126.112 aqiuni nominative de 2,5 leil actiune diferenta de 38,79 % este de!inuta de Ministerul 
Economiei. 

9.ARSENAL RESITA S.A. 

Adresa: Str. BARZAVJTEI nr. 4, Cod 320233, Re$ita,jud Cara$-Severin 
Registrul Comet1ului cu nr. J 11 /377/2001. 
CUI: RO 14366231, Cod CAEN: 2540 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 37,16 % ) : 2.556.000 lei corespunzator unui nr. de 
1.022.400 actiuni nominative de 2,5 Jei l actiune . Actionar majoritar, cu 62,84 % din valoarea 
capitalului social este statui roman reprezentat de Ministerului Economiei. 

10. UZINA MECANICA SADU S.A. 

Adresa: Str. PARANGULUI 11f . I, Bumbe$ti-Jiu, jud Gorj 
CUI: RO 14373832, Cod CAEN : 2540 
registrul comeI1ului la numarul: J 18/370/2001 
Capital social delinut CN Romarm SA (20,33 % ) : 17.215.312,50 lei corespunzator unui nr. de 
6.886.125 aqiuni nominative de 2,5 leil ac!iune. Diferen~a de 79,67 % din capitalul social al filialei 
este detinuta de statui roman reprezentat de Ministerul Economiei (67.459.410 lei). 
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11. Fabrica de Pulberi SA - Fagara~ 

Adresa: Str. EXTRA VI LAN I1r. I, Cod 505200, Fagara~, jud Bra~ov 
registl'ul comequ 1u i la numarul:J 0811304/2002 
Capital soc ial de~inu[ eN Rom,lrm SA ( '-D,07 % ) ; 12.647.213 lei corespul1zator unui nr. de 
5.058.886 actiuni nominative de 2,5 leil actiune.Diferenta de 56,93 % din capitalul social es te 
detinuta de Ministerul Economiei . 

12. PIROCHIM VICTORIA S.A. 
Adresa: ALEEA UZINEI nr. 8, Victoria, jud Bra~ov 
Registrul Comertului : 22.02.2002 Cll nr. 1.081183 . 

Cod Unic de inregistrare : RO 14469423, cod CAEN 2461. 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 3,37 % ) : 3.963.270 lei corespunzator unui nr. de 
1.585 .308 actiuni nominative de 2,5 lei l actiune . Actionar majoritar, cu 96,63 % din valoa.rea 
capitalului social este statui roman reprezentat de Ministerul Economiei (113.495.115 lei). 

13. V.P.S. DRAGOMIRE~TI S.A. 

Adresa: Str. LAMINORULUI bl.2, sc A, et. 4, ap. 80. Targovi~te, jud Dambovip 
registrul comenu lui la numarul :J 15/344/2001 
CUI: RO 14942091, Cod CAEN: 2540 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 36,49 % ) : 6.203.720 lei corespunzator unui nr. de 
2.481.488 actiuni nominative de 2,5 lei l aqiune . Diferenta de 63,51 % din capitalut social al filialei 
este detinuta de statui roman reprezentat de Ministerului Economiei ( 10.797.135 lei). 

14. ELECTROMECANICA PLOIESTI S.A. 

Adresa: SOS. PLOIESTI-TARGOVlSTE KM 8, Ploiqti,jud Prahova 
CUr: RO J4361269, Cod CAEN: 2540 
registrul comer!ului la numarul :J 2911154/2001 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 20,13 % ) : 4. 158.140 lei corespunzator lInlli nr. de 
1.663.256 actiuni nominative de 2,5 lei l actiune . Diferenta de 79,87 % din capitalul social aJ filialei 
este detinuta de statui roman reprezenrat de Ministerului Economiei (16.497.435 lei). 

IS.UZINA MECANICA BUCURE~TI S.A. 

Adresa:B-dul 1 DECEMBRIE 1918 nr 7-9, sector 3, Bucuresti 
CUI: RO 14423850, Cod CAEN: 2540 
registrul comeqului la numarul :J 40/59112002 
Capital social detinut CN Romarm SA ( 43,25 % ) : 13.792.100 lei corespunzator unui nr. de 
5.5 J 6.840 aqiuni nominative de 2,5 lei l aqiune . Diferenta de 56,75 % din capitaluJ social al filialei 
este detinuta de statui roman reprezentat de Ministerul Ecooomiei . 

16. U.P.S. FAGARA~ S.A 

Adresa: Str. EXTRA VILAN nr. I, Cod 505200, Fagara~, jud Bra~ov 
Prin HG 1033/2006 s-a hotarat divizarea SC UPS F AGARAS SA in doua societati 

comerciale ~i anume, SC FABRICA DE PULBERI SA, respectiv SC UPS FAGARAS SA. 
CUl: R 14578714, Cod CAEN: 2540 

Capital social detinut CN Romarm SA ( 100 % ) : 1l.532.31 5 lei corespunzator unui nr. de 
4.612.926 aqiuni nominative de 2,5 lei l aqiune . 
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Nota: 
Societatea este In procedura de lichiclare conform sentinta civila data de judecatorul sindic-

Tribunalul Bra~ov, fiind dispusa cleschiderea procedurii judiciare ~i a numit in calitate de lichidator 0 

societate care a fost desemnat~L initial C2 administrator judiei3!". respeetiv S TNFO-DTP Brawv 
Dreptul actionarului este, in acest caz, protejat numai prin administratorul special. 

Participatii detinute la entitati din afara grupului 

• S Rascala SRL 
La SC Rascala SRL , societate inregistrata ca fiind 'in Iichidare la Oficiul Registrului Comertului 

-Constanta, compania are 0 participatie de 550 lei. Fiind declarata procedura de lichidare suma a 
fost provizionata ~i in exercitiile financiare precedente, provizion mentinut ~i In anul 2017. 
Participatia a fost preJuata de Romarm In anul 200 I 'in urma fuziunii prin absorbtia a SC Arsenalul 
Armatei SA. 

PLAFONUL DE CREDIT ARE PE ANUL 2022 

Pentru anul 2022 plafonul de creditare pentru aparatul central al companie a fost aprobat 
conform Hotararii nr. 2 a Adunarii Generale a Actionarilor adoptata In cadrul ~edjntei din data de 
20.01.2022. 

Avand In vederea estimarea cu privire la evolutia activitatii economice, pentru anul 2022 
plafonul de creditare pentru aparatul central al companie a fost stabilit la valoarea de 55.000.000 lei, 
fiind compus din: 

- 16.500.000 lei - revolving BCR cu valabilitate pana la 31.12.2023, din care utilizat la 
31.]2.2022 suma de 6.571.473,75 lei; 

- 8.000.000 lei bilete la ordin emise/ln curs de emitere aferente politelor de asigurare pentru 
garantiile de buna executie, valoarea biletelor la ordin la 31.12.2022 fiind de 6.842.073,J 3 lei; 

- 30.500.000 lei - pentru asigurare surse financiare pentru filialele aflate in dificultate 
valoarea fiind integral neconsumata. 

p)DIRECTOR GENERAL,  
DIRECTOR ECO . MIC,  

Micu Flo 
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C.N. ROMARM S.A. 
31 decembrie 2022 

NOTA 8 

Informatii privind organizarea ~i activitatea de resurse umane In  
Perioada 01.01 - 31.12.2022  

ORGANIZAREA 
La lnceputul anului 2022 structura organizatorica aplicabila a fost cea aprobata de Consiliul 

de Administratie in data de 03.09.2021 , cu corectii Ie aprobate prin Decizia nr. 1/ 12.0 1.2022. 
Pe parcursul anului structura organizatorica a suferit 0 modificare ea urmare a infiintarii 

Sucursalei "Centrul de Excelenta in Cercetare, Dezvoltare ~i Inovare Bucure~ti ' · . In aceste conditii , a 
fost desfintat Serviciul Cercetare Dezvoltare ~i Omologari, posturile aferenre fiind trecute in strucrura 
sucursalei. 

Tot in structura sucursalei au fost trecute posturile aferente angajarii de personal pentru 
realizarea proiectelor de cercetare aferente Centrului de excelenta in cercetare, dezvoltare ~i inovare. 

In concret, structura organizatorica aparatului a central al companiei la 3l.12. cuprindea un 
numar de 172 de posturi distribuite astfel: 

Pentru activitatile de baza ale aparatului central 1+83 
Pentru Sucursala "Centrul de Excelenta In Cercetare, Dezvoltare ~i Inovare Bucure~ti " 

1+7+40 
Angajari Ie de personal au fost efectuate In limita structurii aprobate. 

Pentru Sucursala a fost intocmit ROF separat care a stat la baza infiintarii ~i Inregistrarii 
scucursalei. 

Pentru toti salariatii au fost intocmite fi~ele de post In concordanta cu prevederile ROF ~ i cu 
atributi i Ie specifice desIa~urate . atat ca urmare a angajari lor efectuate cat ~i ca urmare a sch imbari lor 
de funqii aplicate. 

FORTA DE MUNCA. 
La inceputul anului 2022 activitatile specifice aparatului central erau desfa~urate Cll lin num ar 

de 67 de salariati incadrali cu contract individual de munca, dintre care 65 cu CIM pe durata 
nedeterminata, 1 Cll CIM pe durata determinata si 0 persoana deta~ata. La finele anului numarlll de 
salariati a fost de 70. 

In cursul anului, activitatea aparatului central a fost canalizata pe doua aspecte : 
Activitatea de baza a aparatului central pentru care s-a Tnregistrat urmatoarea fluetuatie de 
personal : 

Angajari de personal- 7 persoane (6 -personal de exeeulie Cll stlldii superioare realizate prin 
apliearea metodologiei stabilite in Contractu I Coleetiv de Munca ~i I salariat care a continuat 
aetivitatea dupa Indeplinirea condiliilor de pensionare) . 

Ie~iri de personal - 8 persoane, 
o 2 persoane prin prin pensionare - personal de executie cu s[udii medii si superioare: 
o 6 persoane prin aeordul partilor - personal de executie Cll studii sllperioare 
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La nivelul anului 2022 gradul de ocupare al personalului (functiuni de baza) a fost de 79,55 % 

Pentru realizarea activitatilor de cereetare- dezvoltare , potrivit contractelor incheiate CLi 
UEFISCDI, aLi fost angajati 23 de sa lariati CLi contracte de munca pe dLirata determinata cu 
timp partial, din filialele S.UPS DRAGOMIRE~TI S.A. ~i U.M. MilA S.A. unde se realizeaza 
implemenrarea proiectelor. Dintre salariatii aparatului central ~i ulterior sucursalei au fo st 
incheiate al doilea contract cu timp partial pentru 5 salariati. 

Angajarile pentru proieete aLi fost efectuate pe d u rata determ i nata.  
In primul semestru qal anului 2022 aLi fost incetate contractele de munca cu personalul din filiala  

S. U.M.PLOPENI S.A, ca urmare a finalizarii activitatii In proiectele, 6 PTE;;i 16 PTE ;; i 59 PTE. 
In continuare, pentru asigurarea activitatilor de baza ale companiei au fost mentinuti in 

activitate dupa indeplinirea conditiilor de pensionare la limita de varsta 7 salariati - 2(doi) sefi de 
serviciu ~i 5 salariati - personal de executie . 

Urmare fluctuatiei de personal inregistrate pentru activitatea de baza a companiei $i a 
miscarilor interne realizate , la 31.12.2022 Incadrarea personalului , pe structura aprobata se prezenta 
astfe] : 

Struetura organizatorica 
aprobata In data de 

Nr ~i eategorii de 
posturi conform 

structurii 
organizatorice ;;i $tat 
de functii, aprobate, 

Nr. personal 
lncadrat pe 
structura la 
31.12.2022 

Posturi 
neoeupate 

APARAT CENTRAL -

FUNCTfUNE BAZA 
1+83 67 16 

Condueere, din care: 
- directori * 

3 3* 0 

- ;;efi de servicii 12 II 1 
- ~efi de birou 6 5 I 
Executie, din care: 62 48 14 

a) eu studii superioare, 49 39 10 
b) cu studii medii 10 7 3 
e) muneitori 3 2 I 

SUCURSALA CENTRUL DE 
EXCELENTA IN 
CERCETARE-
DEZVOLT ARE SI INOV ARE 

1+7+40 
6+28 * '''!, 14 

- directori 2 1 1 
- sefi de servici 1 1 0 
- perso n] de executie 5 4 *~' I 

Proiecte de eercetare 40 28 12 
TOTAL 84+48 67+34 18+15 

*) In numar este lI1c1us directorul general al cOmpal1lel eu contract de mandat 
**) 1 post ocupat prin detasare 
***) din totalul celor 28 de contracte, 5 sunt contracte aferente personalului care au CIM de baza la 
CNR 

Pentru asigurarea unor activitati au existat salariati care au desra;;urat alte activiUiti 
suplimentare fi~ei postului , retribuite. 
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Pentru realizarea activitatiJor specifice domeniului SSM ~i SU la nivelul aparatului central a 
s-a decis continuata activitatii pe baza de contract de prestari servicii, Cll firma specializata. iar In 
acest sens a fost Incheiat un act aditional de preilingire a contractlilui pentru 0 durata de I an . 

In anul2022 angajarile de personal s-au realizat cu foane mare greutate, In continuare existfmd 
deficit de forta de munca In domeniile economic, juridic. resurse umane etc .. 

Din punct de vedere al structurii fortei de mundi 111cadrate la 31.12.2022 pentru activitatea de 
baza a companiei(exclusiv proiecte de cercetare), pe categorii de personal $i varste situatia se prezinta 
astfel: 

Total personal peV ARST A MEDIE FEMEI BARBATI categorii de varste 
<30 de ani 1 2 3 

30 - 40 de ani 6 3 9 
40 - 50 de ani IS 6 21 I50 - 60 de ani 7 15 22 
~60 de ani 6 9 15 

Total salariati pe j35 35 70categorii 

Din punet de vedere al studiilor struetura la nivel de societate se prezenta astfel: 

Nr.ert. Categoria de studii Anul2022 
I Studii doctorale 3 
2 Studii superioare 56 ~' 

3 Studii postliceale 0 
4 Studii medii II 
5 
6 

Studii Profesionalc 
Necalificati 

0 
0 I 

7 Alte categorii de studii 0 
TOTAL 70 .I 

i 

I 

I 

APLICAREA PREVEDERILOR CONTRACTULUI COLECTIV DE MUNCA. 
In anului 2022, In a fost finalizata negocierea ~i Incheierea ContraccuJui Colectiv de Munca 

pe anii 2022 - 2024, Inregistrat la lTM sub nr.287 din 11.08.2022. In baza acestuia au fost acordate 
toate drepturile salariatilor stipulate prin acesta. 

Incadrarea personalului precum ~i salarizarea acestuia s-a tacut cu respectarea prevederilor 
Contractului Colectiv de Munca, cu exceptia personalului Incadrat pe posturile din cadrul Centrului 
de Excelenta in Cercetare - Dezvoltare - fnovare , necesare realizarii proiectelor de cercetare pentru 
care angajarea s-a Tacut direct potrivit listei de personal existente 111 platforma UEFISCDI, Jar 
salarizarea, prin aplicarea tarifelor stabilite 111 concordanta cu prevederile HG 11r.583/2015. 

SA.NA.T A TEA iN MUNCA. 
La l1ivel de unitate, au fost asigurate serviciile de medicina l1lul1cii ~i abonamentele de sanatate 

pentru tot personalulln vederea asigurarii ma~lIrilor de preventie medicala. 
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Uniratea a achitar contributia asigurarorie de munca pentru asigurarea [Uturor angajati10r 
pentru rise de aeeidente In munca Si boli profesionale. 

FORMAREA PROFESIONALA. 
In ceea ce prive$te formarea profesionala continua a personalului, pentru allul 2022 a fost 

Intocmit $i aprobat planul de formare profesionaia pentru personaiul din cadrui aparatuiui central. In 
cursul anului 2022 au fost efectuate un numar de 3 cursurilinstruiri externe in domeniul economic, la 
care au participat un numar de 6 saiariati . Numarul redus de cursuri efectuate este un efect al numarului 
volumului de activitate foarte mare comparativ cu numaruJ de salariati , fapt ce nl! a permis implicarea 
personalului In a participa la cursuri . 
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C.N. ROMARM. S.A.-Aparat propriu 
31 decembrie 2022 

NOTA 9 

CALCULUL SI ANALIZA INDICATORILOR, 
ECONOMICO-FINANCIARI 

1. Lichidilalea globalii (Lg) 

Lg = Active circulante / Datorii curente 

Indicatorul reflecta posibilitatea componentelor patrimoniale curente de a se 
transforma intr-un termen scurt In Iichiditl'lti, pentru a satisface obJigatiile de plata exigibile. 
Pr-actic, acest indicator apl'eciaza gradul de acoperil"e a datol"iilol" pe termen SCUI"t de dHI"e 
elementele componente ale activului circulant. 

lei 
Explicatii 2020 2021 2022 
Active circulante 93.487.214 139.903.028 938.526.175 
Datorii curente 58.354.708 108.770.248 905.751.957 
Lg 1,60 1,29 1,04 

Valorile recomandate de literatura de specialitate pentru acest indicator sunt cuprinse tn intervalul 
1,2-1,8. In perioada 2020-2022, indicatorlll are vaJori mai mari decat L eu toate di trendul es te 
seadere, soeietatea are posibilitatea sa-~i aeopere datoriile eurente din activele pe termen scurt . 

Observarie:  
Lichiditatea este denaturata de faptul ca avansurile achitate pentru marta ( cont 4091.2  
= 510 mil lei) sunt contate la stocuri In contextul In care avansurile Incasate pentru  
marIa ( 419 = 540 mil lei) sunt considerate datorie.  

2. Lichiditatea curentii (Lc) (sail rata rapid/i -'Wli testlilacid) 

Lc = (Active circulante- Stocuri) / Datodi curente 

Aceasta rata exprima capacitatea societatii de a-~i onora datoriile pe termen scurt din 
creante ~i disponibilitati 

lei 
2022Explicatii 2020 I 2021 

Active circulante 93.487.214 139.903.028 938 .526.175 
516.763'()40 Stocllri 5.345 . 133 11.785.326 

23.349.762 38 .284.748 261.000 .722 Creante 
lnvestitii finaneiare ~e TS 0 1 0 0 

64.792.319 160.762.413Casa _~ eonturi la bane i 89.832.954 
Datorii eurente 58.354.708 108.770.248 905.751 .957 
Lc 1,51 1,18 0,47 



Lichiditatea cmenta: pentru a fi considerata 0 si tuati e bUlla, indica[orul trebuie sa prezinte valori 
cu prinse l ntre 0 .8 ,? i I. Accst indicator e limina ri sc ulintalnit In multe soc ie tat i C ll pro ble l11c 
financiare care pot prezenta rate ale lichiditarii bUlle datorita stoeurilor nevandabile imediat. in 
perioada 2020-2022, trendlll eSle In seadere , iar III allul 2022 este sub pragul minim acceptat de 
literatura de specialitate. 

3. Lichiditatea imediatii (Li) 

Li = Disponibilitatil Datorii CUI-ente 

Rata lichiditatii imediate sau rata capacitatii de plata imediata caracterizeaza capacitatea de 
rambursare instantanee a plati1or, tinand cont de disponibilitafile existente. Ea asigura 
interfata elementelor cele mai lichide ale activului cu obligatiiIe exigi bile ale pasivului 

lei 
_ExpJicatii 2020 2021 2022 
Casa si conturi la banci 64.792.319 89.832.954 160.762.4 13 
Datorii curente 58.354.708 108.770.248 905.751.957 
Li I,ll 0,83 0,18 

Valoarea indicatoruilli trebllie sa fie supraunitara, Insa in practica se obtine. de regula 0,8. In an ul 
2022 valoarea indicatorllilli analizat scade fata de perioada anterioara. ea lInnare a ritl11ului de 
cre~tere diferit al celor doi indicatori 11Ia(i In calcul, respectiv cre~terea datoriilor de 5,63 ori fata de 
disponibilitatile bane$ti. 

4. Solvabilitatea patrimoniala (Sp) 

Sp =capital propriu / (capital propriu+credite totale) x 100 
lei 

Explicatii 2020 I 2021 2022 
Capital propriu 174. 144.466 175.636.748 176.393.580 
Credite bancare + capital propriu 178 . 105 .309 I [75 .636. 748 176.393.580 
Sp 97,81 100 100 

Solvabilitatea patrimoniala este considerata accep tabila cand valoarea ei depa~e~te 30% ~i este bUlla 
cand rezultatul raportlllui este peste 50 %. Indicatorul se menrine la un nivel foarte bun In perioada 
2020-2022, iar valorile reflecta 0 situatie favorabila, lntrud societatea nu a apelat la credite bancare. 

5, Solvabilitatea genera/a 

Sg = Active totale / Datorii totale 
lei 

Explicatii 2020 2021 2022 
Active totale 238.327 .987 290.159.833 1.091 .03 1.608 
Datorii totale 58.354.708 108 .770.248 905.751.957 
Sg 4,08 2,67 1,20 

Solvabilitatea generala indica In ce masura datoriile totale s tint acoperite cu active imobilizate ~ i 

active circuiante. Cu dit valoarea so lvabilitatii generale este mai mare decat 1. eu atat situ3ria 
financiara de allsamblu a societatii este mai buna, a~a cum este si cazul societa(ii noastre In perioada 
anal izata, dq i trend ul indicatoru III i scade, valori Ie sunt In Iim ita acceptata.. 



6. Numiir de zife de stocare (viteza de rota!ie) 

Numar de zile de stocare = (Stocuril Cifra de afaceri) * nr. zile aferent perioadei 
lei 

Explicatii 2020 2021 2022 
Stocuri 5.345.133 11.785.326 516.763.040 
Nr. zile 366 365 365 
Cifra de afaceri 139.158 .958 131.549.007 761.704.610 
Numar de zile de stocare 14 zile 33 ziJe 248 zile 

CLl cat valorile indicatorulUl sunt mai mici, cu atat viteza de rotatie este mai mare. In perioada 2020-
2022. se constata un trend nefavorabil al indicatorului (cre;;terea numarului de zile de stocare de la 
14 zi Ie In 2020, la 248 de zile In 2022). 

7. Viteza de rota(ie (f activelor circulante 

Viteza de rotatie a activelor eirculante = (Active eire'! Cifra de afaceri) * nr.zile 

Explicatii 2020 2021 2022 
Active circulante 93.487.21 4 139.903 .028 938.526.175 
Nr. zile 366 365 365 
Cifra de afaceri D9. I58.958 13 \.549.007 761.704.610 I 
Viteza de rotatie a activelor eire. 246 zil e 388 zile 450 zile 

Valoarea acestlli indicator recomandata de literatura de specialitate este de 120 de zile. in perioada 
anal izata, nus-au atins valorile recomandate de ! i reratura de special itare, iar dad ne raporriim la 
anu! 2020 rendinta este de crqterea durarei de rotatie a activelor circlilante, respectiv decelerarea 
virezei de roratie (de la 246 zile, In 2020, la 450 zi Ie In 2022). fapt care reflecta 0 sitllarie 
nefavorabila, datorata In principal de cre~terea acrivelor circlilante (In anu! 2022 acestea au crescur 
de 6,72 ori fara de anul fata de anul 2021). 

8. Perioada de rambursare a datoriilor 

Perioada de rambursare a datoriilor =(Datorii totale I Cifra de afaceri)*nr.zile 

Explicatii 2020 2021 2022 
Darorii rorale 58 .354.708 ImU70.24g 905.751.957 
Nr. z ile 366 365 365 
Cifra de afaceri 139.158.958 13 I.549.007 761.704 .610 
Perioada de ramburs. a datoriilor 153 zile 302 zile 434 zile 

In perioada analizata, dqi valorile rezulrate depa~esc durata de Tncasare a creantelor. Tn so ldlll 
societatii nu exista decat datorii Cllrente. Valorile indicarorlilui In perioada 2020-2022 au 0 evolutie 
crescatoare, de la 153 zile In 2020. la 434 zile In 2022. 

9. Perioada de recuperare a creall{e/or 

Perioada de recuperare a creantelor = (C,'eante I Cifra de afaceri)* nr. zile 
Explicatii 2020 2021 2022 
Creante 23.349.762 38.284.748 261.000.722 
Nr. zi1e 366 365 365 



Director economi
. t 

Cifra de afaceri 139. 158.958 131.549.007 761.704.610 
Perioada de recu . a creantelor 61 zile 106 zile 125 zile 

DlIrata optima pentru Incasarea creanlelor variaza in funclie de specificul ral11urii de 
activitate. Insa indicatoru] nu trebuie ~a depa5eascii durata de platii a datoriilor curente. 0 depa5ire 
ar 'insemna reducerea numerarului lncasat ~i nevoia de credite urgente de trezorerie (descoperire de 
cont). Pentru societatea noastra evoilltia indicatofului In perioada 2020-2022 este In scadere : de la 
61 zite In 2020, la 125 zik In 2022. 

p)Director general 

~/. 
Micu Flore t1L-



C.N.ROMARM S.A. 
31.decembrie 2022 

NOTA 10  
ALTE INFORMA TIl  

l.INFORMATII CU PRIVIRE LA PREZENTAREA PERSOANEI JURIDICE 

C.N.ROMARM S.A. s-a Infiintat in anul 2000, prin fuzillnea S.N.ROMARM S.A. cu R.A. 
ARSENALUL ARMATEL sub autoritatea Ministerului Eeonomiei ~i Comertului, eonform 
H.G .979/2000 eu modifiearile ~i eompleetarile lllterioare. 

C.N. ROMARM S.A. funqioneaza 'in conformitate eu prevederile HG 979/2000 
modifieata ~i completata prin HG 952/200 I , HG 547/2003, HG 230/2004 ~i HG 1033/2006 ca 
societate comerciala pe aqiuni cu capital integral de stat. 

Compania NationaJa ROMARM S.A. a avut In componenta sa In cursul anului 2018 un 
numar de 16 fiJiaJe Cll personalitate juridica ~i a exercitat calitatea de aqionar - majoritar sau 
minoritar- dupa caz, conform prevederilor legale ~i a actelor constitutive ale acestora.lnregistrate 
la Oficiul Registrului Comertului. 

C.N .ROMARM S.A. are forma juridica de societate pe actiuni,este persoana juridica 
romana, este organ izata ~i funqioneaza con form prevederi lor legale in v igoare ~i pe baza 
statutului propriu . 

C.N.ROMARM S.A. are sediul central In municipiul Bucuresti , b-dul.Til11i~oara. nr.SB. 
sectorul 6.Activitatea principala conform cod CAEN 2540 "fabricarea armamentului ~i 

munitiei"NLImarul de ordine la Registrul Comertului este J40/1 0841 /27. J 1.2000, iar codul unic de 
lnregistrare este RO 13554423. 

C.N.ROMARM S.A .-(apara t propriu) mai are In structura sa urmaroarele :  
~ un punct de lucru la CLINCENL Inregistrat fiscalia M.F.P. - C.U.I. 14651149  
~ ~i dOLia sedii secundare :  

• PASAJUL YlCTORIEI nr. 48-50, sect. I 
• SOS. OL TENITEI nr. 107-111, sec t. 4 

In cursul anului 2022, conform Hotararii AGA nr.100/2022 a fost Infintata Sucursala 
Centru de Excelenla In Dezvoltare ~i lnovare - Bucure~ti.:sediul sect. 6, b-dul Til1li~oara . nr.5A, 
CUI 46999568, J 40/20307/ 12.10.2022. 

Centru este organizat ca sediul secundar al CN Romarm S.A. eu statui de sueursala fara 
personalitate juridica, astfel ca el participa In raporturile cu tertii prin raporturi juridice prin 
aparatul central, In limita competentelor Incredintate. 

2.1NFORMATII PRIVIND RELATIILE C.N.ROMARM S.A. CU FILIALELE, 
INTREPRINDERI ASOCIATE, SAU ALTE SOCIETATI iN CARE DETINE TITLURI 
DE PARTICIPARE STRATEGIC.~. 

Capitalul socia l £II C.N ROMARM S.A. Inregistrat la O.R.C la data de 31.12 .2022 era In 
vaJoare de 14J . 115.897,50 lei , Impartit in 56.446.359 aqiuni nominative, fiecare aqiune avand 
valoarea nominala de 2.5 lei. 

C.N.ROMARM S.A. are in cOlllponenta 16 filiale avand calitatatea de aqionar principaJ 
sau Illinoritar, detinand paI1icipatii ~i 1£1 SC Rasca la SRL. 



Compania national a are relatii cOl11erciale eu filialele sale, pe baze contractuale, precllnl ~i 
rela\ii financi are tn baza carora all fost finanlate filialele care au Inrampinat dificulta\i III 
real izarea ~i sustinerea acti vi tati i curente. Finantarea filialelor s-a realizat din sllrseie propri i. 

Se prezinta In continuare ajutoarele financiare nerecuparate Si existente in sold la data de 
31.l2.2022 : 

jFiliala Sold 31.12.2020 

U.M.Bucuresti . S.A 7.928.193,75 lei 
40.817,66 EUR 

Metrom S.A. 3.188.363,49 LEI 
206304,74 USDi 

Carfil S.A. 2.467.500.84 leil 
1.000.000 USD' 

l.i 00.000 EURO I 
TOTAL GENERAL 13.714.252,25 lei 

1.206.3()4.74US~1 
1.140.817.66 EUR 

3.MODALITATEA FOLOSITA PENTRU EXPRIMAREA iN MONEDA NATIONALA A 
ELEMENTELOR DE ACTIV ~I PASIV 

C.N.ROMARM S.A.-(aparat proprill) tine contabitatea in limba romana ~i 'in moneda 
nationaliL 

Contabilitatea operatiunilor efectuate In valllta , se tine atat til moneda l1ationala, ciH ~i pe 
feluri de vaillta, conform reglementarilor legale, elaborate In acest sens . 

4.1NFORMATIl REFERITOARE LA IMPOZITUL PE PROFIT 

In exercitiul financiar 2022 compania a inregistrat profit contabil net de 3.55 J .944 lei, iar 
impozitul pe profit anual datorat si achital a fost In valoare de 2.500.594 lei. 

5.CIFRA DE AFACERI -lei 

Cifra de afaceriltip venit An 2022 
Cifra de afaceri 
Din care: 761.704.61 () 
Venit din vanzare pdoduse finite 70 I 18.900 
Venitllri din vanzare produse reziduale 703 
Venituri din Lucrari executate 704 40.527.059 
Venituri din redevente si chirii 706 77.057 
Venituri vanzari marfuri 707 720.265 .239 
Venituri din ac tivitati diverse 708 816.355 

6.CHELTUIELI CU CHIRIILE GENERATE DE CONTRACTE DE LEASING 

C.N.ROMARM S.A.- (aparat propriu) in exerci(illl financiar 2022 I1U a avut in derulare 
contracle de leas ing. 

2 



7.ANGAJAMENTE ACORDATE, ANGAJAMENTE PRIMITE 

Situatia angajamenrelor accmiare saL! primire esre In direeta legarura ell neee,itatea de 
finantare a filialelor avand In vedere faptul ca aceslea sunt in imposibilitea asigurarii su rse lor 
pentru sus\inerea ac tivitiitii curente . 

Preciziim cii pentru anul 2022 Adunarea Generala a Aqionarilor din CN ROMARM S.A. 
a aprobat un plafon de creditare pentru compania nationala In conformitate CLi prevederile art.l 5, 
alin(3), lit 111 . din statutul C.N. ROMARM S.A In valoare de 55.000 rnii lei, plafon ee nu a fost 
folosir. 

Pentru finantarile facure de aparatul central cat re filiale , la Tnc hiderea aetiviratii de 
finantare sau la rambLirsarea paqialaJtotala a datoriei de catre filiala in cauza se realizeaz3 
reguJ ar izarea prin facturare a cheltuielilor financiare, a diferentelor de curs aferente precum ~i a 
platilor efectuate de C.N. ROMARM S.A in numele filialelor (In lei sau vaiLita dupa caz) . 

In anLiI 2022, CN Romarm SA a fost garant pentru liniiJe de credit ob~inuta de filiala U.M . 
Plopeni S.A. de la Libra Bank ~ i UPS Dragomire~ti SA de la CEC Bank,. Liniile aLi fost garantare 
eLi eesiune de eontraete Incheiate CLi L1nitati apaqinand M.Ap.N. 

In exercitiLiI financi ar 2022 au fo st continuat un plafon revolving de 16.500.000 lei 
contraetat eLi B .C.R. penrrLl scrisori de garan! ie CLi care se vor garanta avansuri Ie prim i te III 
contracteJe CLi M.Ap.N .. 

La 31.12.2022 eraLi acordate biJete la ordin In valoare de 6.842.026,66 lei pentrLl politele 
de asigurare lncheiate aferente contractelor eLi M.Ap.N. sa Li al te instLltu! i i ale stall ILI i. [11 

contrapartida eraLi primite bilete la ordin de aceia~i valoare de la filialele producaroare implicate 
in rea1tiile eomereiale garantate eu polite de asigLirare. 

Conturi In afara bilantulLli: 

Simbol cont : 8039 
DEN UMIRE Nr.Bucati Intrari Valoare 

Masti MC 181 3,728,910.00 2.717.998.50 
Masti MC 182 81,230.00 212,483.95 
TOTAL 3,810,140.00 2,930,482.45 

DENUMIRE VIM CANT VALOARE 
COF 

VALOARE 
BUG TOTAL 

Munitie 
Rectangulara Bue 110 91,406.81 
FLARE 1* 1'i'8 ineh 30002.79 61404.02 
Munitie 
Reclangulara Sue 75 30.042.l7 
FLARE 2* I *S im:h 1096 1. 87 19080.3 
Lovitura 30MM Bue 913 140,379.87 132,642.0 1 273.021.88 
Munitie iritant 
lacrimogena eu Bue SO. 140,911.68 
to xicitate redusa 44,738.44 185.650.12 
Lovitura reactiva Bue 12 170.178.08 63,235 .27 I 233,413.35 

Stocuri de natura obiectelor de inventar date in folosinta 
Simbol cont : 8035 

gestiunea Nr.8ucati Intrari Valoare 
Gest COOl 61.365.57 
Gest COOS 306348.04 
Ob. lnv . CNR 160,307 .45 
Ob. In\, . Oltenitei 1.819.82 
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15,994.00 
Proiect 79 PTE 
Proiect 75 PTE 

36.772.00 
6.880.00Pro iect 84 PTE -_._ - - - . . .- ---------r------

Proiect 16 PTE 117,083.50..~----+------

Proiect 6 PTE 13.548.32 
Proiect 59 PTE 270,579.53 

990.698.23TOTAL 

p)DfRECTOR GENERAL 
DIRECTOR E\~ 

MiCUFI0' 

4 



C.N. ROM ARM ANEXA 

SITUATIA  
SUMELOR ALOCATE CONF LEGII232/2016  

iN ANUL 2022  

lei 

Luna 
Nr mediu 

de 
personal 

Sume alocate Returnari Sume 
consumate 

Ramas consum 
buget ME (lei ) 

0 2 3 4 5=3-4 
ianuarie 1,033 5,011,870 0 5,011 ,870 
februarie 1,003 4,638 ,642 0 4,638,642 
martie 1,359 6,314 ,240 76,523 6,237,717 
aprilie 1,256 6,165,731 3,851 6,161 ,880 
mai 1,330 6,571,157 6,052 6,565 ,105 

iunie 1,466 7,148,659 0 7,148,659 

iulie 1,238 6,088,763 0 6,088,763 
august 833 4,091,771 0 4,091 ,771 
septembrie 1,750 8 ,519,213 0 8,519 ,213 
octombrie 1,781 8 ,819 ,452 0 8,819,452 

noiembrie 1,821 9,023 ,119 0 9,023,119 

Cumulat perioada 11 luni 2021 1352 72,392,617 86,426 72,306,191 

Decembrie 2021 incasat in anul 
2022 1058 4,822,687 0 4,822,687 
Totallncasat in anul 2022 
(dec 2021-nov.2022) 77,215,304 86,426 77,128,878 3,805,122J 
Decembrie 2022 incasat in anul 
2023 1065 5,454 ,612 0 5,454,612 ramas de consu m 

buget CNR 

Tota! an bugetat 2022 pt CNR 
I(lan- dec 2022) 1328 77,847,229 86,426 

. -
77,760,80.3 3,173, 197 1 

Nr mediu de personal aprobat prin HG 318/2022 1,083 persoane 
SUMA APROBATA (comunicata de ME prin adresa DDIA nr. 
190.057/12.01.2022) 

60,743 mii lei 

Suplimentare nr pers.lsuma 360/20.191 pers/mii lei 

Nr mediu de personal aprobat prin HG 1203/2022 1,443 persoane 

SUMA APROBATA (comunicata de ME prin adresa DDIA nr. 
152.900106.10.2022) 

80,934 mii lei 



MINISTERUL ECONOMIEI 
C.N. ROMARM S.A. 

Nr. ..~/ '/ / /x'7 I I J ( ;: ,:,' 

Anexa nr. 4.3 
Is instructiuni 

RAPORT 
asupra sistemului de control intern managerialla data de 31 decembrie 2022 

in temeiul prevederilor art . 4 alin . (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind 
controlul intern managerial ~i control financiar preventiv, rcpublicata, cu modificarile ~i compleUirile 
ulterioare, subsemnatul Gabriel TUTU, in cali tate de director general, declar ca CN. Romarm SA., 
dispune de un sistem de control intern managerial ale carui concepere ~i aplicare permit conducerii ~i 
Consiliului de Administratic sa furnizezc 0 asigurare rezonabila ca fondurile publice gcstionate in 
scopul indcplinirii obiectivelor generale ~i specifice au fost utilizate In conditii de legalitate, 
regularitate, eficacitate, eficienta ~i economicitate. 

Aceasta declaratie se intemeiaza pe 0 apreciere rcalista, corecta, complcta ~i demna de 
incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitatii, fonnulata in baza autoevaluarii 
acestuia. 

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea 
masurilor privind cre~terea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor. 

In acest caz, mentionez urmatoarele: 

- Comisia de monitorizare esle functionala; 

Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat ~l 

actualizat anual; 

- Proccsul de management al riscurilor este organizat ~i monitorizat; 

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 48% din totalul activiUitilor 
procedurabile inventariate; 

- Sistemul de monitorizare a perfonnantelor este stabilit ~i evaluat pentru obiectivele ~i 

activitatile entiUitii, prin intennediul unor indicatori de perfonnanta. 

Pe baza rezultatelor autoevaluarii, apreciez di la data de 31 decembrie 2022, sistemul de 
control intern managerial aI CN. Romarm S.A. este conform cu standardele cuprinse in Codul 
controlului intern managerial. 

Precizez ca dec1aratiile cuprinse in prezentul raport sunt fomlUlate pnn asumarea 
responsabilitatii manageriale ~i au drept temei datele, informatiile ~i constatarile consemnate In 
documentatia aferenta autoevaluarii sistemului de control intern managerial cat ~i raportiirilc 
transmise de catre entitatile subordonate/in coordonare/subautoritate. 

DIRECTORG 
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APARAT mii lei 

Indicatori 2020 2021 2022 
% 

(2022/2020) 
% 

(2022/2021 ) 

1. Citra de ataceri 139,159 131 ,549 761,704 547.4 579.0 
2. Venituri totale , din care : 159,319 145,100 811,586 509.4 559.3 
2.1 Venituri din exploatare 142,819 134,443 764,691 535.4 568.8 
2.2 Venituri financiare 16,500 10,657 46,895 284.2 440.0 
3. Cheltuieli totale , din care: 158,499 143,352 805,534 508.2 561.9 
3.1 Cheltuieli de exploatare 141 ;525 139,415 766,094 541.3 549.5 
3.2 Cheltuieli financiare 16,974 3,937 39,440 232.4 1001.8 
4. Rezultat brut 820 1,748 6,052 7380 3462 
5. Numar mediu total de personal 70 68 67 95.7 98.5 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers.) 9,155 8,652 10,885 118.9 125.8 
7. Productivitatea muncii (mii lei /pers.) 2,197 2,134 12,124 551 .8 568.1 
8.1 Pliiti restante 0 0 0 
9.1 Creante restante 3,217 3,079 3,127 97.2 101.6 
10. Cheltuieli totale la 1000 lei venituri 
totale 995 988 993 99.8 100.5 
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CARFll BRA$OV mii lei 

Indicatori 2020 2021 2022 0/0 C2(22 /2020) % (2022/2021 ) 

1. C ifra de afaceri 5.024 14.508 37.522 
2. Venituri totale, din care: 

19..569 11.819 54.417 
2.1 Venituri din exploatare IR.1i34 i 1.276 52.188 
2.2 Venituri financiare 935 543 2.2 7 9 
3. Chelluieli lolale, din care : 30.482 39.130 50,829 
3.1 Che ltuieli de exploatare 2<).583 37.842 47.00 1 
3.2 Cheltuieli financ iare 899 1.288 .1,828 
4. Rezultat brut -10.913 -27.3 11 3,588 
5. Numiir mediu total de personal .'56 358 338 
5.1 Nr. mediu In activit ate 188 251 223 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 11 8 95 101 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers .) 3,520 3,697 4.838 

7.Productivilalea muncii (mii lei /pers.) 61 24 207 
8. Datorii totale, din care: 37.294 51 .663 59.334 
8.1 Pliiti restante 13.454 24.252 25.998 
9 Creante tatale, din care : 5.075 9.607 1J .632 
9.1 Creante restante 655 486 1,070 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Veniluri 
totale 1558 33 11 934 
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UPS DRAGOMIRE$TI mii lei 

Indicatori 

1, Cifra de afaceri 
2. Venlturi totale, din care; 

21 Veniluri din exploatare 
2.2 Venit uri financiare 
3. Cheltuieli totale, din care: 

3.1 Cheltuieli de exploatare 
3.2 Cheltuieli financiare 
4. Rezultat brut 

5. Numiir mediu total de personal 

5.1 Nr. mediu in activitate 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 

6. Ca§tig mediu (leiJpers.) 

7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) 

8. Datorii totale, din care: 
8.1 Plati restante 

9 Creante totale, din care: 

9.1 Creante restante 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 
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12 .~ .1 9 245 196.0 628 ." 
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-1,720 -4 .445 7,316 
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52 65 22 42 J 3.1.8 
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190 111 496 26 1.1 446.8 
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FABRICA DE ARME CUGIR mii lei 

Indicatori 2020 2021 2022 % (2022/2020) % (2022 /2021) 

1. Cifra de afaceri 
2. Veniluri lalale, din care : 

44.141 66,006 83.784 189.8 126.9 
66,074 68,010 98,450 1·jl).0 I "~ . 8 

2.1 Venituri din exploatare 6~i.3 6() 66 .~ 77 9~.991 145 ..1 1~2.9 

2.2 Venituri financiare 714 1.5.13 .1.459 484) 2256 
3. Chelluieli tOlale, din care: 73,530 69,132 90.906 123 .6 1315 
3.1 Cheltuieli de exploatare 71,255 68.51 n 88.502 124.2 129.2 
3.2 Cheltuieli financiare 2,275 616 2.404 105.7 390.3 
4. Rezultal brul -7.456 -1.122 7,544 
5. Numar mediu tolal de personal 894 853 8~1 94.1 98.6 
5.1 Nr . mediu In activitate 705 765 712 101 0 9.11 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 107 52 98 91.6 18X.5 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers.) 3,978 ~,280 5,044 126.8 11 7.9 
7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) 80 83 117 146..' I ~ 10 
8. Dalorii tolale, din care : 68.676 71,957 68,250 99.4 <,14.8 
8.1 Plati restante 33.604 39.093 37,564 III .S ':161 
9 Creante totale, din care: 11.961 20,058 23.001 1923 114.7 
9.1 Creante restante 1.967 3.234 3,234 164.4 100.0 
10. Cheltuieli Tolale la 1000 lei Venituri 
lolale 1113 10 16 923 83.0 90.8 
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FABRICA DE PULBERI FAGARA$ mii lei 

Indicatori 

1. Cifra de afacerl 
2. Venituri totale, din care : 

2. 1 Venituri din exploatare 
2.2 Venituri linanciare 
3. Cheltuiel i totale, din care: 

3.1 Cheltuieli de exploatare 
3.2 Cheltuieli financiare 
4. Rezultat brut 

5. Numar mediu total de personal 

5.1 Nr. mediu in activitate 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers.) 

7. Productivitatea muncii (mii leilpers.) 

8. Datorii totale, din care : 

8.1 Plati restante 

9 Creante totale, din care : 

9.1 Creante restante 
10. Cheltuieli Totale la 1000 
totale - .. --- i 

lei Venituri 

2020 

2.376 

8.857 
H.g."7 

0 

9.121 
9.1 20 

I 

· 264 

166 
5 

125 
5,350 

513 

J.749 

2.572 

676 
7 

1030 

R~lull a l brul 

2021 2022 % (202212020) % (10 221202 1 ) 

2.9117 5,142 216 .4 176. <J 

JO.497 18.03S ?03 .7 171 .R 
I G.-N7 18_038 203 .7 171 .8 

0 0 

11.123 J4.ll) 1 155 .6 127.6 
11 .122 14. 177 155 4 127 .5 

I 14 1400.0 I-WO.O 

·626 3,847 

160 J52 9 1.6 950 
8 6 120.0 75 .0 

1J2 134 1072 10 1 5 
6.021 7.042 13 1.6 1\7.0 

440 1.27 J 24 7.8 2RS. <J 

3.812 2,446 65 .2 64.2 

2.848 1,094 42.5 38.4 

651i 1.344 148 .S 204 .4 
4 149 2128.6 3725.0 

1060 787 76 ,4 74 .2 
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METROM BRA~OV mii lei 

2020 2021 2022 % (202212020 ) % (20221202 I )Indicatori 

5.5<)5 9,4081. Cilra de alaceri 7.160 13 1 -1168. 2 
2. Venituri totale, din care: 7,682 10.191 16,262 2 11.7 15 'i .6 
2.1 Veni turi din exploatare 7540 I (),OS510, I 38 I sS.7213.3 
2.2 Veni turi fin anciare ~3.J. ()177 12.J.61-12 53 
3. Cheltuieli lolale, din care: 18.894t5.451 18.551 122 .3 10 1.8 
3.1 Cheltuieli de exploatare 1),285 18,49618,.1 52 121,0 1008 
3,2 Ch eltuieli financ iare 166 199 398 239.8 200. 0 
4. Rezultat brut -7.76<) -8.3(,0 -2.632 .13.9 J 1.5 
5. Numar mediu total de personal 97')95112 97 g·H 
5.1 Nr. mediu in activitate 67 120.967 81 120.9 
5.2 Nr, mediu personal nucleu 12 52,248 .025 n 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers.) 3,745 4.022 4.303 114 .9 107.0 
7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) 73 123 186 151 .2254 .8 
8. Datorii lotale, din care : 102, 166 102,440 109. 793,381 100.3 
8.1 Pliiti restante 100,301 100,386 109. 1 100.1 
9 Creante totale, din care: 

91,986 
95 .4 

9,1 Creante restante 
791 917 115 .9961 
197 275 43 15.621.8 

10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 1820 1162 57.8 63.82011 
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Indicatori 2020 2021 2022 % (202212020) % (20221202 I ) 
1. Cifra de afaceri 41 .713 45.153 

52,670 

103.826 
106,t94 

248,9 229,9 
2 . Venitu,.i totale , din care: 46.435 228.7 20 1.6 
2,1 Venituri din exploatare 4~,937 'iO , 98~ [02534 22 3, 2 20 [ , [ 
2,2 Venitur i financiare ·--1 98 1,68:> 3.660 734,,:) 2 [ 6 . ~ 

3. Chelluieli IOlale, din care: 45,730 49.J33 72,027 I ~7.S 145. 7 
3, 1 Cheltuieli de exploatare 44 . 189 48,75 2 flR,273 15.:), 5 140.0 
3,2 Cheltu ieli financiare 1.541 68 1 3,754 243.6 55 1,2 
4. Rezullat brut 705 3.237 34.1 67 4);46,4 105),5 
5, Numar mediu total de personal 367 416 454 1217 109. 1 
5,' Nr, mediu in activitate 209 33 1 397 1900 11 9,9 
5,2 Nr. mediu personal nucleu 10) 70 40 ~8,8 57, I 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers ,) 5.998 5.740 6,215 103 .6 108.3 
7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) 185 142 251 135, 7 176.8 
8. Datorii totale, din care : 11,475 9.085 13,749 11 9,8 15 13 
8.1 Plati restante 0 0 0 
9 Creante totale, din care: 21,933 18.963 4,726 ~ I ,5 2.:1 ,9 
9.1 Creante restante 194 173 309 159.3 178.6 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 985 - 939 678 68 ,9 72.3 

UM MIJA mii lei 
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U. AUTOMECANICA MORENI mii lei 
0/(, 

Indicatori 2020 2021 2022 (202 2/2 020) % (20221202 1 ) 

1. Citra de ataceri 1.3.744 Ifi.426 17.446 126.9 IO() 2 
2. Venituri totale, din care: 20,976 21.424 32.917 156.9 153 .6 
2.1 Venituri din exploatare 20.976 2 1 423 32.':1 1:1 156.9 153 6 
2.2 Ven ituri financiare () I 4 
3. Chelluieli lolale, din care: 28.505 30.084 33.219 11 6.5 11 0. <1 
3.1 Cheltulel i de exploatare 28 ,504 ]0.084 ]3.2 17 I 16.5 11 04 
3.2 Cheltuieli financiare I () :: 200 .0 
4. Rezultat brut 

·7.529 ·8,660 ·302 4 .0 J.5 
5. Numar mediu total de personal 302 30L 285 94.4 94 .7 
5.1 Nr. mediu in activitate 15 1 2 17 17 1 11 3.2 78.S 
5.2 Nr. med iu personal nucleu 142 79 I to 77. 5 l W2 
6. Ca~tig mediu (Ieilpers.l 4.945 4.770 5.576 112.8 11 6.9 
7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.l 92 79 101 109.8 12 78 
8. Datorii totale, din care : 56.200 61.149 58.706 104.5 96.0 
8.1 Plati restante 52.445 58.265 55.746 106.3 95.7 
9 Creante totale, din care: 3.186 2.753 3,686 11 5.7 ln9 
9.1 Creante restante 1L4 L99 219 192.1 110.1 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 1359 1404 1009 74 .3 71 .9 _. . - . . . - .._-
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ELECTROMECANICA PLOIE$TI mii lei 

Indicatori 2020 2021 2022 % (202212020) % (2022/2021 ) 

1. C ifra de afaceri 41.041! 75.1H5 69.474 169.3 9:: .-1 
2. Venituri totale, din care: 52.59.1 59.579 76.102 144.7 127.7 
2.1 Venituri din exploatare .~2..l1 0 59.390 h l 86 l·n5 1266 
2.2 Venituri financiare lin 189 LJI () 500.5 -1~4.7 

3. Cheltuieli totale, din care: 40,708 43.083 58.782 144A 1.'l6A 
3.1 Cheltuieli de exploalare -10.5~7 43.0.1 I 58 .664 1..\..\ .6 1.'l6J 
3.2 Cheltuieli financiare 151 52 11 0 78. 1 226.9 
4. Rezultat brut 11.885 16.496 17.320 14 .~ . 7 105.0 
5. Numar mediu total de personal 383 381 422 11 0.2 II ()8 
5.1 Nr . mediu in activitate 378 .176 41 6 110. 1 11().6 
5 .2 Nr. mediu personal nucleu 0 () 0 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers.) 4,993 5.293 6.241 125.0 11 7.9 
7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) 139 158 181 1.10.2 11-1.6 
8. Datorii totale, din care: 3.724 5.024 6,843 183 .8 1.162 
8.1 Plati restante 0 0 0 
9 Creanle totale, din care: 1,183 1.467 1.135 104.4 84.2 
9.1 Creante restante 5 20 55 1100.0 275.0 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 774 723 772 99.8 
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UM SADU mii lei 

Indicatorl 2020 2021 2022 % (2022/2020) % (20221202 1) 

1. Cifra de afaceri 26.365 21.314 44.501 16Sg 208. S 
2. Venituri totale, din care : 46.509 67,652 76,223 163.9 11 2.7 
2.1 Venituri din exploatare 46.">71 66.5:1) 75 .0:17 162.2 11 2.8 
2.2 Venitur i financ iare 23 8 1.129 1.186 498. 3 10:;.0 
3. Cheltuieli totale, din care: 53.021 74.615 71.706 13:; .2 96 1 
3.1 Cheltuieli de exploatare 52.626 noss 69.0 18 I:l1 . I 94.4 
3.2 Cheltuieli financiare 395 1.530 2.688 C,llOS 175 .7 
4. Rezultat brut ·6.512 -6.963 4.517 
5. Numar mediu total de personal 753 743 717 95.2 965 
5.1 Nr. mediu in activit ate 45 3 57-1 447 98 .7 779 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 2 17 117 2.13 107.4 176.5 
6. Ca~tig mediu (Ieilpers.) 3.962 4.180 4,002 10 10 9<,7 
7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) 75 10J 83 11 0.7 80.6 
8. Datorii totale, din care: 104,767 IJ4,655 116,665 111 .4 86 .6 
8.1 Plati restante 80.885 103,876 91.992 11 3. 7 88 .6 
9 Creante totale, din care : 17.983 9,910 7,387 41.1 74 .5 
9.1 Creante restante 342 343 511 149.4 149.n 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 1140 1103 941 82.5 
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TOHAN ZARNE$TI mii lei 

Indicatori 2020 2021 2022 % (202 211020) % (20221202 I ) 

1. Cifra de afaceri IIl,On 28,580 38,758 214.5 1.1 )6 
2. Venlturi totale, din care: 26.791 2!L551! 58.762 21 9.~ 205.8 
2.1 Venituri din exploatare 2fl.594 2~U68 58.652 220. 5 206. 11 
2,2 Venituri financiare 197 190 110 55, 8 57.9 
3. Cheltuieli totale, din care: 30.389 33.233 58.513 191.5 176.1 
3.1 Chelluieli de exploatare .10.2 18 n 162 58.185 19.12 176.1 
3.2 Cheltuieli financiare 171 71 128 74,9 180.1 
4. Rezultat brut -3.598 -4,675 249 
5. Numar mediu total de personal 400 398 379 94.R 95.2 
5,1 Nr. mediu Tn activitate 232 .1.10 258 Ill .2 78 .2 
5.2 Nr, mediu personal nucleu 145 60 IIJ 77 .9 188,] 
6. Ca!§tig mediu (Iei/pers.) 4.462 4.196 5.043 11 3.0 120,2 
7. Productivitatea muncii (mii lei /pers.) 82 76 t49 181,7 196.1 
8. Datorii totale, din care: 

35.123 38.814 38,897 11 0,7 100,2 
8.1 Plati restante 25.279 :\3.300 32.793 129,7 9R .5 
9 Creante totale, din care: 9,274 15,212 15.114 163,0 99 ,4 
9.1 Creante restante 26 20 75 288.5 375.0 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 1134 1164 996 87.8 85,6 
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UM CUGIR mii lei 

Indicatori 2020 2021 2022 % (2022 /2020 ) % (2022120211 

1. Cifra de afaceri 71.878 81,696 140.148 19:;0 
2. Veniluri lolale, din care: 128,508 124A30 182.893 1.:12 .3 
2.1 Venituri din exploatare 116.638 107.743 16g.105 1.:14.1 
2.2 Veniluri financiare 11 .87() 16.6~7 1.:1. 788 12.:1.6 
3. Cheltuieli lolaIe, din care: 136_195 122,900 140.444 103 . 1 
3.1 Cheltuieli de exploalare 11-1 .86-1 11 6.994 126..'\83 1100 
3.2 Chelluieli linanciare 21J1 1 ).906 14 .06 1 659 
4. Rezullal brul -7,687 1,530 42.449 
5. Numar mediu total de personal 

1,057 914 855 SO.t) 
5.1 Nr. mediu In activitate 7-1S 746 592 79.5 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 242 134 233 96.3 
6. Ca§tig mediu (Iei/pers_) 4.883 4,936 5.448 111.6 
7. Produclivitatea muncii (mii lei/pers.) 139 132 261 187.8 
8 . Datorii IotaIe, din care: 21.008 14.593 50,424 240.0 
8.1 Plati restante 0 0 0 
9 Creante totale, din care: 49.480 81.062 62.793 126.9 
9.1 Creante restante U.052 12.680 12.015 92_1 
10. Chelluieli Tolale la 1000 lei Venituri 
tolale 1060 988 768 72.5 
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PIROCHIM VICTORIA mii lei 

Indicatori 2020 2021 2022 % (2022/20 20 ) % (202212021) 

1. Cifra de afaceri 132 159 465 3'i2J 292.5 
2. Veni'u .... 1 totale, din ca ....e: 3.528 3.9.16 4.596 1303 1168 
2.1 Venitu ri din exploatare -'•.)2 8 .1 .9.1 .1 4.5 96 1.1 0..1 116.9 
2.2 Venituri financia re 0 .1 0 
3. Cheltuieli totale, din care: J.077 4,455 4.942 121.2 11 0.9 
3.1 Cheltuie li de exploatare -'t.077 4. -'t55 4.942 12 1.2 11 0.9 
3.2 Cheltuieli financiare 0 0 0 
4. Rezultat brut -549 -519 -.146 630 66.7 
5. Numar mediu total de personal 7\ 74 74 104. 2 1000 
5.1 Nr. mediu in act ivitate 0 0 0 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 67 68 67 100 0 98.5 
6. Cii~tig mediu (lei/pers.) 0 0 0 

7. Productivitatea muncii (mii lei/pers.) 0 0 0 
8. Datorii totale, din care: 

5.962 6,613 6,926 11 6.2 104. 7 
8.1 Plati restante 5.434 6.\70 6.457 11 8.8 1047 
9 Creante totale, din care: 397 384 408 102 .8 106 ..1 
9.1 Creante restante 19 () 19 100.0 
10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 1156 11 32 1075 93.0 95.0 
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Indlcatori 2020 2021 2022 % (2U2212020) % (2022 /202 1) 

1. Cifra de afaceri 902 9119 1.204 

2,560 

140.1 I 27.R 
2. Venituri totale, din care : 2.237 

-
2,195 114.4 11 6.6 

2.1 Venituri din exploatare 2.23-' 2.195 2.560 I 14 .4 11 6.6 
2.2 Venituri financiare () 0 U 
3. Cheltuieli tolale, din care: 2.691 2,735 2.742 101 .'1 IOU) 

3.1 Cheltuieli de exploatare 2,6'J I 2.7:15 2.742 101.9 I OOJ 
3.2 Cheltuieli financiare 0 0 () 

4. Rezultal brUI ·454 ·540 ·182 4U .1 337 
5. Numar mediu total de personal 34 31 30 88 .2 96.8 
5.1 Nr. mediu in aclivitate S l 2 40.0 66.7 
5.2 Nr. mediu personal nucleu 27 22 22 81.5 lon.o 
6. Ca~tig mediu (Iei/pers.) 1.600 2.278 3,292 205.8 144 .5 
7. Productivitatea muncii (mii leilpers.) 182 332 641 352.2 191 .1 

8. Datorii tolale, din care: 865 1,199 1.431 165.4 119.l 

8.1 Plati restante 564 904 1.120 198.6 1239 

9 Creante totale, din care: 151 268 430 284 .8 160.4 

9.1 Creante restante 18 10 45 250.0 450.0 

10. Cheltuieli Totale la 1000 lei Venituri 
totale 1203 1246 1071 89.0 

--
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Chci Ll 'i I "~ , i'~ I i.,Ut •• 5J ··, I ·I . Y~' -::7 2, ,4;'-. 
O1J)l t'. iai u r lJI. l l -h0 7- , I)IJ>!L 

hdlUil: J e u 

C <: 1 ui C!J i L:U ~,17 , 5[1 I ~2Q , ~ , 1. 7 U ',S5 ·~ 

Cb : l neli ell --I- 3.2~ ,7 1-- .314 ,8'_ 

R c a li.za.ri n pedoa d a d e 

I :1 .. nri:lZo11'f' a, imobi' lzanlor 
I!---,--,'.'"IOL' • 1 " I ar l" II ,' I r l[ p 

. u t I l i t" i eu  
H '.' l /i J , f ~ )J i\- lHd u£l l ! ~h:  

__. r ill. lI i ;'tIl f  I 
I 	 \ , ' .-tIK '. Ii 

~ ~ ; tt ll ' t~ 
1 -~'~"'''"'--:' e l:uId i 

L LI 
lmp:I" ll- d :,\;" t' ____ _ 

C.h ~ I. l.t"! c LJ 

It(J'.' i l-toallf [-, ' nl H i ns('u" , I 
(". ),.' Ill ' II 

A L'S ., \R[ \'"LO A . • £ 
p":h 'rR, : 

Amo.rtJ= re 8) 

p::-mfiz:rAan{' p 'nl r 'l dt!preck re!! 
im b il i .. aril nr ___ 

Pnwiz i 
' l(' ~ '. Ph' d ll' I j l I t _-.l"-'--.: 

4 .0H.2 1 . 

- ! u T * ~7 
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o I) I!J IV' (;I OJ 

!
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------
------

,tjJ(1 N 1~' A'Uf t'?t ,J .\ltrrt!J -.itllu iilrJf F ,pll! t i.y r t' ~hl i J Ij~· l~t!lli.bl \:! 2 ): ; 
la . f(1)\1 \H'> ~. \ 

, "P:-nv:z;r lIt"" 1-1< [ II r ; ::)..:J • .. s . .... -.uq I 
r:s,_u n ' ; t· I t:l nJ i' 'h...:..:....--...." 

7 R:EZULl'AT DIN EXPLOATARE -4.972462 · 1 402,583 28.21 _3,569,879 
B I VENITURI FlNANCIARB 10 .657,420 4 6,894,703 449..:.0? j 36,2J?..!-283I9-rCiJl1:tt~~~1 FIN l'A'RE ~~~7~2 _1 ~ -'- ~2-."-j- .9:01 39 ,4;19: 5"';'- 1_--~1·71t 35,502,341 

. i i i REZUL'TAT FlN ~CIAR _I 6 , 7~O,l!.( 9 , ~!4 !i!5 t 1 2 1 1 '0.9'4 1J4~4'2 
lli- VENITfRl TO AL.E 145, 100 , ,95 81 1,585,862 559.3:3 666 ,485, 167 r -----... ----t---12 CUEJ:r fEU T OTALE 143 3 52 ,978 80 ,5 ' ,324 561.92 662.180, 46 

13 REZULTA BRUT -~-=--=--I .74 7, 71 7 346 .31__...;.LC::....:.....;..:..:;..:..:...::--.; 
r-=--:_ _l;::::-.M-::-P,--OZIT PE PROFIT 978 .95  

15 ltEZOLTAT NET  

A IJL'X I'1 IfI'.JlI 

SIT i\ rJA 1)f)lI'J( ' ,\ .IUl.OR : \PIT IXL 1 PROPH11.;  
LA DATA OF Jl .12. 2 22  

II 

! -----~:__ 

+-------

:::! .' ;lC.~' 
~ l5. ' i 

..._., J 

I 

2'-l ., "I .t', 

4-7 ,{)-t9 1 ,3 9().:U 7 . 

[,Capit;al ~\l.~erl' :;U,1 Vl>.r _ t 

Re-&4!'rv d I ...., vII.h.-t· ll- r-e-----

1 ..:b 1,;:-HI 
-1-------,-

R 1"')1'''., lepJ 
Alt... r ez..rv..- ---- ~I l ~ l :, ll t-! 

Pn>fH n ' r ' lun ' l!oAt 

:, ,(~l l IR'I , JUt TopoTtilt 
'.: ,~1-1;p '~rd-l!n e.g..att' d@ U)l umontc  

ti e ~aplta.l1ui propJ' .  

Re~.ul exerd WI,lJ--------.R"p..rtlz,uell proCiru l I  
- ----I  

T o t-oIIl 
~--------------------~--~----~---------------- --------------~-- ----------~ 

Ln ') I I 2._u22 ..1 ~l VU &(1 Im i l l,r pr'i)l iI Cu 7 .S. " lei h:~ l: ' t1 d\,,!.\ 
175.6_6.74 ki In tII ILtl 20 ::: 1 \a P :1 11 \;) .1U•. :! . 

S.!ciefatea E I AL F ,YI'FRJ' S. /{ .L ,Pilt' 1i 



Raporl de audil aSl/pm Sill/alii/or final/ciare la 31 decembrie 2022 
la eN. ROMARM S.A 

Anexa nr.IV 

SITUATIA FLlIXURILOR DE DISPONIBILITATI BANE~TI 
PENTRU ANUL 2022 

Metodi, indirectii 
lei -

FLUXUL DE NUMERAR 31/12 / 202 1 3 1/12/2022 
(+ / -) Rezultatul net al exercitiului 1,492,281 3,551 ,944 

(+) Amortiz.si proviz.incluse in costuri 
inre~ in cursul per. 1,042 ,812 3 ,283,714 

(-) Variatia stocurilor -6,440, 193 -504,977 ,714 
(-) Variatia creantelor -14,934 ,986 -222 ,71 5,974 

(+1 Variatia furnizorilor si clientilor 
creditori 22 ,201,436 766,449 ,813 

FLUX DIN ACTIVITATEA DE EXPLOATARE 
(AI 3,361 ,350 45, 591,783 

(-I Variatia activelor imobilizate -6 ,458,844 -5 ,532,342 
FLUX DIN ACTIVITATEA DE INVESTITII 

(B) -6,458,844 -5, 532,342 
(+) Variatia imprumuturi si datorii 

asimilate -3 ,960 ,843 ° (+ I Variatia altor datorii 32,174 ,947 30,531 ,896 
(+1 Variatia capitalului social ° °Disp. la sfarsit perioada 89,832,954 160,762,413 

Dispon ibiLitotile La sfar$ituL p erioadei au fosl in sumo de 160.762.413 lei s i au cresscul cu 
70.929.459 lei felfii de 89.832.954 lei cat erallia incepwul perioadei. 

Socielatell EVAL EXPERT S.R.L .Pite$li 

Societate de audit financiar membra a Camerei Audi/oriior Financiari din Romania ,au/orizaria Nr. : 8 12001 ;de evidenra $i 
expertiza con/abita membra a C.E.C.C.A.R. ,au/orizaria Nr. . '5960 12008; 
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14 1 10tai capi t 1 m \' utlt •--I :~~\~~:.:,, 

160 .762.413 

IbO,162,413 

108.770. 248 1 

~= o "~____-; 

176.393 580 

....::.:l.§.,.§."7 dt. 
j h :1 7')'} • " , 

100.4 3% 

Rfll" .'" ,I ' (Jyt/if (J \U[ " '" ilU/~j'iilo ji'lll>'r, 'IJ " 1,/ .11 il," 'Wfl I rj~' A ti.' ~: 

bl '.,\, RU:'I1 \R \ J -; ,\ 

. 111('X11 1Fr. f ' 

tei 

'.-----t-----.31 1' 1 2/2021 31 / 12/2022 2022 / 2021• r 

• 1.1 I :; I )'~'n 

, I 

3 

'! 'i t) .'. " " 

11) lH:v'OiI'l dtl (?~~...:.:: e-..:~=~;.:;:;: ; .6 ! .;.;;.;;;. . 0 1-+-_ :;.,c.:t ::.....~_-=. :::c' :;.,c 'c1_::o. rul.In nt_____ __;;;...;.... 3 ..:.,;:;..;;.1,;.;, , •...;1...;3;:..6;:..!L:S:;.,c7 ~!2;:..6;:..6 2:..;:..;2 :..;3::.,:6 ''':;.,c.;:..... 

11 Trt't(trtric 89 832,,)54 I 
89,832,954 I 

D in;1 :'1)11.1 HH.ih'll tllTi lor l I; L:!·l l : I L:II \ . 1 ['e n Iia 1.1 11 ' 2.:U ' _ \I I ~.Im': l1 · 1"'Zll1', i., il l 

,re"! t. e C' \J J" . . t.,', tOl l' d.:- , nul I rc cJ :nt 

Su ,. rat * 



NI~"'i.'rllk tJ#ulJl In~{JI ' ( lifutl/i tl',·, I l'I JlI 11/1 ,' 11l .(! d ,tl 'tlllu~ 1/)-'_ 
b {" , \ , r () I \H\l :-;. 0'\ 

REGUU $1 METODE CONTABILE  

C IfTI l ' ; iIi : , '\'>111( 1 i.L ,1 P l I I1 1i1fl l\,I '_ p ·I'· · ).1IIL, .1; 11.1 , 'j IIr\JI: :-1, lU ,-, ;pl· ..1u\ \':~r ..d J,_· ": a~ . ,, ~iJ l d 

1'j ·mu ju n ilci .k .u 't.ll L' C ) m '( ' 1.11;-[ pc< oJ ' " 11 11. C(ln p.II 1.1 l\':d\ !Ul J a f(u: n. !l111·w·,.: l m ! It:<1I:L It, 
" li m ll t~L t , '1I rr~ ', ,. l':fJk !let 9; ~ uu r m ~kicmJ. .... 1 cumrlc tat5, rill HG lj_ . ... .. 'M I He;. 
5 ·+7 i ~' L (j ,1 i H(; 2.1 .) _004 '.1 , o c: iet II: >" '_' l l'c:! Idlu FI,;\c!lUJ :i ul~ lIUlu l'l ta ,.a l lr!J:itc ruLl! 
~. rem '1111 "I. 

~. l.ul t:lltl :,i <.It ;; ', 11\ \ . ..: It'l 

. c Iw,: m in:  
- i'a. ~ljlJ \. !'Jnt:i or . : tJ , :il.: ' I('ru'  
- :' I. . ()/1':11l iC I II n." . I I. ', cc:[u i'ul .. .  
. ~il:u l Cl mc 'm,!,;v t l una Clin ' ~lIi. Z .I U;~ c\ 'l\1p. I • , .Jd ~u [ ,IIll'. .  
lmegl: car' b R c'g lsmii Lomen lllu i B' ( ' I) J f) l m,·~ l lOW  

u . L:n i~· ...k h ll' ' '' l~ r , ' R 1,1,5:'i4.:l2.  
d Id,:.:n di -an: I b Cltlt R U:~-·~~ .L1  

• ) /)1 ·'ct1.11 pmh.lp ' j de at lviwtl' J I C. RU~' AR \1 . ' Ie ~t' pr -, -o IL.1 J.  
cud 'AEJ\ 2' 10 abdc~ln'u arrll:Jiil l.'lIhtJ,ui i Ill uu itiei  

.' ( CI C1L1lc arc i Ll sln h.,tuHI um13l:xm: lc -dink ;  
Fi.l iala Tf,l l! all '''' ,: .  
h lial, ( aril A < 

f illU lu t '. U 'ugIJ ::; i\.  
f lli, I.. U,.lrm \h: ~ll ! i '; 1 H l:l.• n: :i ll S .  
h lu L U7111d \!I.:;:-alll -:i St,dll S  
1 dlah Ars J I ~ I R ~~lp '3. ,\ .  
FdtJ I t: . Pll)pl:) I :-. ,A.  
, 111< L Piro.:,i I \- i -lurid S  
". !tala letrum . .A.  
Fi licl la IJ r , . f; g.,1 r:ll S ,I\ .  
Fi ll.·b U \ 1 I' Ija "  
Fl lmlci ' L Moru J S ., ..  
1' 1I1..!la L P.. Dr: I-.")fl llr ' .,( :- .r\ .  
l-l i l~l l<1 I , 1. PIr'II C::j ll ';;.A.  
Fi" ai<i hbn l\( J .. t\ r11l1: ._ug l! , .  
hl l./. I'Jlm ca d' P Ibi![' ~ 'l~ar.:; .A . 

La 3 1 L~ ,;;,u2.2 en iUllu ls ci., l (\1 ,'1 R r-.·f ART\,1 S . ~t: I'r :.: lJttLl dup[j . 11 un C ' 7 ~r 

-',1[. I ! 11. .. \ ' I;SJ ~uh<;.c I ~ ~ I \ <r~,;] t. inr . g:l"trn t L. O ,R. L In -.a l":m; fit: J ~l l l;;. ') .:; 0 \Ci . 1mrdqiL 
in r, 4J .() 3 . (,I Ill' \i llni n(l ti ll. ll i , li':\:<llt' d\IL Ii ': tn'and ":Ll io GrE'-t nominaLi (~k: 2,) Ll 



Rapol'f rlt' (J I/ jfit iHI pm 1-;1/ ,{iilm /11 in (it/' r~ I." I fl· ,,~ lftri,' .102,. 
1.9 C .... HO i\ l \K 1 ..; \ 

.1, H.I:'''-/'';' pft":eulill"il 
"r ::u atl i k fi n: c iarl' /Im ' : 'k UI. !l l 1\ ', '- ,n il [ ' "<:( '.,' i ' 111 1<:1, II ,,) llI:d :l r . .1 i H I1.tk S ~CIr.:tu t t:.1 

1,'1 ..tre Ir ";ll tIZulii cu r .~. I lr. ~ t 'a, IIJ (In\. I Jf'J: n;i 1,':\) pn n "lpnk , i pl':!c ri( ik . \'Itllht/" crnte ~ . 
legi ~l l ~l tt<.l in vlg' ;tl' r.: ! t I uni,'Ul <1. 

'()l1fln O,\ t f P n t l jP~.' ~ fll · (' lodlt,,'an l ' I.l l l\.'nc~ir ' .. II.'l"atta J ;rl l'~ii 
11,' \·. l..J u ,d !~ . 

r ,ct l\' k it ,I J I1.~..1 " ll t.!1 " 1\' " ~r.: I :l! r .:tl i \f ' ,k ;l~'lk ! \ ' 11 H d ' lIn lL: r'e lJ p .t] ) : dJ 1 '1 I 1~Jt.· 
lk UH ,In . Eli:: ~(' c V;l l u,,~a2 la l' o,-hJl d.: a 'h i ?it i ~ ~.I I, la ' Il:-..(ul d(:' f r . !u\ ie. 

3.1 IMO BI Lf7.ARI: 

3.1.1. 	hnobiliz1ril~' clnpor~ll (; " lJl lt · V ilit;ol l\ i l.;~ ILL \' ..J0ar~Lt h: Ill llilft.: .:,JSt ;}~ lllZ.H . (\ )) 
II stJbllJta '[ Irm a ' \',ti ll,'mj . 1.1 \ dl l;lr ,: a Jl"W! 

1.• wand '0"1 'ta;11 sunt iiITJO, z at ..: fo ltun i 'Tll,: ! Ill. 1 i i ' Hl r:'!. I't' 
id '.I!' I' i :; 111 1r. 1l r.' ';11 1 1 lm;';!,',1 'n'lc la !.:I.htul J' tOile. 

.1! I l .-1 J~1I ttL: t mpt.'trant,~1 I,,·dtl;.?· , it indl l "-'; ill 

3. L2.lmobiHzilril l' n ecorpoF4I It ,UTI( p ~ ..z.":lL' ill hlln li 1.".1 h ,\rc: k it; r , II il l pc,Iin 
<1.n lt,tFln k " J1 11l1Lnc li 'a t(l:lrt:~ . 

~ . L.Umnl j l i'l{tri!' 'i n cu rs Llf C\ Id~n\l ; It: i1 c(lnla. tllTa!c la <:0 ' [ l :l istl'n; , ,\. "k p rlJ~:iI ;.ttl.: 

,,' \ tilltd Ul '-; rv~,} il In l' l ,,( d ",)I' l' \lD ( '';1-.,. p r ti(; l lr: i1 . ' 111 f '~ i t r W [}IIt' J. \. :e fH110nUe 

Ill'llhl l17ll ik in ('ur.. I, n o r n ) 'bl latl ! in \ ' I-,U.J. t , 

J ,l A .f u1.t)bUi.z .ri le HnancilH't' S1Jm l'\' ldl:l iet;.; Til 'ill!: Ii li n." l. 1.LI' b ~d. OM!?,_ l t' it tr £1.: . 
m, I plI\n a.i ll .. II.h: ~n tl I i n~t ~rl' ell' ...· lvd';; , 

3.2. TO .U H; 

inft:gi.,trar'l a m L'Um~ bl ln. Ie a inna . ," " :lIiu( "e .ct ' cn I': ; L.;l tu ilillUl1 an:::.fl:n. n Jdl' fL . l rd lr ~j 
b~n fi ii ii)[ 

. n j"5l ' ". I n g~s mn~ .\ !'ito ' Ill' IDr dC~"l,~",., (: 1~\ .aJ U!.:.V~i ~I (nrC~lsrr ·:.l.Z·~\ i "tJ]1 t(l h i i U(I' PI'I' ) 

~ll lh.ilea 111<" l , L t:1 primu in tr a! - primu l h ·ff - nFO~ 

:\h:odilfI · Jpr 'sllp J1·d\ hulllil'l }.c tc~icdmg' , tll : "' CI,",' <\ l I:.ii:r:i !;i ·'os.t ul l a(' ltfZl ~II: ·I ,<:Jl.k 

prnduq Jt") 3 f'rimc: i mt'nin , Pc f11\,1. u r ,\ P Ul1.[llll III uhll bunuh.- I~i ~~ di n ~t: " Il l > ,",C ·,' \ al.11.: Z 1 I ~l 

(: ( ~l l .k ;KhIZ l \ i'~ (.:;au Ie p l' 1I h ', ,d' 10f ll l "1 IMHlHUI, ' ( II d ll1 , f On t lugr ::?1. 
( 'tinrah. l!ta en . .; t )(' unio)' t.t:. 11n '~ ... i.Jll tl .... t l \ ~l ',ulerK pri i t't..,l\t ~ 1-e.1 III , ';:[.1 '~t1n anC>ll . t n 

"tlJldl \iile l~, d\ :,1 J' 1t (:1", 'jJh rulul p mm nc I ill CtllltL. . ill l. :>' inr~ IM rC<lz9 Ville q . r<llnn·t!i.! de 
I traF.~ 'I I~~ i ~\ <:e" :1 l: f 1::, II I[~ .' '} b l iLrca ::'l :.-1.1 11 · "lJ.:r~; 1 111 \11"il' ': 1 .011\0..' 1' ~ a , .::un lor, ~I .3.t ' an tiL!l i v 
d l \1 va l m-::. 

t3.OISPOi\ 16111L\ rL B \ ,£~T I :  

S ,. t 'i:; r ft n tL, EXPERT .R.L .Pit~:, (1  



R!lpllrt .i.' fIlUU, a,IUprll UliIJ!iilo r /in,mci Il't' /., J I de'C<'1l1b,i;.· }U;:~ 
la ( . RP.', ' .\ R\1 ' :"' \ 

r p".:ra\iun ik prlnnd i,L <l--;i.-ilc ·, , ''' ',i i ' ;n \,11 lta ,t" inrC~!l~t rl,: ,ii'; If) .:, (1 t ~t "l l l!ak la \. T"i lil 

(I,' . :h imb villl l l ar Ct.J1 lilr ,i '':J [ , iL: ]. n ' , t \ :I,.,IU I1.d,i .1 i{;)1 ' : ' 1\1::' 1 I, J J{d ~ " '.i !l~1, 1 ', ~, )f}t.:r.i\ll. 11 1 

()penJ\IlUitl· L.t: , ' ii !~i "C • dul f iir,Ll~~ '.k \ ..lu .i. m ..: l lb \'. t:dc J cr.Ji atc i n ...aJJuJ l' J I 1t ~'d ~ ld l'" 

eli tl ( ' fl, :m; !d tAli!I 'II, ~ .. irl t' :i , I H::~n ' JI \ II ii:~:' !1 :: L Id ,;'l h t!l llll lv :j! (i:: b<tnl' ~! ' ( l l nt' l l' i ;!1; 1a 
c. J.: o:e Ilt:aE: Jikl'cntt d.e ~ll , 
\ il tll ,'lr 

La i'lnJ.: lic<.:ar' , il! r~i, 01' r '.q; ,~ d..: . II ' " ; itl{,lr rl:71 II 1:11 • di 1 n;11 I; ,r,a !:. (II r<; u l I,: 
1I!lI t '" i lllt.!i l..'oIl Jun i ':,L[ ,It: H: 'R.. \ ;lIJh l i , Il l lI ll ;'\ Il h.iJ l :: d l ;~ 1 I l i t: 1I in CJ1I 7..1 ;\ 

.il :. nfllbi l.i l jl l l Jf i n ::tlll l ;1 ~ I ,I ,II Cot 'd.I ' I <It' in'::/ 'I ft'rl:.', '- I u llt l i l l ll!l J e ', ld! i ii , J !JL!, 

ac "'d ltl\ f' > ",('p c'dk f \': 11-1 1:1. ".l' 1111' ' ghU'~' :j / ,! in ":0111 mk l \! ,t:: nlfun :H! ~'h:: l t !ll d i din 
dl lL'1 Jtt;;' elL ~ '.JJ'~ val t'll , cl ap':; ' a1 

.3 A, CU EN JI ~1 CO;'; CRt \ :;;J\lH ,YrE: 

i 't il l h l l ll dft' [l cl !t! l ~d or ,~ i nrc l'ls r ea7.1 Ur ~D~lUD1 tc p vm \' ti zarik , n.::iJh:' t \ li vr;i rt k 
de mar l .i ~i proU\i, ~ If cum ' I ;Ilt 'Jp"f.l i i i1nl ' I a lart.' d ·"l.",!t' ) F: r:Jlil il' \J' l it \ IUr2 L d) ie 
i l :rt:~ I , t:-atll IHlt l b cur:;,\1 1d ' :;,~: I Inh, ', ,,lul:\r. ' ~1 m,.J lII, ' d' H .lI l e ! ' . IOlll d:'\ a R, 1 1 ,~I!l1 ' I, d · 111 bl:1 

··ft; ,Iuuni 'P'': ::1\ lUi I 

Difi-rCfl ,k' c urs \ '.llutar ': Hr:; <lp ill >:U I'L'J I' I,1 J t l' 1\ am .:rt: n~t'lor it dahJn ilnr i \'l\ lu j 1.1 
cur.UlJ L1l fe . i lc fa \,': de " k IiI Cdrc au r(j~ \ ·n rt:~ i . l rat im it.d pI: f il r..: ur l. ! !UL111 ~ c\1 '~ J<.: c 'k Ll 
( ;11 :·L!I r 111 1-t',:! 1. IT... ~' 11 C I,~l lta I lmn lr 'bUl(' fl' C' 111' ' lll( In I I ; li~ III ~u r~ o.I r~JJ , lit " t:'!11l\I: i ill 

...: hdru icl l dan ~h - , 'r) 

,15.Fl Rt\ l Z0 ltl $.1 CON rL Rl :\ Si\U L.\ r ' : 
i n On ldl d !! lea 1'1 n Ji /,tlrt luf ·nl~!,b l to.:(\Z'1 n \' ril!Il 11 1k I'r ivi!1d ' \ IIT1 p ' r;l l1l t , (; , ' ,; l h 

~llLZltll k d I ; rt uri 'I pw d\l j(:' r r cc.I I!\ ~ 1 ilk O ptT.1 IM t 1>lln JI~ r e f .. tuM , (J tra n7 ' (lll.; i \ ttlut;i 
tr bUlt:' i nlt;; ~ ,;; I; I:. ir!l il ,d la . r.JJ 'ul ,;j... d umb '.' ll! u t:tr, "'!'THl r~ i .; I t , Ie GCl1l"'.1 ~, a i0l1.ll1 a Romt.fil ci, d(: 
lu data er.. :tuuu i I ) r ~l( i wl ; : 

lfc r mic k J 1,; \11". \'al ta r l:a: ' ,'p.ll >:,1~K t\Z I L! t;: :U l taw 'r'; Lul t..:Ii.H .;I i (b ,um !',)!, i \,l lu f;) 1 
l'w-~un dlf nit latli do,;> l' CIt: a CHf au iD~>t inr .fl~ t~ il ' · illl\ lal ) ' p<11'(,; Jr..,i d LH tl i : :lll Lqu de L:<C'h' h 
c<ttrt .~un i r':~ls tr;.It t: i n ,:«jI Uib i l lt.. ll r.' r h tlL l: ! to.\.' IvS,- Uk' in u lla In l ',lI'\." 3 1,?f :: ;1 v('niW'1 .,; 11 

dw lll..dth li Dd l t~r~t;;c c elll's 1,'a ll1lnr , 

Am 'r i .!.u ~:,1 n i,l:': L :I1Ull ll{1 dl pa ill . :o , 1 ~ !llJ.di POI \ '1[ l ' g i l I ', 'Jo I,),') elf li'InJlti ":!ln k 
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Raport de audit ampra silualii/or iillllllciore fa 31 decembrie 2022 
la C.N. ROMARM S.A 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

Materii prime si maleriale 156,669 162,738 
- procen t in to[al 5.12 5.12 

stocuri 
Obiecte de inventar 0 0 

- procen t in total 0.00 0.00 
stocuri 
Produse in curs de executie 111,293 111.293 

- procen t in total 0.94 0.02 
stocuri 
Prod use finite 4,501 ,292 19,065 

- procent in total 38.19 0.00 
stocuri 
Produse reziduale 

- procen t in tota l 0.00 0.00 
stocuri 
Materiale la terti 1,669,901 1,668 , 111 

- procent in total 14.17 0.32 
stocuri 

6,069 

0 

0 

-4 ,482,227 

0 --

-1,790 

7 , Mar[uri 4,290 4,290 0 
- procen t in total 0.04 0.00 

stocuri 
8 Ambalaje 0 

- procent in total 0.00 0.00 
stocuri 

10 Avansuri pentru cumparari 6 ,976,979 516,463,195 509,486,216 
de marfuri 

- procent in total 59.20 99.94 
stocuri 

1 1 Ajustari pentru depreciere 1,635,098 1,665,652 30,554 
- procen t in total 4.08 4.08 

stocuri 
TOTAL 11,785,326 516,763,040 504,977,714 

In cadrul stocurilor, cea mal importanta pondere 0 detin avansuri pentru cumparari de 
marfuri (99,94%) . 

3.SlTVA TJA CREANTELOR : 

La 31.12.2022, creanteie la vaioarea neta au lnsumat 261.000.722 lei .  

Situatia creantelor neincasate la valoarea neta la 3 J . 12.2022 se prezinta astfel:  

Societatea EVAL EXPERT S.R.L .Pite}ti 

Societate de audit financiar membra a Camerei Auditorilor Financiari din Romania ,aulorizatia Nr.: 812001 ;de evidenta $; 
expertiza conlabila membra a C.E.C.C.A.R. ,autorizat;a Nr.:5960 12008; 
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Rnport de {ludit {lsI/pm sill/alii/or jil/{lncil1re /0 31 decembrie 2022 
In C.N . ROMARM S.A 

Lei 

CREANTE SOLD LA 31 decembrie 2022 ( col 2+3) 

-
total peste 1 an 

0 
sub 1 an 

1 2 3 
TOTAL din care : r-~61,000,722 27,672,660233,328,062 
CLIENTI 238 ,259,204 4,076,353 

Clienti in lil!.&u 
?34 ,182,851 

404 , 180 404 ,180 
Decon tari cu filialele 

0 
24,954 ,578 5,497,838 19,456,740 ._ -_.-

Debitori diversi 12,712816 4 ,812,607 7,900,209 
Alte creante 42, 516 

Ajustari 
159,923 I 117,407 

15,489,979 11,282 ,641 4 ,207,338 

In total ereante la 3 I . 12.2022 se regasesc urmatoarele: 
- clienti in suma bruta de 238.318.394 lei si clienti in litigiu In suma de 404.180 lei. 

Creantele ell veehime mai mare decat I an sunt In cea mai mare parte generate de relatia cu filialele 
sale atat in calitare de mandatar. revanzator sau de actionar al acestora. 

- sllma de 5.497.838 lei la valoarea bruta reprezinta In principal debile In cadrul grupului. sub 
I an. Debitele mai vechi de I an de zile reprezinta sUme aferente ajutoarelor financiare acordate 
filialei din cudrul grupului in SLlma de 19.456.740 lei 

- alte creante sulltln suma de 2.456.432 lei. 

4.CAPITALURILE PROPRJJ: 

Capital uri Ie propri i ~i mod i ficarea acestora sunt prezelltate III A nexa II I. 

SITUAT/A DATORIILOR: 

La 31 . 12.2022 societatea prezinta lin volum total de datorii 111 suma de 005.751.958 lei, 
In cresrere fata de Inceputul anului cu 796.98 1.709 lei (832,72%). 

Situatia datorii lor 111 lei se prezillta astfel : 

lei 

DATORII SOLD LA 31 decembrie 20221 col 2+ 3) 

Total col 2+3+4 sub 1 an 1-5 ani peste 5 ani 

0 1 2 3 4 

Societatea EVAL EXPERT S.R.L .Pite$ti 

Societate de audit financiar membra a Camerei AuditoriJor Financiari din Romania ,autorizatia Nr.: 812001 ;de evidenta $; 
expertiza contabila membra a C.E. C. C.A.R. ,autorizatia Nr. :5960 12008; 
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Rnport de (Judit nSllpro situn(iilor fillnncinre la 31 decembrie 2022 
la C.N. ROMARM S.A 

31. J2.2022 fata de '1nceputul anului cu 559,33 % respectiv eu 666 .485.167 lei . de 10 145. 100.695 
lei In 2021 la 811 .585.862 lei in 2022. iar cheltuielile totale aferente au lnregistrat 0 crestere de 
561,92 % respectiv Cll 662.180.346 lei . de la 143.352.978 lei ill 2021 10 805.533.324 lei III 

2022 . 
Dill aClivilaleo de exploofore. soc ietatea a realizat lin volum de venituri In suma de 

764.691.159 lei ~i cheltuieli din exploatare de 766.093.742 lei , reZlllt5.nd 0 pierdere din 
exploatare de J.402 .583 lei. 

Din aClivilalea/lnanciara, societatea a realizat un volum de venituri in suma de 46.894.703 
lei ~j cheltuieli finaneiare de 39.439.582 lei. rezultand un profit financiar de 7.455 . I 21 lei. 

Astfel. pe total activitate la 31 . J 2.2022 a rezultat un profit brut e 6.052.538 lei din care 
scazandu-se un impozit pe profit calculat in SlIm3 de 2.500.594 Jei a rezultat un profit net de 
3.551.944 lei. 

9. INDICA TORI ECONOMICO-FINANCIARI SEMNIFICATIVI: 

Nr. 

crt. 

Explicatie Mod calcul 31/12/2022 Valori 

optimerf' Cl J i z~ ri 

1. INDICATORI DE LICHIDITATE 

1 Lichiditate generala 
ISolvabilitatea generala) 

Active clrclliante 
Datorii curente 

938,526 175 -
905.75 1,957 

1.04 1 -2 

2 Lichiditate Imediata 
ISolvabilitatea imediata) 

Active circlliante . 
StoclIn 

Datorii curen te 
421,763,135 -
905,751,957 

0.47 0,8 - 1,5 

3 Rata generala a indatorarii Datorii totale 
Ca pita l propriu 

905,751.957 
176,393,580 

5.13 1 -3 

4 Solvabilitate patrimoniala Capital proprill * 100 
Total pasiv 

. 
176,393,580 100 

1,091 ,061,635 
16.17 > 30 % 

II. INDICATORI DE GESTIUNE 

1 Viteza de rotatie a stoclIrilol' Cifra de afaceri neta 
SlOe medill global 

761,704,610 -
264,274 ,183 

2.88 valoare 
maximaJa 

2 NlImar zile de stocare 
Stoc mediu global X 

365 
Cifra d f' afacen neta 

, 

264.274,183 365 
76 1704,6 10 

126.64 valoare 
minimala 

3 Viteza de rota tie a clienti lor 
Sold med ill clienti x 

365 

Cifra d e afaceri neta 

135.342.315 '365 
761704 ,610 

64.85 valoare 

minimala 

4 
Viteza de rotatie a aetivelor 
imobilizate Cifra de afaceri neta 

Active imobilizate 
761,704,610 -
152.505,433 

4.99 valoare 
maximala 

5 Viteza de rotatie a activelor totale Cifra de afaceri neta 
Active lOtale 

761,704,610 -
1,091,06 1,635 

0.70 valoare 
maximaJa 

6 Viteza de rotatle a furnizorilor 
Sold medill fumizori x 

365 

Cifra <ie afaceri neta 

143 .679.535 *365 

761 ,704,610 

68,85 
valoare 

mai 

mica 11.3 
III. INDICA TORI DE 
PROFITABILITATE 

Societalea EVAL EXPERT S.R.L .Pile!)l; 

Societate de audit financiar membra a Camerei Auditorilor Financiari din Romania ,autorizalia Nr.: 8 12001 ;de evidenla $i 
expertiza contabila membra a C.E.C.C.A .R. ,autorizalia Nr.:5960 12008; 
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Raport de audit asupra .lill/alii/or jillllllciare /a 31 decembrie 2022 
Ja c'N. ROMARM S.A 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

r-I-'rQJ}Ldm exploatare .• ,. 
-

Rata rentabilitatii profitului clIO 100 - 1..102 ,583 100 
exploatare !\ c tive totale 1.09 1.06 1.635-- * 
Rata rentabilitat ii profitului net Profit net ' 1Q.O 3.551,944 100 

Active to talc 1 .091 ,061,635 . 
Rata profitului brut Profi t bru t • 100 6 ,052 ,538 100 

Cifra de Clfac('f) !leta 76 1,704 ,610 
., 

tOO * 
Rata rentabulitatii veniturilor Profit bru t ~ 6 ,052.538 100 

Ve nitu ri wtale penoad a 811,585.862 , 
100 

. 
Rata rentabuJitalii capitalu Jui Profit brut : 6 .052,538 100 

Capital propriu 176 .393 ,580 
Rezultatul net per aniune Profit net 3 ,551 944 -

Nlimar actiuni 56,446.359 , 
*100 -

Rentabilitate in fun cti e de cifra Profit net = 3 ,551 ,244 100 

de afaceri sau rata mariei nete Cifra de aface i 761 ,704 ,610 
" *lOa -

Gradul de acoperire a cheltuiel ilo r Total venituri : 811,585,862 100 

cu venituri Total cheltuieli 805,533,324 

-0.13 

0.33 

j 
0.79 

-

0.75 

3.43 

0.063 

0.47 

I100.75 I 
i 

l.lndicatori de lichiditate 

1.l.Jnliicaforullichiditufii curenfe =- active curente/ datorii curente= 1,04 

Valoarea acceptabila este in intervalul 1-2 si ofera garantia acoperirii datoriilor cumulate din 
activele curente. 

1.2.1ndicatorullichiditatii imediate = Active curente - stocuri / Datorii curenre =0,47 

Acest indicator este numit ~i test acid $i arata posibilitatea societatii de a-~i acoperi datoriile 
curente din creantele ~i disponibilitatile care sunt active u~or realizabile care nu mai necesita aile 
cheltuieli suplimentare. 

2.lndicatori de risc 

2.1.Rata generala a indatorarii 
Datorii totale/capital propriu= S, 13 
Valoarea recomandata acceptabila este cuprinsa Intre valoarea de I $i 3 ~i ofera garan~ia 

acoperirii datoriilor cumulate din acrivele curente. 
Aces! indicator mai este cunoscut ~i sub denumirea de "mtli de levier" ~i exprima 1l1datorarea 

totala (pe lerJl1 en scurf, mediu ~'i lung) a entiUitii In raport ClI capitalul propriu. 

Socielalea EVAL EXPERT S.R.L .Pite$ti 

Societate de audit financiar membra a Gamerei Auditorilor Financiari din Romania ,autorizaIia Nr.: 812001 ;de evidenIa Iii 
expertiza contabita membra a G.E.G.CA.R. .autorizaIia Nr.:5960 12008; 
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Rllpo/'l de nudit IIsupm~itullliil(}rfinlll/cillre in 31 decembrie 2022 
la CN. ROMARM S.A 

10. VOLUMUL SI EVOLU[JA CIFREI DE AFACERI 

lei 
INDICATORUL 31.12.2021 31.12.2022 202212021 

I. CIFRA DE AFACERI NETA 13 I .549.007 761.704.610 579,03 

Cifra de afaceri neta la 31 decembrie 2022 a crescut fala de 111cepLltLlI anului CLi 579.03 % 
respectiv CLi 630.155.603 lei. Valoarea totala a cifrei de afaceri neta de 761.704.610 lei are 
urmatoarea structura : 

Lei 
Explicatie 31/12/2022 0/0 

CIFRA DE AFACERI - total din care 
Venituri din vanzari produse finite 701 
Venituri din vanzari semifabricate 702 
Venituri din vanzari produse reziduale 
703 

I 

761,704,610 
18,900 

0 

0 

100.00 
0.00 
0.00 

0.00 
Venituri din Lucrari executate 704 40.527 ,059 5.32 
Venituri din studii si cercetari 705 0.00 
Venituri din redevente chirii 706 77,057 0.01 
Venituri din activitati diverse 708 816 355 0.11 
Total venituri prod vanduta 41,439,371 5.44 
Venituri vanzari marfuri 707 720,265,239 94.56 

11. VOLUMUL SI STRUCTURA IMPOZITULUI PE PROFIT 

lmpozitul pe profit este calculat ca procent aplicat la profltul obtilluL inflllentat Cll sUlllele 
deductibile ~i nededllctibile, conform Legii 227/2015 privind Codul Fiscal Cli modificarile si 
completarile ulterioare . 

Socielatea EVAL EXPERT S.R.L .Pite!jfi 

Societate de audit financiar membra a Camerei Auditorilor Financiari din Romania ,autorizatia Nr.: 812001 ;de evidenta $i 
expertiza contabita membra a C.E.C.C.A.R. ,autorizalia Nr.:5960 12008; 
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Rnporl de (llIdif IlJUPf(I ~ ifll{((iilor /il/{(nciart /a 31 decembrie 2022 
la C.~. ROMARM S.A 

C.REFERIRI CU PRIVIRE LA :  

12.STRUCTURA $1 E VOL U[lA NUMA-RULUI DE SALARLA[l  

Nr. mediu la 31.12.2021 Nr. mediu la 31.12.2022 

68 67 I 
La 31 decembrie 2022 numaruJ mediu de salariati a scazut fata de anul 2021 respect iv cu 

salariat. 

J3.STRUCTURA A CTIONA RIA TULUJ LA 31.12.2022 

La 3J.l2.2022 capitalul socia l al C.N ROMARM S.A.se prezinta dupa cum unneaza: 
- capital social subscris ~i varsat, Inregistrat la O.R.C In valoare de 141.115.897,50 lei , Impartit 

In 56.446.359 aqiuni nominative, fiecare aqiune avand valoarea nominala de 2,5 lei . 

14.CONDUCEREA SOC/ETA-TIl: 

Conducerea societatii conform statutului: 

• 	 Adunarea generala a actionarilor care 'in conformitute eu legis latia romaneasea In vigoare ~i 
actul cOllstitutiv al C.N.ROMARM S.A. decide asupra activitatii societatii ~i asiguri'i politica 
eeonomica si comerciala. 

Persoanele care au adus la 'indeplinire, pe baza de mandat special sau ordin, atributiile de 
reprezentant al statului 'in AGA, pe pareursul anului 2022 su nt urmatoarele : 

>-	 Neaqu Anca Ruxandra 
>-	 Conslantin Alexie Cotan 
~ 	 $andru Ion 
» 	Stoica Luminita Rodica 
» 	Caruceriu-Negre Octavia 
>-	 Tei~ Monica 

Socielalea EVAL EXPERT S.R.L .Pile}li 

Societate de audit financiar membra a Camerei Auditorilor Financiari din Romania .autorizaIia Nr.: 812001 ;de evidenIa $i 
expertiza contabila membra a CEC.C.A.R. ,autorizaIia Nr.:5960 12008; 
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Rllport de nlldil nSllprtl sill/nlii/or filial/ciare la 31 decembrie 2022 
la CN. ROMA RM S.A 

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE 

Perioada/durat Hotariirea I 
a manrlatului AGA 

administra tori! C.N. Pre~edil1te Administrator Administrator Administrator 

or provizorii ROMARM 
SA 

6 11 14.10.2021- Vlad IIie I Mihail-Dan Gheorghe13 .02.2022 14.10.2021 41uni NASTASE TITA STAN MUSCALU 

41 15 .02.2022- Costel Vlad Mihail-Dan Gheorghe14.04.202228 .01 .2022 21uni ENACHE NASTASE STAN MUSCALU 

]]1 15.04.2022- Costel Vlad Mihail-Dan Gheorghe14.08.2022 15.04.2022 41uni ENACHE NASTASE STAN MUSCALU 

931 
16.08.2022-

Costel Vlad Mihail-Dan Gheorghe15.10.202216.08.2022 Iluni ENACHE NASTASE STAN MUSCALU 

1161 18.10.2022- Costel Cornel Mihail-Dan Gheorghe17.0/./02318. /0 .2022 41uni ENACHE DIMA STAN MUSCALU 

\51 \8.02.2023- Costel Cornel Daniel-Doru Gheorghe17.04.202316.02.2023 21uni ENACHE DIMA POPA MUSCALU 
I 

Administrator 

Iulian 
Crist ian 
SIMU 

I1ie 
TrTA 

lJie 
TITA 

Ilie 
TITA 

Hie 
TITA 

rlie 
TITA 

I 

I 

CONDUCEREA EXECUTIVA A C.N. ROMARM S.A 

PERIOADA 01.01.2022-prezent aprilie 2023 
Tutu Gabriel Director general pana la 14.03.2023 
Micu Fl orentina Director economic 

De la data de 14.03.2023 -prezent imputernicit pentru director general 
Abalaru Daniela De la data de 14.03.2023 -prezent delegat pentru director economic 

Hera Bogdan Emanuel Director comercial 

Cristea Valentin Director sucursala CECDI - 12. I 0.2022 - prezent 

15. iNTOCM/REA S/TUAT/ILOR FINANC/ARE, EVIDENTA CONTABILA: 

S i tuati i Ie financiare pe anu I 2022. au fost Intocmite sub responsabil ita tea cond L1ceri i. 

Societatea EVAL EXPERT S.R.L .Pite}ti 

Societate de audit financiar membra a Camerei Auditorilor Financiari din Romania ,autorizaJia Nr.: 812001 ;de evidenJa ~i 
experliza contabila membra a C.E.C.C.A.R. ,autorizaJia Nr.:5960 12008; 
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~ prima ' opin i a~llpr~t ,-ri..;aci l;l( i c(mtniuh ~ I 1 J11;jJ::; I.: I.'iJtii . 
:; Am I.! a i l ~11 !SradlLi J l' au;;.-cv· f t: :t pol i ti ' ih1f (,0 1 [,1- ' le 1.I f :J i' ;t ft.: ;i P 'zo :lb .h tat";! 

snmarili) 12l1 l lf~lb tll! p H_' UJ 1 S I 11:I " tlltl rlk at-"" r~ > d", 1 1m tl ,J i il n:rlliz.:HC -Ie l:al . 
c mdtlc ~re . 

h . Am \.::\'ti t l(llm ansamhl prC7. nt r ·{. ~t:na; tul; l :;1'0 t ll l l.llul 'i tu ti ilor <- n tl ' !nr ' 

I dU ~j \ af pr..:zent r i lnr II ' llfnrmaLi !;oj m~ :'m a i."1 C, f" 'flU H..llk fi ~l cinre 1,," '~ pw \d Ct i 

d.t I ~ in ' gl.l.lml ~ Ln co nL I IlL Ie 
7 T ':;11.; , de ;1,udir efe ' l l l'l l !.: <II CL I stat in ! I I 

t';~I ' \.' ck tali ll . Ie 1fall~'i1t..1 iii · r.:i soldu iJ o l Clllm {l lnr 

Praff III cif! w mnific 1l1e 
. Dr l , ~r\l d ~k ;ml t :ar.: dl <:l .l d l nl J '~ r. 1~ 1 d~t ... r 11ll..H 1 U 1\1... ti d ' Int1{ul dt:' 

, ,mm 1(;0. i ~ Un ,Iudi (.: tc- pia ifi cflt JI) \'ed T~'(l 'hti n...ni 1U ':::;!~ ' l lai I . bi.':': L~a 

simailIle fi In ·iar 11 ~ t. )r ind d':ll~ l.um i ,sl' rnn itic ativ ' . Al:ot,; t · d ·nal.l I '.m . ..: pot dat f ;.; 

f[.Hid:l s.au cro ll . E-.t "lI llt '0 i{k.H' a fi . n .n itkn ri vt d :I ,\ l" puutt' Tt'C. n i7., In m,Ll 
rezou3bil , ~ 3 a,:.'~;o;ka. t rl lli"v lJu~11 ~a CUJ11ULi1, \ UF l ilC Lll'n t. dC1: izillc CCllJiCIi Ti (~ n' , 
utii iZllh ri /t, r. 'ua > oa1.a !:iltulltj llor fin " th':: Il~ I \ 



.; Poe tHZ~ 1 n tllt lt i <l m " J1 lllui 1\\.1 In I fO re.-, '.), ii i, am d ; 1 ~nnJ l a <l a.mil' ll llll((; 
c' nti ,uti" pentA P!'f.lf,lU d ' :\ e n~ULr!t'lt i~. 11 ' l tt ~ i ', l' rag 11 d~ -" ·m nifl ' :.~ · ''': gkdxtl ~1 " In 
" Ill.! I I It: rinJ. 'tar' II ( \ ~' i n 3 1halilt i u. :;,.~ ,~ :':11 1 "', ' Ie r r t,;:.I,t;·I, C.lt in la, u l ck Ifill! jo . 

• • ' -,: ,' ! t ' ,l . nr ru u <I '\1 ,t:" P ': " I':: ,.:;! liI~J' I !' t:.' . 11(" U l;l \hat Ia J '\ 'nm:1. .r ca , It: .;; i d·.' ~pli '; d l l' d 

ttudmil u t in J de [ ~m in' nal U1~l \ d' ~ .... LL ~' I r:l ( ' ,j i ll ll,' P " j :.mp[u" n:'1 r n l(\:Jllr[[LiI' t\o;tstP 
d ' 2Iudit p l.~plrlt , (' l,';t ! t iJ dtlldt !"! I"l ll , ta !l iv I Ind l'il d' :11 5 1 J,I,i,n.:gat, ;}SU rtl : llu,:m ilo 
ft ilam:: ial\~ I Ud l~ in [J lhi1l1lblu 

,Prag uJ ,d~ ,. ~ 1:n llit1(, u.f.i,l'gl_ob:lI 6.~~2 . 2.7 5~5n Ie-! 
<. UIll a fo t dt.'t c r millat "ft:~h I :.lntf'1 U ...' <1 a ~ " d ill , i t' d ~.h-' 

, :dUl '1'1 f ~ 111 11nli 3 unj 

'. 

Railon3mCIltlJ I tlt-nt!"u ddctru11Hu . : Am d 

criterlulu l de r e rintn aHlizat p ent}"H 

\1':: _'T in 1 ' ;,ttor (':,\p n-:I ','an t: ~' l, i , ..l\~" 
:1 ,md · t ~ 1 l[ i,k 1.~ l iJ l 'll(' t~l;bl ' I' : 1 ::;1 de 

\,1 h,,'Jkd rl~ r n:L il1 t a l n cr i l(: r l1 l de 
: refel i !'a\r;:l1,~rat :'h :'::-':Pl 11 Am ilJI..' s :2 '):1 

,kll, (rl;"('l~ , p.: n ,;1 ' ;r 'ri.n t ~i l) a.~ ln.. _ 
rczmn ~ 1I1 p rag d~ -trnn i,fka til: 

Cil i ll tatt' Jl:l pw hil P ' fj! I crikr iul (k 
. rd·: n l ,b air:;:. 

Asp ele fJl' il 'ilu / Prind p lu Contiltlli tafit . ·clivi1tllif 

I . A.l.ld itOf ~ l , iu til lei pr be O[.U llUlC C rma ~ a 1cn ll r i pru ·' dl, n lur J 
i Idi t . 'on•. ide < en S()(; lc i t ar '~ p H 'i t&t a d"" ;l C JlIlllUla ;} "" t iy i w t .l . onf r-11"t 
1r il l l,:i I 1m om i I iuu1! Hl'ti vitdi i. 

A:sp f!ct.: prt lFHfti deliciente ,\lwlIlijil' llIil'l! dill siltllJlii /tJ ]lnan 'iar~'. din sisfem ui {if: 
co11/1'01 jitHIII( iw' intern si,iM 111111 coninbil 

11. (' J ' )tl. 1A RM ''' 1\ a.c on"irultn CO ll 1bil Jn i mtll[1Lart. C{, llrd t i1 il1\ : .. i 
l \ ru , ur.: n1t.1 0 dld flCd ·a si.1. , III ulL i .. " " 111 1'1;) 1 i krn TI.. n; ~ gl.: lJ.1. un pro~ntr1 1 k 
dezv hare ' :. i. ( ' Il i l.dtu tk ctm tn'd Ilt"rrl 1['1- l1ug ria l i m~1 k l I 'n Ul si a , tll :l l iz31 atHla l oj u 
si.. .em d t~ ",Ill i imetJi !IlUnagl'fl!'11 partia l (lot"Ult c swnd nrd l' llpnnSl" tn t" ::\u1 
C' OlH!' I\! nllil nL~rn nr lna e i ill l ' o ' r ' ,, ' 1 h~1,; 'llJ li t" J ,-' U ~nt<1 lo: ~. 1I ! cJn hOJ'at c in 
PI'l'P )rti . (L '43 t) 'l li111 fO!i1 tlil tJ :l i'.'u llilor prOt ' ' \ !t 1,1-1 1i. ·cntlnJ.lt,' , 



Aspeue privilld 1I,'ri;:Spcctarea 1't:/1I'1/ ' tlU I n',\Up USc1 it lU 'feior UI puler.: tie fe:ftc :5i tl 

ae/dor mlmiu i fra/i ll(' 'au (l \tl.ltrllu/ui 

I': '< t l ;1\' ' l.l I.; flu I .m :! ti,· II l' f \ ' ;,pcd I t": .1 j" ',11.1 ~',11 pn,:s u jll..,,' it :!( ldm (Ii P 11"" 1 ' 
d ' legC', U II ' l 'lor adm ni!:ltla I H~. · I a ~ u t ' Ullil 

."hpcc/i.> l't'ivbuJ nletm/ It' deL".'oiuarp aplh'a/(' il'i. ferite/or demente dill SilUtltiile 
/immciarf! 1m null' 

13 , [(:1n~·nt c pn:! 'r ' 3t " Pl S!L U' Ul ' h,w ' .' Ltlr~' ,1Il\1.d ....~ indi \ ItlLI,l lc . t llH 

te ' Tl(,'ut r> ",J'\a luat '" in ';00101' 11 l c .:11 p i 1'!J ik ...' ,-'n":f ' k pr,-", :znk III rdinul 
fvli l i:-[I'ulw Fi l IW'ln, Pub ic rim RQma ltn ilL 1,'0'; . ~ I I :t p...~ \1 I'll arro!.l.:li'·' 
Reg l nlt~ n an .or '0 l"b k I rivmd Sl uatii Je lin,.1lL' lJ.rt ,t \l.i ' k~ 'ndividuHJ · ,~ i ", it 'Iill ,,: 
frn ~~ n '~ar ,~ !1 \ 1 k l ' mS l l id Ht.: ,:u fl'll)difi.::iri l ult'r oar,: , 

ComuniU 1J't!d aUditorui (' II tmtil(Jlcu auditara 

14,C\m.hr Mal ';1 a ti fumj 7<, \ ;:xplt Gti i l ' -.. 1 In.,:un Lilli \' !'> l.lli l '\tt: " .;.1 , rlll 

crl: u rt:. 00: rcpr 7. 'J\wre adr a 13 1111 1 i ;lll 'iO - r.n:l t 1,;0\ lk< ri r -: ',t ' i ~p Z I t i ' to : lI ~ 

fi"l:; nV"" lI!.ck p~ l'O,,,~ k-ul1 l m:-.id: at rl'lc \ ' LI1i h~ p It l' J C ' j J : It M,:.1 rt1bl n l dr.: , ! t illl ,j i 
P' LTu sU" lll t:rc;u dat or In "Iltlu tii t..:: fi t1al Hr ~ in lo': lnltl! 

! , U J ITI n,Tn l/at 1 em l . 11'1 'hll' Sl' n ..- i ilL' IPH III J Il m\ 171$'..: , 1T!~.' n!lO:nl ' '.\ 
~lrtK tlu l 5 ali ll i:.U1 .1 ~ I i 1m Rc,::;uLurcml l CE Ilr. ~ 7,' :..1 l,t 

1('J \"":;1 raloL1 L,l ad t::',I( 'xc USIV " l lltlc \ U;t;, [1": ;'lw,LL in 'v ..::d.:r ··i! 'xpJi an i 
D:7ulrmel r lIudn lut 31at tar. in cl llfvrmlia ic ,_ I R '''', la ~cntul l' tir 53 7 <!I 
Par\ltml~ tuluj ~ I <1 ! • nsi lill.1 u Eur YllTl Ni Lq~ a nr 16:' ,'~O ) '7 pr i mel ~1l <lIlU! "[,1 tal :1.1 
.-irua\lil)r tina l" lar' nnw11 $i l ' ~ a ti ll(ll fi mmciare'1 u:1I 'onsoridr te 

In humdl: 
S EvaI E'tpcr! J;,,;KL 
f'H t"sti , ~ t r. 0 .. m f\wci w ·,1 1l 
lnr ,~g ',11.1[ '1 la In -m , UJl il W! or rinRo Wi I 
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S, EYA L f:XPERT S.R.L. 

CaIre, 
Cl\- ROM.\Ri\I SA 
Srimale J)amllu/e Dire -uu Gel1eral. 

Ill ' :J:L '1 L:\mtr<'~tu lu.i d:~ p'~ run ~; " i i1 d<;;: audit I r, -4 7])' • , 12 . .::02 efectu un 
i 1 pr 'zcnt rni ,'lU ne" d · a Lditari-' aSUpl tl :'> Luulill r - nan ia l ' l'i.lr· ,-=upri d bili.!Il\ul, 
contu l de p 'ofi t !;II p i ~rd ,fe, dat lIl t' mnal1v ,situ. He acti'. l' lor imobiliL I ~ e, pn: ...·Ulll $1 

sit 131iiJc tl uxu nl f tie rrezon.: i ~' ~l ' it ., \ m Idill itr;! c-piLnl .1nlt1r pror ri i PC llt ru 
'x rc i ~l11 J fir ~m ~iHr 'n ' h,(.; l at toil at dc: _, 1, 1 ~_20:; ':: 

Re., on, abili a en no-a 'tt . "s lc: l -d , pc h:L?;.~ t.lll jnuhlt ciecr la t. s n~ I.:!xpmn an , n 
pml ~upr:J:;i tl1~lt i i I,..r fil. anr.:ian: anual ale . ll ' ictati i -,'I nll sa Sl' lI n~ lam !i'l<ltt.' 

n T'gul. rlta lil 'can.: , r put!;;i ' i an :.1U ':"t..; ;-'\! U,J" 1 tin, n ' iun: D,,_: ias\.u( 1 Hl t, j mea 
de <.Iutli t iii n m '( rmlt:1tc eLI ~ tal uard ·k !nternati 'oal . d .. :\udi oS ' m . r i ' 
pr-e \>w " ll1l c."rmit'H a \':u ct' ri nlt: ~ ( i"c "l pI niI1Car::,i;l ":1 d sfJ'! ur;1ft:a ULl ci l ulul i 1 

vcdcrea bi!l..:r-ii '1 'H!urarif f z nab. I , CI ~ r!\,lroz la In . l ra in care ~ r tuau ik 

fi n;;HlC iure tIll ' -m in d-emml fari .'> l'mnili 'ali \' . 
Seq )\. I a~ : tel ~c :rL Uri l::tc d :1 i rez r1l a h.' 'l man Inri " d \: sa ' '0 due;) b 

lITlbunnntirea pel'fl)rrna. U ol' 51 pre ' n- {" .l ddt '!c tdor ,J' t? at r lllcd. !r'11 'fa pi 'rdeLi 
><<:l'l rori IHalt nak_ Est - ot hgnria J l.ll!lL~aV l1a.. t c a lua lllti..suri le n c~~ Sfll p Clltll l 

remt:tr . ~a ac ~s t\.i r h::: tl~ i nte. fa J tgam , :3 nc I I i l J I ra.-p n:-iLll dU!l1neavoastl' :.lJ la 
ma ndari lc !It)a.lr ' _ 

In tt 'e: t "; " [] - _ a~ a:la ser !::; )[U-- t. un I t'LUit tl [ ''': ' 1.m Cbl ttl m l$lurH J de J ud il t 

A.c ' :is la s ~r i S lt:l r tI C ~, t L,UU'l' P ta ~ , 'liL i \ pentl m io rmur -a ' ndu ~ crj j S(I"'; ~ 'un I i 
nu in alt..:: s .;np. r1. 

UOn1 . a -xpri I1( m mulwnlJrl ' nd ' l' r il ~ t :tn .r ,,~jatil ' f ':0 ' j('l .Hl1 p1,."n trJi 
St -ti ll pr~a '[ coop 'rHr a h:ri e in cur~ !l audi[uh li _ 

Cu .' : W. 
A u b tu " 

Ion MlIu.lijtrcu 
S EV1L E¥:PEIlTSRL 
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