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CAIET DE SARCINI

pentru achizitia serviciilor de paza a obiectivelor, bunurilor, valorilor, protectia persoanelor si
monitorizarea sistemelor de alarmd, si servicii de receptie
COD CPV: 79713000-5 servicii de pazd;
79711000-1 servicii de monitorizare a sistemelor de alarmda
799920004 servicii de receptie

I. OBIECTUL CONTRACTULUI

- Servicii de paza, protectie si monitorizare a sistemelor de alarmd la obiectivele C.N.
ROMARM S.A.- aparat central, in scopul de a asigura — in mod unitar, in locatiile aparatului central
al Companiei nationale, enumerate mai jos, paza, protectia, controlul accesului, monitorizarea
sistemelor de alarmi, ordinea si linistea acestor obiective, precum si siguranta personalului angajat
pentru a preveni producerea de prejudicii de orice fel.

Asigurarea securititii se va executa in conformitate cu prevederile Planurilor de paza si
interventie aprobate.

- Servicii de receptie pentru a asigura in bune conditii accesul in companie si contactul cu
delegatiile roméne si striine.

1I. SPECIFICATII S1 CERINTE MINIMALE

Caietul de sarcini face parte din documentatia de atribuire pentru elaborarea si prezentarea
ofertei, constituind ansamblul cerintelor pe baza cdrora se elaboreazd de catre fiecare ofertant
propunerea tehnica si financiara.

Specificatiile din documentatia de atribuire a serviciilor de paza, protectie §i monitorizare a
sistemelor de alarma, si a serviciilor de receptie, reprezintd conditiile obligatorii pe baza cdrora
operatorii economici specializati prezintd informatii juridice, economice, financiare si tehnice,
inclusiv oferte tehnico-economice ce pot conduce la atribuirea contractului de prestdri servicii de
pazi si monitorizare a sistemelor de alarma confom prevederilor Legii nr. 333/2003 cu modificarile
si completarile ulterioare si HG nr. 301/2012, si a serviciilor de receptie.

Cerintele din documentatia de atribuire sunt considerate ca fiind obligatorii si minimale,
sens in care orice propunere tehnica va fi luatd in considerare numai in masura in care aceasta
presupune asigurarea unui nivel calitativ cel pufin egal daca nu superior cerinfelor din documentatia
de atribuire.

HL.DEFINITII
a) post de pazd. in acceptiunea prezentului caiet de sarcini, reprezintd un post acoperit cu
agen{i de pazd inarmati sau neinarmati, care executd paza propriu-zisa (fard a fi incluse atributii
asociate cu alte functii: sef formatie de pazi, sef obicctiv, etc).
b) post de receptie: in acceptiunea prezentului caiet de sarcini, reprezintd un post acoperit de
0 persoand care asigurd in bune conditii accesul in companie i contactul cu delegatiile romane si
strdine.

1. Cerinte minimale impuse prestatorului de servicii_de pazi si_monitorizare, si a
serviciilor de receptie




L.1 Prestatorul si faca dovada cd are in derulare contracte (derulate in ultimii trei ani) cu o
valoare cel pufin egala cu valoarea pentru care se organizeazi procedura de achizitie. Documentele
trebuie sd menfioneze numdrul de posturi de pazd pentru care sunt angajate servicii in cadrul
contractual.

1.2 Prestatorul si dovedeasca calitatea serviciilor prin urmitoarele certificiri:

- IS0 9001/2015 — managementul calitatii;

- RS - 8000 — managementul responsabilititii sociale;

- ISO/IEC 27001 — managementul securitifii informatiei;

- BS 7499 — managementul serviciilor de pazi si patrulare mobili;
- 1SO 22301 - managementul continuititii afacerii;

- ISO 37001 — managementul anti-mita.

1.3 Prestatorul trebuie sa prezinte documente care s precizeze cifra de afaceri, element care si
denote nivelul de stabilitate al societatii.

1.4 Prestatorul va prezenta documente care sd demonstreze capacitatea societafii in ceea ce
priveste disponibilitatea de personal (numarul de angajati pentru serviciul de pazi).
Prestatorul va prezenta un extras REGES/REVISAL din care si reiasd cele sustinute,
respectiv ca numarul de angajati ai societatii este real.

1.5 Prestatorul sd aiba licentd de functionare, atdt pentru activiti{i de protectie si paza, cat si
pentru activitdfile tehnice de monitorizare a sistemelor de alarma, eliberata de organele
abilitate de lege potrivit legii.

1.6 Prestatorul sa asigure serviciile contractate fird angajarea unor subcontractori.

1.7 Prestatorul sd dispund de un dispecerat propriu, avizat de organele abilitate potrivit legii, iar
avizul acordat sa se afle in cadrul termenul de valabilitate.

1.8 Prestatorul sd defind — cu licentd, un sistem hardware §i software, pentru monitorizarea si
localizarea alarmelor, a agentilor de paza si a echipajelor mobile de interventie, in
concordanta cu hartile geografice actualizate, in vederea tratirii semnalelor/alarmelor in cel
mai scurt timp.

1.9 Prestatorul va asigura agentilor de pazd si echipajelor mobile dotarea tehnicid necesari
astfel Incat acestia s poata transmite semnale/alarme citre dispecerat si s poati fi localizati.

1.10 Prestatorul sa faca dovada respectarii normelor legale de lucru, fiecare post permanent de
paza fiind asigurat de patru agenfi, angajati cu norma intreaga (8 ore de munca prestate/zi).
Prestatorul va prezenta un extras REGES/REVISAL, din care si rezulte ca personalul care
deserveste posturile de paza este angajat cu contract individual de munca (8 ore/zi) si
nesuspendat.

1.11 Prestatorul si facd dovada faptului ca agentii de pazi sunt avizati si calificati conform

legislatiei in materie.

1.12 Prestatorul si aiba capacitatea de a prezenta reprezentantului legal al beneficiarului tabelul
cu datele de identificare ale personalului desemnat pentru asigurarea pazei si interventiei
pentru fiecare obiectiv. Termenul de prezentare este de cel mult 5 (cinci) zile lucritoare de
la semnarea contractului, dar inainte de inceperea efectiva a activititii agentilor. Tabelul va
fi insotit de documentele de atestare profesionald, cazierul judiciar si graficul de turd lunar.

1.13 Prestatorul sd facd dovada ca dispune de echipaje de interventie rapidi, cite unul pentru
fiecare obiectiv al C.N. ROMARM S.A. Pentru dosarul ofertei, se admite ca prestatorul si
prezinte o declaratie pe proprie raspundere asupra faptului ci in termen de 5 (cinci) zile
lucratoare de la semnarea contractului, dar inainte de inceperea deruldrii acestuia, va face
dovada existentei echipajelor de interventie.

1.14 Prestatorul va prezenta documente prin care si facad dovada detinerii unei asiguriri de
raspundere civila profesionald aflatd in perioada de valabilitate.

1.15 Prestatorul va prezenta documente prin care si facd dovada detinerii unei asigurdri de
raspundere civila fata de terti aflatd in perioada de valabilitate.

1.16 Prestatorul sa prezinte tariful ofertat defalcat. Calculul valoric al tarifului ofertat (valoare cu
doud zecimale) va fi detaliat cu elementele obligatorii stabilite prin legislatia in domeniul
muncii: salariul brut (cel putin salariul minim brut pe economie), CAS, CASS, somaj,
impozit, sporuri, alte costuri de conformare la ceringele reglementarilor in vigoare.
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1.17 Prestatorul trebuie sa garanteze capacitatea acestuia de a asigura executia serviciilor de
pazi, inclusiv in situafia in care Planurile de paza se modificd, in sensul cresterii numarului
de posturi de pazi si/sau a cresterii complexitatii in prestarea serviciilor de paz.

1.18 Prestatorul trebuie sd garanteze capacitatea de locare a echipajelor de interventie, la sediul
beneficiarului, daca aceasta se solicitd in mod explicit, in cadrul contractului.

1.19 Prestatorul trebuie si facd dovada faptului ca poate asigura mijloace de transport pentru
cazul In care este necesard interventia rapidi la obiective.
1.20 Prestatorul va prezenta documente care si demonstreze capacitatea societdtii in ceea ce
priveste disponibilitatea de personal pentru serviciul de receptie. Prestatorul va prezenta un
extras REGES/REVISAL din care si reiasa cele sustinute, respectiv ¢ numirul de angajati

al societatii este real.

2. Organizarea serviciilor de paza si monitorizare a sistemelor de alarmi
2.1 Prestatorul va asigura servicii de pazd si de monitorizare si servicii de receptie in
urmdtoarele locatii:

Servicii de paza si protectie

Nre

rt Locatie Nr. Posturi Pgi'[{"::da Perioada ORE
Luni — Joi 16%° - 8%
B i, b- imi . 5B g
ia ucuresti, b-dul Timisoara, nr. 5B, | —— 1400 _ 00
sector 6
Sambatd — Duminica 8ot gM
Luni — Joi 153030
Clinceni, str. Aeroportului, nr. 16, Vineri 1400 _ 730
2a ; 1
Jud. Ilfov
Sambatad - Duminica 730..730
Servicii de monitorizare a semnalelor de alarma
Nre "
rt Locatie Nr. Posturi Pz;'l?gda Perioada ORE
(5A) permanent, in toate situafiile in care
b Bucuresti, b-dul Timisoara, nr. 5A | 0 (nr. 5A) sistemele sunt activate;
si 5B, sector 6 1 (nr. 5B) (5B) in afara programului de lucru, in toate
situatiile in care sistemele sunt activate;
Clinceni, str. Aeroportului, nr. 16, ermanent, in toate situatiile in care sistemele
b p B p
jud. Ilfov (arhiva) sunt activate.
Servicii de receptie
?trc Locatie Nr. Posturi P;;fgda Perioada ORE
| Bucuresti, b-dul Timisoara, nr. 5B, | Luni - Joi 08%. 16%
sector 6 Vineri 0890 149

2.2 Prestatorul va asigura servicii de paza astfel:
a) permanent (pentru nr. crt. la, din tabel);

b) permanent in zilele libere legale, cele acordate de C.N. ROMARM S.A. si pe toata peri-
oada in care angajatul CN. ROMARM S.A. din locatia Clinceni efectueazi concediul de odihna,
in baza solicitarii beneficiarului; in afara programului de lucru, in celelalte situatii calendaristice
(pentru nr. crt. 2a, din tabel);
¢) programul serviciilor de paza va fi stabilit cu prestatorul - in mod particular, pentru fie-
care obiectiv al C.N. ROMARM S A, la momentul semniirii contractului.




2.3 Planurile de paza sunt intocmite de beneficiar, conform Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectici persoanelor, cu modificirile si completdrile ulterioare
si avizate de Inspectoratele teritoriale de Polifie. Prestatorul are obligatia de a executa serviciul de
pazd in conformitate cu prevederile Planului de paza al beneficiarului, in vigoare la data atribuirii
contractului, dar si ulterior, daca planul de paza al beneficiarului este modificat/actualizat.

2.4 Monitorizarea sistemelor de alarmare la efractie si incendiu se va efectua la sediile benefi-
ciarului si reprezinta supravegherea permanenta a locatiilor de interes de citre un dispecerat care are
legatura directa cu sistemele de avertizare. Prin dispeceratul de monitorizare, prestatorul trebuie si
asigure supravegherea sistemelor de alarmare in toate situatiile in care acestea sunt activate.

Prestatorul va pune la dispozitia beneficiarului echipamentele tehnice necesare prestatiei, in
custodie. Alegerea solutiei tehnice pentru realizarea monitorizarii este in sarcina prestatorului,

Comunicarea cu echipajul de interventie trebuie s se realizeze prin sistemul de monitorizare pe
linie telefonicd fixd si/sau back-up GSM /GPRS. Semnalul transmis trebuie si cuprindi date
referitoare la alarma.

La primirea semnalului de alarma, echipajul de interventic va confirma telefonic situatia de
alarmare (dacd aceasta nu este evidenta) si se va deplasa citre obiectivul vizat.

Dispeceratul asigurat pazei societatii, trebuie sa fie avizat M.A.I. - I.G.P.R. in conformitate cu
prevederile Legii nr. 333/2003 art. 69 si H.G. nr. 301/2012 cu toate modificirile si completarile
ulterioare, republicate.

2.5 Planurile de paza si interventie, precum §i reglementdrile interne privind accesul, se
intocmesc de citre beneficiar si confirmate de prestator. Celelalte documente aferente serviciului de
paza (registre, etc.) se intocmesc de prestator in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

2.6 Orele de intrare in serviciu si durata serviciului in posturi se stabilesc de citre beneficiar,
prin prevederile contractuale.

2.7 Prestatorul va asigura servicii de receptie astfel:

- persoana desemnatd trebuie s asigure in bune conditii accesul in companie si contactul cu
delegatiile roméne si striine, sd aibd o {inutd office, un comportament civilizat si sa
cunoasca limba englezi la nivel minim conversational.

3. Dotarea agentilor de paza si interventie cu mijloace tehnice si echipamente
3.1 Dotarea minima personald a fiecdrui agent de pazi va fi urmitoarea: uniforma si ecuson cu
insemnele firmei prestatoare, baston de cauciuc, lanternd, spray iritant - lacrimogen.
3.2 Prestatorul asigurd mijloacele tehnice si echipamentele pentru agentii de paza si interventie
din serviciu dupa cum urmeaza:
a) spray Iritant - lacrimogen;
b) tomfa;
c¢) lanterna;
d) fluier;
¢) stafie radio emisie — receptie/radiotelefon sau alte mijloace de comunicatii radio;
f) telefoane mobile GSM;
g) echipament de lucru (uniforma) corespunzitor anotimpului si starii vremii;
h) echipament de protectie;
1) echipament de interventie — daca este cazul.
3.3 Pentru serviciul de pazd uman prestatorul trebuie sa asigure, in principal:
a) paza obiectivelor si a bunurilor impotriva accesului neautorizat sau a ocupdrii abuzive;
b) paza obicctivelor si a bunurilor impotriva furturilor, a distrugerilor, incendiilor, precum si a
altor actiuni producdtoare de pagube materiale;
c) detectarea substantelor, armelor, explozibililor sau a materialelor de orice naturd care pot
provoca o paguba;
d) asigurarea ordinii si linigtii in interiorul perimetrului obiectivelor incredintate;
e) controlul accesului in fiecare obiectiv in conformitate cu procedurile, regulamentele si instruc-
tiunile stabilite de beneficiari.




4. Obligatii, cerinte, restrictii si misuri impuse pentru executarea pazei

4.1 Prestatorul trebuie sd fie in misurd sid inceapa prestarea serviciului de pazd la data
prevdzutd in contract si in conformitate cu documentatia de atribuire.

4.2 Prestatorul este obligat sa asigure prestarea serviciile de pazi si monitorizare a sistemelor
de alarmd conform prevederilor stabilite in Legea nr. 333/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si celor stabilite prin planurile de paza si interventie ale beneficiarului.

4.3 Prestatorul urmireste respectarea de catre personalul propriu, a normelor de ordine inte-
rioard stabilite de comun acord cu conducatorul/reprezentantul beneficiarului.

4.4 Prestatorul va informa beneficiarul, in avans cu minim 5 (cinci) zile lucrdtoare, asupra
inlocuirii unui angajat din efectivul de personal desemnat pentru obiectivul aflat sub contract.

4.5 Prestatorul asigurd si face dovada examinarii medicale si psihologice periodica (maxim 6
luni) a personalului de paza §i informeazi in scris beneficiarul asupra constatirilor inregistrate in
urma examindrilor.

4.6 Prestatorul asigurd si face dovada faptului ca agentii de paza sunt testati periodic fizic pentru
indeplinirea serviciului de paza, cat si pentru respectarea normelor de calitate si securitate in munca,
respectiv ca sunt evaluati anual din punct de vedere profesional si al deontologiei profesionale.

4.7 Prestatorul inlocuieste imediat din serviciu personalul de pazd depistat sub influenta
alcoolului sau a drogurilor pe timpul serviciului.

4.8 Prestatorul interzice personalului de paza sd detind si s foloseasca in nume propriu pe
timpul executdrii serviciului, aparate electronice de emisie - receptie, inclusiv radio, tv, playere
audio etc., telefoane mobile, aparate de fotografiat/filmat.

4.9 Prestatorul - prin reprezentantii sdi, nu permite personalului pazei sd citeascid stiri sau
literaturd (de orice tip), sa desfasoare activitati care si distragd atentia de la indeplinirea
indatoririlor.

4.10 Prestatorul interzice personalului propriu sa primeasca vizite in posturile de paza sau si
intrefina conversatii in afara temelor de serviciu.

4.11 Prestatorul - prin personalul angajat, respectd regulile de acces in incinta obiectivului,
stabilite de beneficiar pentru personalul propriu.

4.12 Prestatorul va impune personalului de paza ca pe timpul executarii serviciului si aibi o
finuta ingrijitd, sd aiba un comportament civilizat, s poarte uniforma cu insemnele firmei de
paza, toate mijloacele de paza si autoaparare si sa tind la vedere ecusonul.

4.13 Prestatorul - prin agentii de paza, intocmeste documentele specifice necesare executarii si
evidentei serviciului de paza.

4.14 Prestatorul intocmeste i transmite la beneficiar, lunar, in primele 5 zile lucratoare, factura
fiscala pentru plata prestarii in luna anterioard a serviciilor de paza executate.

4.15 Prestatorul raspunde in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru prejudiciile produse
beneficiarului din contract, prin neindeplinirea obligatiilor ce decurg din executarea pazei
obiectivului.

4.16 Prestatorul trebuie sd probeze existenta unui dispecerat de monitorizare compatibil si tehnic
realizabil de a fi conectat la echipamentul de monitorizare amplasat in obiectivul contractat.

4.17 Pentru relafionarea in cadrul contractului, prestatorul trebuie sd nominalizeze personal
autorizat pentru acces la informatii clasificate, respectiv la planul de pazd (clasificat secret de
serviciu).

Noti: Prin exceptie, personalul nominalizat de prestator poate fi autorizat de beneficiar, in
conditiile de gestionare a informatiilor clasificate impuse de acesta.

4.18 Prestatorul va asigura pregatirea trimestriald a agentilor de paza, pe baza unui program de
pregatire §i a unei planificari si se va asigura cd agentii de paza au indeplinit cerinfele de pregitire.
Calificativele necorespunzitoare acordate in urma verificarilor atrag dupa sine reevaluarea
agentulul, iar in cazul repetdrii unor rezultate negative, agentul de pazd va fi inlocuit de citre
prestator.

5. Cerinte pentru agentii de paza alocati de Prestator
5.1. Agentii de pazi trebuie sd indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
a) cetdfenie romanad si varstd minima de 18 ani;




b) atestare profesionala conform prevederilor Legii nr. 333/2003 cu modificirile si completarile
ulterioare;

c) avizarea conform Legii nr. 333/2003 cu modificarile si completarile ulterioare si H.G. nr.
301/2012;

d) capabilitdti fizice pentru indeplinirea serviciului de pazd in toate componentele si
particularititile sale;

e) fard antecedente de boli mintale;

f) fard antecedente penale;

g) cunostinfe generale si specifice ale serviciului de paza si interventie in obiectiv;

h) cunoagterea modului de executare a controlului unei cladiri, amenajari sau autovehicul;

1) cunoasterea modului de actiune in caz de patrundere neautorizati a persoanelor sau auto-
vehiculelor in perimetrul obiectivului, acte de vandalism, atac direct al dispozitivului de paza,
incendiu;

J) cunoagterea modului de interventie in caz de activare a sistemului de alarmare pentru intruziune
si/sau incendiu, declansare datorata deranjamentului tehnic al sistemului;

k) cunoasterea si insusirea principiilor utilizarii fortei (legalitate, proportionalitate, necesitate,
oportunitate);

I) cunoasterea modalitatilor si tehnicilor de acordare a primului ajutor.

5.2 Agentii de pazd care executa serviciul de pazi la punctele de control acces trebuie si fie

experimentati, in concordanta cu specificul prestatiei din aceste posturi.

5.3 Agentii de paza sunt obligati:

a) sa pdzeasci obiectivul, bunurile si valorile si sa asigure integritatea acestora;

b) sa cunoasca in amdnuntime obiectivul si particularitatile sale, pentru a preveni producerea
oricdror fapte de naturd sd aduca prejudicii unititii pazite;

¢) sd permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile legale si cu
dispozitiile interne;

d) si respecte intocmai regulile interne specifice obiectivului pe care il deservesc;

e) sd aducd la cunostintd sefului sdu ierahic §i reprezentanilor unitdtii beneficiare despre
producerea oricdror evenimente in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;

f) sd sesizeze Politia despre faptele de natura sa prejudicieze patrimoniul unitatii si si isi dea
concursul la prinderea infractorilor si recuperarea pagubelor;

g) sa pastreze confidentialitatea in legatura cu activitatea pe care o desfisoari;

h) sa poarte uniforma, ecusonul cu insemnele firmei, tomfa, lanterna, spay cu gaz iritant lacri-
mogen, mijloc de comunicare — telefon;

1) sd nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice, sd nu consume si nici si nu
introduca bauturi alcoolice in incinta unitatii;

J) sd nu pardseascd sub nici un motiv postul, decat in conditii strict previzute pentru aceasta,
prevazute in planul de paza;

k) sa coopereze in permanentd cu factorii desemnati de conducerea beneficiarului in scopul
unei bune desfasuriiri a activititii de paza si protectie.

6. Restrictii si interdictii pentru personalul de pazi

6.1 Nu sunt tolerate sub nici un motiv si sub nici o forma, actiuni ale personalului prestatorului
care pun in pericol securitatea obiectivului, integritatea patrimoniald, securitatea si sinitatea
personalului apartindnd beneficiarului.

6.2 Sunt interzise, cu consecinfe de la aplicarea sanctiunilor de eliminare a personalului de paza
$i pAna la rezilierea contractului incheiat, respectiv cu consecinte de a raspunde material, civil si/
sau penal, urméitoarele:

a) distrugerea obiectelor de patrimoniu;

b) angajarea in orice fel de activititi ilegale sau de natura sa produca prejudicii beneficiarului;

¢) consumul de alcool, droguri sau medicamente psihotrope pe timpul serviciului sau inainte de
prezentarea la serviciu, astfel incat aceste consumuri sd influenteze starea fizicd si integritatea
psihicd a agentului de paza;

d) lipsa de cooperare si/sau respect fa{a de reprezentantii beneficiarului;




¢) falsificarea, neprezentarea sau omisiunea voita a unor date personale referitoare la antecedente
de comportament deviant, de stare a sdndtaii;

f) comiterea de acte/fapte care constituie incdleari ale normelor interne ale beneficiarului privind
paza, interventia si accesul;

g) comportamentul, activitatea sau asocierea care vadeste tendinta sd denote lipsa de loialitate fatd
de beneficiar sau prestator;

h) ascunderea unor tentative sau a unor fapte ilicite produse, care pot prejudicia patrimoniul
societdtii, securitatea si sdnatatea personalului beneficiarului.

7. Misuri adoptate la constatarea consumului de alcool, droguri sau substante psihotrope

7.1 Notificarea prestatorului pentru inregistrarea evenimentului, excluderea i inlocuirea agentului
de pazd, evaluarea imediata si de perspectiva a consumului de alcool, droguri, substante psihotrope.

7.2 Toate costurile testdrilor alcoolscopice si antidrog vor fi suportate de catre prestator.

7.3 Refuzul personalului de paza de a se supune testarilor alcoolscop si/sau antidrog, va implica
eliminarea agentului/agentilor respectivi din efectivul personalului de pazi contractat pentru
obiectiv.

7.4 Medicamentele autorizate din categoria drogurilor, prescrise de personalul medical si con-
firmate prin dovezi, nu vor fi considerate o cauza de eliminare din serviciul de paza contractat.

8. Subordonarea

8.1 Pe timpul executarii serviciului, agentii de paza si interventie se subordoneazi sefului ierarhic
(de obiectiv), dar duc la indeplinire si dispozitiile beneficiarului comunicate prin reprezentantul siu
desemnat, fara a afecta negativ respectarea consemnului general si particular al posturilor.

8.2 Personalul de pazd este obligat sd execute dispozitiile reprezentantului desemnat al bene-
ficiarului in urmatoarele situatii:
a) cand beneficiarul primeste ordin/indicativ de alertare;
b) in cazul unel situatii de urgenta (incendiu, explozie, dezastre naturale);
c) iminenta sau prevenirea unei acfiuni teroriste — diversioniste;
d) prevenirea unor activititi ilegale.

9. Situatii deosebite

9.1 Prestatorul trebuie s fie in mdsurd sd actualizeze planificarea serviciului §i sd suplimenteze
personalul de paza, in situatia adoptarii pazei intarite, la solicitarca beneficiarului.

9.2 Beneficiarul trebuie sd notifice prestatorul in timp util despre necesitatea suplimentirii cu
personal a dispozitivului de paza.

9.3 In urma notificarii facute de beneficiar, in situafii de urgentd, prestatorul trebuie sa asigure
personal de pazi suplimentar, in termen de maxim 8§ (opt) ore.

10. Documentele ofertei

10.1 Documentele de calificare ale ofertantilor sunt cele prevazute in documentatia de atribuire .
Neprezentarea documentelor de calificare in forma si numarul solicitate prin documentatia de
atribuire, conduce la descalificarea ofertantului.

10.2 Propunerea tehnica trebuie sa respecte in integralitate cerinfele expuse in documentatia de
atribuire compusa din: caietul de sarcini, fisa de date a achizifiei, modelele de formulare si modelul
de contract de prestiri servicii, considerate a fi minimal obligatorii si care nu pot fi atestate prin
declaratie pe proprie raspundere de catre potentialul ofertant.

Oferta tehnicd va contine descrierea detaliatd a serviciilor ce urmeazi a fi prestate si a
personalului ce urmeaza a fi alocat pentru efectuarea prestatiilor.

Ofertantul are obligatia de a face dovada conformitatii serviciilor cu cerintele minimale
previzute in caietul de sarcini si in fisa de date a achizitiei.

10.3 Propunerea financiara va fi prezentata astfel:

- pentru serviciile de pazi se va mentiona tariful/ori/agent, exprimat in lei fara TVA,
- pentru serviciile de monitorizare a sistemelor de alarma se va mentiona pretul abona-
mentului/luni/obiectiv, exprimat in lei fara TVA;
- pentru serviciile de receptie se va mentiona tariful/ora/persoana, exprimat in lei fiara
TVA.




» Beneficiarul are un buget maxim disponibil de 600.000,00 lei fird TVA, iar Ofertele care

depdgesc acest buget nu vor putea fi acceptate din motive de constrangeri bugetare.

» Valoarea prestatiei contractate nu va putea fi modificatd in perioada de derulare a
contractului, cu exceptia situatiilor in care se modifica prevederile Planului de pazi, in ceea ce
priveste numarul de posturi.

Plata se va face, dupa avizarea de catre beneficiar - fird observatii, a prestatiei din luna care face
obiectul platii, prin ordin de plata in termen de 30 de zile de la primirea facturii de catre beneficiar.

11. Perioada de valabilitate a ofertei si durata contractului

Perioada de valabilitate a ofertelor este de 60 zile lucritoare.

Durata contractului de prestari servicii de paza a obiectivelor, bunurilor, valorilor, protectiei
persoanelor $i monitorizare a sistemelor de alarma este de 12 luni, cu posibilitatea de prelungire cu
cate 12 luni, prin acte adifionale semnate de comun acord de catre parfi.

12. Dispozitii finale
C.N. ROMARM S.A. ca beneficiar, are dreptul:
A. de a descalifica de la procedura de achizitie ofertantul/ofertantii care nu au depus docu-
mentele de calificare in forma $i numarul solicitate prin documentatia de atribuire.
B. de a respinge ofertele, in situatia in care:
- oferta tehnicd nu confine descrierea detaliatd a serviciilor ce urmeaza a fi prestate si a
personalului ce urmeaza a fi alocat pentru efectuarea prestatiilor;
- ofertantul nu face dovada conformitatii serviciilor cu cerintele previzute in documentatia
de atribuire a procedurii;
- ofertele depuse nu respecta cerinfele documentatiei de atribuire a procedurii.

Consilier juridic, Coordonator Structura q}e securitate,
rv. -
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