


•!• Sustine abordarea strategica, atat la nivel de viziune, cat �i la nivel de misiune �i 

adera la principiile �i mecanismul de monitorizare a implementiirii Strategiei 

Nationale Anticoruptie pe perioada 2021-2025; 

•!• Se obliga sa respecte principiile esentiale pentru realizarea unei administratii 

publice moderne �i eficiente prevazute de strategie: principiul statului de drept, 

principiul raspunderii, principiul gestionarii responsabile a riscurilor generate de 

comportamente lipsite de integritate, principiul proportionalitatii, principiul raspunderii 

la eel mai lnalt nivel de angajament, principiul prevenirii incidentelor de integritate, 

principiul eficacitatii in combaterea coruptiei, principiul coerentei de actiune inter­

institutionale, principiul parteneriatului public - privat, principiul accesului nelngradit 
la informatiile de interes public �i al transparentei decizionale �i principiul cooperarii 

internationale active; 
A. 

•!• I�i asuma indeplinirea obiectivelor generate �i specifice ce tin de competenta 

exclusiva a companiei, sustin:ind �i promovclnd implementarea cadrului legislativ 

anticoruptie ce vizeaza, in principal, prevenirea �i combaterea coruptiei prin masuri 

administrative in institutiile publice, precum �i cre�terea gradului de educafie in 

domeniu; 

•!• Adopta toate masurile necesare pentru promovarea unui climat de integritate: 

sustinerea valorilor etice �i a principiilor general acceptate privind conduita, evitarea 

situatiilor de conflict de interese �i incompatibilitati, declararea cadourilor, declararea 

averilor �i intereselor, precum �i pentru considerarea interesului public mai presus de 

orice alt interes, respectarea principiului transparentei procesului decizional, 

respectarea principiului accesului neingradit la informatiile de interes public, protectia 

avertizorului de integritate, gestionarea functiilor sensibile �i managementul riscurilor 
anticoruptie; 
A. 

•!• I�i asuma adoptarea planului de integritate �i asigura transmiterea raportarilor 

asupra gradului de implementare a planului de integritate pe institutie �i respectiv asupra 
gradului de implementare a masurilor preventive, prevazute in anexele la Hotararea 

Guvemului nr. 1269/2021. 

Data, astazi, 15 ianuarie 2026, la Bucure�ti. 

A. ..., ..., 

Razvan Marian PIRCALABESCU ----

Director General C.N. ROMARM S.A. 

2 

andra.obreja
Evidenţiere

andra.obreja
Evidenţiere


